元智大學　企管系碩士班

必修科目表
（九十一學年度入學新生適用）

91.05.08  九十學年度第五次教務會議通過
91.06.26  九十學年度第六次教務會議修訂通過

91.11.13  九十一學年度第二次教務會議修訂通過

92.01.22  九十一學年度第三次教務會議修訂通過
	  學年

學期

 科目
	第一學年
	第二學年

	
	上
	下
	上
	下

	專

業

必

修

科

目

（15）
	企業管理論壇I
（Forum on Business Administration I）
BA525

（3）
	企業管理論壇II

（Forum on Business Administration II）
BA527

（3）
	企業管理論壇III

（Forum on Business Administration III）
BA601

（3）
	企業管理論壇IV

（Forum on Business Administration IV）
BA602

（3）

	
	組織暨人力資源管理
（Organization and Human Resource Management ）
BA516

（3）
	企業研究方法

（Business Research Methods）
GM528

（3）
	
	

	
	行銷暨策略管理
（Marketing and Strategic Management）

BA515

（3）
	
	
	

	
	作業暨資訊管理
（Operations and Information Management）
BA517

（3）
	
	
	

	
	創新與技術管理

（Innovation and Technology Management）

BA526

（3）
	
	
	

	學期學分小計
	15
	6
	3
	3

	備

註
	1.獲本碩士學位畢業所需最低總學分數36學分，另加碩士論文一篇及通過本所開設之商用英文課程或托福600分以上。
2.本碩士班訂定有以下三門大學部先修課程，若大學畢業未修過者需於就學期間至大學部補修。

(1)經濟學   (2)統計學   (3)會計學或財務管理

學生可以性質相近課程（至少3學分以上）或研究所入學考試該科成績（前1/3者）抵免之。

3.論壇及研討等相關課程與碩士論文，不計入畢業學分。

4.專業必修科目15學分。

5.工具科目：至少選二門，6學分。

6.選修科目：

1） 學程選修科目：四學程需選一學程，至少修三門課9學分。

2） 專題研討及其它選修科目及其他選修。

7.研究生應於第二學期開學前須決定專長領域；第一學年結束前選定碩士論文指導教授，至系辦完成登錄程序，並依規定完成碩士論文口試。


元智大學　企管系碩士班

選修科目表
（九十一學年度入學新生適用）

91.05.08  九十學年度第五次教務會議通過
91.06.26  九十學年度第六次教務會議修訂通過

91.11.13  九十一學年度第二次教務會議修訂通過

92.01.22  九十一學年度第三次教務會議修訂通過

	組別
	課號
	中文課名
	英文課名
	學分數

	Ａ

工

具

科

目 
	GM545
	多變量分析
	Multivariate Data Analysis
	3

	
	GM622
	管理決策模式與分析
	Modeling and Analysis for Managerial
 Decision Making
	3

	
	GM658
	行銷研究
	Marketing Research
	3

	
	BA549
	進階統計分析
	Advanced Statistics
	3

	
	BA528
	進階研究方法
	Advanced Research Methods
	3

	
	BA521
	資料剖析
	Data Mining
	3

	
	GM686
	系統動態學
	System Dynamics
	

	
	
	
	
	

	Ｂ

學

程

選

修


	電子商務學程

	
	GM583
	供應鏈管理
	Supply Chain Management
	3

	
	GM672
	顧客關係管理
	Customer Relationship Management
	3

	
	BA529
	電子商務專題
	Special Topics in Electronic Commerce
	3

	
	BA530
	企業e化管理專題
	Special Topics in e-Business Management
	3

	
	BA531
	製商整合管理專題
	Special Topics in Manufacturing-Commerce Integration
	3

	
	創新與技術管理學程

	
	GM514
	技術移轉
	Technology Transfer
	3

	
	GM564
	智慧財產權
	Intellectual Property Right
	3

	
	BA532
	技術策略
	Technology Strategy
	3

	
	BA533
	高技術事業專題
	Special Topics in High Technology Business
	3

	
	BA534
	創新與科技政策專題
	Special Topics in Innovation, Science and Technology Policy
	3

	
	行銷管理學程

	
	GM611
	消費者行為
	Consumer Behavior
	3

	
	BA535
	行銷傳播管理
	Marketing Communication Management
	3

	
	GM587
	行銷通路管理
	Marketing Channels Management
	3

	
	BA536
	行銷理論專題
	Special Topics on Marketing Theories
	3

	
	BA537
	行銷策略專題
	Special Topics on Strategic Marketing Management
	3

	
	組織與人力資源管理學程

	
	BA538
	組織理論與設計
	Organization Theory and Design
	3

	
	BA554
	人力資源發展
	Human Resource Development
	3

	
	BA540
	科技與組織專題
	Special Topics in Technology and Organization 
	3

	
	BA541
	人力資源管理專題
	Special Topics in Human resource Management
	3

	
	BA542
	服務業管理專題
	Special Topics in Service Management
	3

	
	
	
	
	

	C

專

題

研

討

選

修
	BA511
	電子商務專題研討
	Seminar in Electronic Commerce
	3

	
	BA512
	科技管理專題研討
	Seminar in Technology Management
	3

	
	BA543
	行銷管理專題研討
	Seminar in Marketing Management
	3

	
	BA544
	組織管理專題研討
	Seminar in Organization Management
	3

	
	BA550
	企業電子化管理專題研討
	Seminar in e-Business Management
	3

	
	BA551
	創新管理專題研討
	Seminar in Innovation Management
	3

	
	BA552
	大陸市場專題研討
	Seminar in China Market
	3

	
	BA553
	服務業管理專題研討
	Seminar in Service Management
	3

	
	
	
	
	

	D
其

他
選

修
	GM526
	專案管理
	Project Management
	3

	
	GM603
	全面品質管理
	Total Quality Management
	3

	
	BA545
	服務行銷與管理
	Service Marketing and Management
	3

	
	BA509
	網路金融
	Advanced Topic in Electronic Finance
	3

	
	BA522
	知識管理
	Knowledge Management
	3

	
	BA546
	研發管理
	Research and Development Management
	3

	
	GM669
	創業經營
	Entrepreneurial Management
	3

	
	GM667
	高科技行銷
	High-Technology Marketing
	3

	
	GM668
	產品管理
	Product Management
	3

	
	BA547
	銷售人力管理
	Sales force Management
	3

	
	BA505
	網路行銷
	Internet Marketing
	3

	
	GM619
	國際行銷管理
	International Marketing Management
	3

	
	GM670
	激勵與領導
	Motivation and Leadership
	3

	
	BA548
	團隊建立與管理
	Team Building and Management
	3

	
	GM671
	組織發展與變革
	Organization Development and Change
	3

	
	BA555
	E化組織關係管理
	Relationship Management in E-Organization
	

	
	BA556
	企業實習
	Business Practice
	

	
	或經指導教授或導師同意，至其他研究所選修之科目

	備

註
	1. 各學程必選說明：

    ＊電子商務學程必選：管理決策模式與分析。
    ＊行銷管理學程必選：多變量分析。
    ＊組織與人力資源管理學程工具必選：多變量分析。
· 組織與人力資源管理學程另可選修其他選修之GM670、GM671、BA548、BA555課程。

2. 專題內容說明：

電子商務學程：
電子商務專題（3）（網路行銷、網路金融、網路服務、B2B管理、企業入口、網路創業 等）

企業e化管理專題（3）（企業e化策略、知識管理、採購e化管理、ERP 等）

製商整合管理專題（3）（製造與技術策略、製商整合專案管理、商業自動化、服務行銷與管理等）

創新與技術管理學程：
高技術事業專題 (3) (高技術創業、高技術行銷、高技術融資、高技術人力管理、高技術製造 等)
創新與科技政策專題 (3) (工程與技術經濟、創新與科技政策、環境、人文、法律與科技 等)
行銷管理學程：

行銷理論專題（3）（購買決策過程、整合行銷傳播、企業組織行銷、行銷談判溝通、定價促銷模式 等）

行銷策略專題（3）（產品管理、行銷決策模式分析、網路行銷、高科技行銷、銷售人力管理、服務行銷與管理 等）

組織與人力資源管理學程：

科技與組織專題（3）（知識管理、虛擬組織、轉型時代之領導、工作團隊、組織變革管理、網路組織）

人力資源管理專題（3）（高科技人力資源管理、組織e化之人力資源管理、跨國（文化）企業人力資源管理）

服務業管理專題（3）（服務e化、顧客維持與關係行銷、內部顧客與經營績效、顧客滿意度、服務品質之測量與管理、服務導向企業之設計與人力管理、科技與服務）




