元智大學管理學院經營管理碩士班

（Master of Business Administration Program）
必修科目表
（99學年度入學新生適用）
99.04.21 九十八學年度第五次教務會議通過
100.01.12 九十九學年度第三次教務會議修訂通過

100.04.20 九十九學年度第五次教務會議修訂通過

100.06.29 九十九學年度第六次教務會議修訂通過
101.04.18 一○○學年度第五次教務會議修訂通過

	學年
學期
科目
	第一學年
	第二學年

	
	上
	下
	上
	下

	MBA

必
修
科
目
（24）
	管理論壇I
CM501

(Forum on 

Management I)

（3）
	管理論壇II
CM502

(Forum on 

Management II)

（3）
	管理論壇III
CM601

(Forum on 

Management III)

（3）
	管理論壇IV
CM602

(Forum on

 Management IV)

（3）

	
	組織行為
CM503
(Organization Behavior)

（3）
	財務管理
CM505
（Financial Management）
（3）
	策略管理
CM603
(Strategic Management）
（3）
	

	
	行銷管理
CM504
（Marketing Management）
（3）
	
	
	

	學期學分
小計
	9
	6
	6
	3

	備
註
	1. 本院經營管理碩士班（MBA Program）包括「企業管理與服務科學」（MBA in Management and Service Science）、「領導」（MBA in Leadership）及「國際企業」（MBA in International Business）三個主修領域。
2. 本碩士班畢業要求為最低總畢業學分數54學分，另加碩士論文一篇。
3. 碩士生需完成MBA必修科目24學分，及各主修領域要求之必選修學分數，與各項規定要求。
各主修領域要求之必選修學分數如下：
(1) MBA in Management and Service Science

必修科目：21學分（其中，「企業研習(一)科目」3學分（三選一），「企業研習(二)科目」3學分（三選一））、工具科目：3學分（五選一）、選修科目：至少6學分。
(2) MBA in Leadership

必修科目：15學分、選修科目：至少15學分。
(3) MBA in International Business

必修科目：12學分、選修科目：至少18學分（其中，數量方法3學分（二選一）。研究方法3學分（二選一），進階研究6學分(三選一模組)，專業科目至少6學分）。
4. 碩士生需修畢本院開設之「商用英文」或「跨國商業溝通」（不列計畢業學分）。惟，若該生TOEFL/ITP考試紙筆測驗600分以上(電腦測驗250分、新托福測驗IBT100以上)或IELTS 6.5以上或多益(TOEIC)890分以上，得申請免修；此外，外籍學生若來自英語系國家（限美國、加拿大、英國、澳洲、紐西蘭）或曾於前述國家留學並取得大學以上學位者，亦得提出證明，申請免修。

5. 修讀「企業管理與服務科學」主修之碩士班，其先修課程包括：經濟學、統計學、會計學，若大學時未修畢者，需於就學期間至大學部補修，惟，學生可以性質相近課程（至少3學分以上）或研究所入學考試該科成績（前1/3者）抵免之。
6. 修讀「國際企業」主修之碩士生，其畢業時需具備之英語能力：TOEFL/ITP考試紙筆測驗520分以上(電腦測驗190分、新托福測驗IBT68以上)，或GMAT前70%以上，或GRE前70%以上，或多益(TOEIC)675分以上，或全民英檢中高級。惟，未達規定分數者，必須繳交兩次英文考試成績，並至大學部修習4學分之外語課程，且修課成績達80分以上之方式替代之；此外，外籍學生若來自英語系國家(限美國、加拿大、英國、澳洲、紐西蘭)或曾於前述國家留學並取得大學以上學位者，得提出證明，申請免除通過上述英語能力要求。
7. 碩士生經導師或指導教授同意，得選修本院各碩士班其它主修領域之課程。
8. 碩士生選定之論文指導教授，應以其主修領域之老師為限。
9. 碩士生應於第一學年結束前選定論文指導教授及完成登錄程序，並依規定完成論文口試。
10. 若有未盡事宜，悉依各主修領域之修業規定規範之。


元智大學管理學院經營管理碩士班（主修：企業管理與服務科學）

（MBA in Management and Service Science）
必選修科目表

（99學年度入學新生適用）

99.04.21 九十八學年度第五次教務會議通過
100.01.12 九十九學年度第三次教務會議修訂通過

100.04.20 九十九學年度第五次教務會議修訂通過

100.06.29 九十九學年度第六次教務會議修訂通過
101.04.18 一○○學年度第五次教務會議修訂通過

■ 必修科目表
	學年
學期
科目
	第一學年
	第二學年

	
	上
	下
	上
	下

	主
修
領
域
必
修
科
目
（21）
	服務理論與實務
 (Service Theory and Practice)

CM507
（3）
	創新與技術管理
(Innovation and Technology Management)

CM509

（3）
	企業研習(一)：科技與
服務創新個案研究
Business Case Study (I) : Technology and Service Innovation
CM604

（3）
	企業研習(二)：科技與
服務創新營運規劃
Business Case Study (II) : Business Planning for Technology and Service Innovation
CM605
（3）

	
	作業管理
(Operations  Management)

CM508

（3）
	管理資訊系統
(Management Information Systems)

CM510
（3）
	企業研習(一)：
企業e化管理個案研究
Business Case Study (I) : e-Business Management
CM606
（3）
	企業研習(二)：
e化服務營運規劃
Business Case Study (II) : Business Planning for e-Service
CM607
（3）

	
	
	企業研究方法
(Business Research Methods)

CM511
（3）
	企業研習(一)：服務行銷與整合溝通個案研究
Business Case Study (I) : Service Marketing and Integrated Communications
CM608
（3）
	企業研習(二)：服務行銷
與整合溝通營運規劃
Business Case Study (II) : Business Planning for Service Marketing and Integrated Communications
CM609
（3）

	學期學分
小計
	6
	9
	3
	3


■ 選修科目表
	科目
	課號
	中文課名
	英文課名
	學分數

	(五選一)

工具科目(3)
	CM535
	行銷研究
	Marketing Research
	3

	
	CM536
	網路實驗設計
	Web-Based Experimentation
	3

	
	CM537
	網絡分析
	Network Analysis
	3

	
	CM513
	多變量分析
	Multivariate Data Analysis
	3

	
	CM538
	管理決策模式與分析
	Modeling and Analysis for Managerial

Decision Making
	3

	選
修
科
目
	CM610
	海外研習
	Overseas Study
	3

	
	CM539
	消費者行為
	Consumer Behavior
	3

	
	CM540
	顧客關係管理
	Customer Relationship Management
	3

	
	CM541
	專案管理
	Project Management
	3

	
	CM542
	創業管理
	Business Venturing
	3

	
	CM543
	產業分析
	Industry Analysis
	3

	
	CM544
	供應鏈管理
	Supply Chain Management
	3

	
	CM615
	財務模式分析與應用
	Financial Modeling & Application
	3

	
	CM545
	管理個案研究
	Business Management Case Study
	3

	
	CM546
	企業專案實習Ⅰ
	Corporate Project Internship I
	3

	
	CM547
	企業專案實習Ⅱ
	Corporate Project Internship II
	3

	
	CM548
	社交實務
	Social Etiquette & Practice
	3

	
	CM549
	世界名著選讀
	Appreciation of World Classic Literature
	3

	
	CM550
	藝文賞析
	Art Appreciation
	3


元智大學管理學院經營管理碩士班（主修：領導）

（MBA in Leadership）
必選修科目表

（99學年度入學新生適用）
99.04.21 九十八學年度第五次教務會議通過
100.01.12 九十九學年度第三次教務會議修訂通過

100.04.20 九十九學年度第五次教務會議修訂通過

100.06.29 九十九學年度第六次教務會議修訂通過
101.04.18 一○○學年度第五次教務會議修訂通過

■ 必修科目表
	學年
學期
科目
	第一學年
	第二學年

	
	上
	下
	上
	下

	主
修
領
域
必
修
科
目
（15）
	領導理論與實務
(Leadership Theory

and Practice)

CM512
（3）
	才能管理
(Talent Management)

CM514
（3）
	海外研習
(Overseas Study)

CM610
（3）
	

	
	多變量分析
（Multivariate

Data Analysis)

CM513
（3）
	組織行為研究方法
(Research Methods in Organization Behavior)

CM515
（3）
	
	

	學期學分
小計
	6
	6
	3
	0


■ 選修科目表
	科目
	課號
	中文課名
	英文課名
	學分數

	選
修
科
目
	CM551
	華人組織管理
	Chinese Organization and Management
	3

	
	CM552
	領導才能發展
	Leadership Competency Development
	3

	
	CM553
	組織創新專題研討
	Seminar in Organization Innovation
	3

	
	CM554
	團隊建立與管理
	Team Building and Management
	3

	
	CM555
	人力資源專題研討
	Seminar on Human Resource Management
	3

	
	CM556
	策略領導
	Strategic Leadership
	3

	
	CM557
	人才生涯發展與管理
	Career Development and Management
	3

	
	CM558
	領導變革
	Leading Change
	3

	
	CM546
	企業專案實習I
	Corporate Project Internship I
	3

	
	CM547
	企業專案實習II
	Corporate Project Internship II
	3

	
	CM559
	海外研修 II
	Overseas Studies II
	3

	
	CM548
	社交實務
	Social Etiquette & Practice
	3

	
	CM560
	領導與決策
	Leadership and Decision Making
	3

	
	CM549
	世界名著選讀
	Appreciation of World Classic Literature
	3

	
	CM550
	藝文賞析
	Art Appreciation
	3

	
	CM561
	人力資源發展
	Human Resource Development
	3

	
	CM562
	人力資源測驗與評量
	Psychological Testing and HR Assessment
	3

	
	CM563
	銷售人力發展與管理
	Sales Person Development and Management
	3

	
	CM564
	中國經典古籍與管理思維
	Chinese Classical Literature Reading and Management Thoughts
	3


元智大學管理學院經營管理碩士班（主修：國際企業）

（MBA in International Business）
必選修科目表

（99學年度入學新生適用）
99.04.21 九十八學年度第五次教務會議通過
100.01.12 九十九學年度第三次教務會議修訂通過

100.04.20 九十九學年度第五次教務會議修訂通過

100.06.29 九十九學年度第六次教務會議修訂通過
101.04.18 一○○學年度第五次教務會議修訂通過

■ 必修科目表
	學年
學期
科目
	第一學年
	第二學年

	
	上
	下
	上
	下

	主
修
領
域
必
修
科
目
（12）
	國際企業管理
(International Management)

CM516
（3）
	國際行銷管理
(International Marketing Management)

CM517
（3）
	
	

	
	
	國際財務管理
(International Financial Management)

CM518
（3）
	
	

	
	
	全球產業分析
(Global Industrial Analysis)

 CM519
(3)
	
	

	學期學分
小計
	3
	9
	0
	0


■ 選修科目表

	類別/組別
	課號
	中文課名
	英文課名
	學分數

	數量
方法
(二選一)
	CM513
	多變量分析
	Multivariate Analysis
	3

	
	CM506
	計量經濟學
	Econometrics
	3

	研究
方法
(二選一)
	CM535
	行銷研究
	Marketing Research
	3

	
	CM511
	企業研究方法
	Business Research Method
	3

	進階

研究
(三選一模組)
	CM616
	顧客關係策略管理
	Strategic Management of Customer Relationship in Organization
	3

	
	CM617
	全球行銷策略
	Global Marketing Strategy
	3

	
	CM618
	市場競爭分析
	Market Competition Analysis
	3

	
	CM619
	策略行為分析
	Strategic Behavior Study
	3

	
	CM620
	跨國營運管理
	Transnational Management
	3

	
	CM621
	企業成長策略
	Firm Growth Strategy
	3

	
	進階研究分成三個模組，每模組含二門課，二門課均為必選。

「全球行銷模組」含顧客關係策略管理、全球行銷策略二門課；「全球產業模組」含市場競爭分析、策略行為分析二門課；『跨國企業模組』含跨國營運管理、企業成長策略二門課。

	專

業
科
目
	CM509
	創新與技術管理
	Innovation and Technology Management
	3

	
	CM566
	個體經濟分析
	Microeconomic Analysis
	3

	
	CM567
	國際化策略
	Internationalization Strategy
	3

	
	CM622
	高科技行銷
	Marketing Management in Hi-Tech Industry
	3

	
	CM539
	消費者行為
	Consumer Behavior
	3

	
	CM568
	行銷傳播管理
	Marketing Communication Management
	3

	
	CM569
	國際零售業管理
	International Retailing Management
	3

	
	CM623
	國際金融
	International Finance
	3

	
	CM624
	國際經貿組織研究
	Studies in International Trade Organizations
	3

	
	CM625
	區域市場研究
	Regional Market Research
	3

	
	CM626
	策略聯盟
	Strategic Alliance
	3

	
	CM627
	服務創新策略
	Innovation Strategy in services
	3

	
	CM628
	新產品管理
	New Product Management
	3

	
	CM629
	服務業管理
	Service Industry Management
	3

	
	CM630
	國際禮儀
	International Etiquette
	3

	
	CM610
	海外研習
	Overseas Study
	3


元智大學管理學院經營管理碩士班

（Master of Business Administration Program）
（99學年度入學新生適用）
99.04.21 九十八學年度第五次教務會議通過
100.01.12 九十九學年度第三次教務會議修訂通過

100.04.20 九十九學年度第五次教務會議修訂通過

100.06.29 九十九學年度第六次教務會議修訂通過
101.04.18 一○○學年度第五次教務會議修訂通過

副修科目表
本碩士班學生在其主修學程外，若修習完成「創新經營」、「人力資源管理」、「國際企業」與「行銷」副修科目表中之三門課者，得申請為其副修，畢業時由本碩士班發給副修學程證書。

	副修學程
	課號
	中文課名
	英文課名
	學分數

	創新經營
	CM509
	創新與技術管理
	Innovation and Technology Management
	3

	
	CM628
	新產品管理
	New Product Management
	3

	
	CM541
	專案管理
	Project Management
	3

	
	CM542
	創業管理
	Business Venturing
	3

	
	CM540
	顧客關係管理
	Customer Relationship Management
	3

	
	CM544
	供應鏈管理
	Supply Chain Management
	3

	人力資源管理
	CM514
	才能管理
	Talent Management
	3

	
	CM554
	團隊建立與管理
	Team Building and Management
	3

	
	CM557
	人才生涯發展與管理
	Career Development and Management
	3

	
	CM561
	人力資源發展
	Human Resource Development
	3

	
	CM562
	人力資源測驗與評量
	Psychological Testing and HR Assessment
	3

	
	CM565
	國際人力資源管理
	International Human Resource Management
	3

	
	CM588
	人力資源專題研討
	Seminar on Human Resource Management
	4

	國際企業
	CM620
	跨國營運管理
	Transnational Management
	3

	
	CM617
	全球行銷策略
	Global Marketing Strategy
	3

	
	CM594
	國際金融理論與實證
	International Finance: Theory and Empirics
	3

	
	CM592
	全球產業與個案分析
	Global Industrial Analysis & Case Study
	3

	
	CM567
	國際化策略
	Internationalization Strategy
	3

	
	CM593
	全球經營環境分析
	The Global Environment of Business
	3

	行銷
	CM539
	消費者行為
	Consumer Behavior
	3

	
	CM622
	高科技行銷
	Marketing Management in Hi-Tech Industry
	3

	
	CM568
	行銷傳播管理
	Marketing Communication Management
	3

	
	CM627
	服務創新策略
	Innovation Strategy in services
	3

	
	CM598
	通路管理
	Channel Management
	3

	
	CM599
	文化創意行銷
	Cultural Creativity Marketing
	3

	
	CM642
	行銷個案管理 I
	Marketing Management Case Study I
	3

	
	CM643
	行銷個案管理 II
	Marketing Management Case Study II
	3

	備註
	1. 一門課不得重覆計算於不同主、副修學程。
2. 修習之副修學程應與主修學程為不同領域，方得申請為其副修。


