元智大學102學年度職技人員資位晉升甄選
專業能力-工作成效報告
申請人：            
	Ⅰ.在校期間之職務歷練(含職務調整、遷調、主辦活動或專案等)


Ⅱ. 任本資位期間工作職掌與工作表現



Ⅲ. 任本資位期間之業務流程改善計畫或重要工作成效報告



[bookmark: _GoBack]IV. 任本資位工作相關之策略規劃方案(專員以上資位甄選者必附)





 (本表如不敷使用請另紙併附)
單位主管簽名：                  
	
