110學年度(自治/義工性)社團經營自我檢查表 
填表日期：　年　月　日

Ps. 灰色字體表本學年度未辦理讓項活動，不需填寫
社團名稱：
· 目前幹部          人，目前社員人數          人（有繳社費者，需與社員名單相符）幹部名單是否已繳交：□ 是，□ 否。
社團經費規劃執行成果總檢（含已執行及預定執行者）

· 教育部學輔經費（社團活動補助款）
申請學輔款　　　　　　元，執行（實際領取）金額　　　　　　元。
· 校內預算（社團專業技能校外指導老師費用）

申請校內款　　　　　　　元，授課堂數　　　次，執行（實際領取）金額　　　　　元。
· 社費收支
社費收入　　　　　　元，社費支出              元。
· 募款經費

募款收入　　　　　　元。
· 社團經費專戶辦理

□ 是，戶名：　　　　　　　，帳號：　　　　　　　　　　　　　　（存褶封面影本請連同本表繳交至課外組）；□ 否。
組織章程總檢
（組織章程需符合社團現狀，條文修正需經由社員大會討論通過，並保存會議紀錄）

· 是否定期召開幹部／社員大會：□ 是，幹部會議　　次，社員大會　　次；□ 否。

· 幹部／社員大會會議紀錄是否保存：□ 是；□ 否。

· 社團組織是否健全：□ 是；□ 否；權責分工是否明確：□ 是；□ 否。

· 社團組織是否符合組織章程之規範（是否依據社團組織章程管理運作）：□ 是；□ 否。

· 組織章程是否有定期檢視並進行修正：□ 是，最近一次修正日期：　　年　　月　　日；□ 否，最後一次修正日期：　　年　　月　　日。（現行組織章程請連同本表繳交至課外組）
· 幹部改選會議或活動於　　月　　日辦理，幹部交接或社團傳承活動於　　月　　日辦理，改選後幹部名單是否已繳交：□ 是；□ 否。
社團活動總檢
· 參加課外組各項會議共　　　次

（1） 社團負責人會議：□ 是，共　　　次；□ 否。
每學年定期辦理四場社團負責人會議，請勾選有參加之場次：（複選）（答案為否者，本項不用作答）
□ 第一次；□ 第二次；□ 第三次；□ 第四次。
（二）其它社團相關會議：□ 是，共　　　次；□ 否。
每學年不定期辦理社團相關會議，請勾選有參加之場次：（複選）（答案為否者，本項不用作答）

□ 社團評鑑活動暨社團行政作業宣導說明會議
□ 社團評鑑資料觀摩會

□ 學務長與社團座談會

□ 其它　　　　　　　　　　　

· 參與課外組各項活動共　　　次
（一）社團種子幹部訓練營：□是，　　人；□否。（預算來源：學輔專款）
（二）社團萬國博覽會：□ 是；□ 否。（預算來源：學輔專款）
（三）學習工作坊課程：□ 是，共　　　次；□否。（預算來源：學輔專款、學輔配合款）
每學年不定期辦理學習工作坊系列課程，請勾選有參加之場次：（複選）（答案為否者，本項不用作答）

□ 課外組辦理之學習工作坊，　　人

□ 其它              ，　　人

（四）校慶活動（園遊會）：□ 是；□ 否。
（五）社區結盟活動：□ 是，；□否。名稱　　　　　　　　　　　　　，共　　次，

社團參與人數　　人，服務人數　　人，總時數　　小時。
（五）教育優先區中小學寒暑假營隊：□ 是；□否。

□暑假營隊，名稱　　　　　　　　　　　　　　　　　，社團參與人數　　人，服務人數　　人，總時數　　小時。
□寒假營隊，名稱　　　　　　　　　　　　　　　　　，社團參與人數　　人，服務人數　　人，總時數　　小時。
（五）其它：（請逐一列出）

	時間
	活動／競賽（獲獎）名稱
	名次
	備註

	
	
	
	

	
	
	
	


· 參與其它校外或跨校性所辦理之有意義活動共　　　次。（請逐一列出）
	其它

	時間
	活動名稱
	主辦單位
	社團參與人數
	服務人數

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· 承辦或支援校內外各項活動（預算來源：學輔專款、學輔配合款）
□ 社團種子幹部訓練營，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。 

□ 新生入學輔導，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。

□ 家長訪校日，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。

□ 新生入學輔導幹部訓練營，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：


　　人。

□ 社團萬國博覽會及嘉年華會，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。

□ 學習工作坊系列課程，課程名稱：　　　　　　　　，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。
□ 校慶月系列活動，活動名稱：　　　　　　　　，時間：　　月　　日，社團參與人數：　　人，服務人數：　　人。
□ 其它：（請逐一列出）
	活動名稱
	時間
	主辦單位
	社團

參與人數
	服務人數

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· 跨校跨團體、媒體曝光及績優事項
(1)  文章報導（需含社團名稱，連同報導文章一併附上）
	

	報導活動
	時間
	媒體名稱
	網址（有紙本可免填）

	
	
	
	

	
	
	
	


(2)  跨社團、跨校活動（連同佐證文件一併附上）
	活動名稱
	時間
	主辦單位
	社團

參與人數
	合辦社團

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(3)  服務優異（獲頒感謝狀者）
	時間
	姓名
	服務優異名稱
	頒獎單位
	名次
	備註

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(4)  其它優良事蹟
	時間
	姓名
	競賽（獲獎）名稱
	頒獎單位
	名次
	備註

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


社團性質：＿自治  / 義工_　 社團名稱：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

共通性及社團活動績效評分標準表

	項目
	評分重點
	確認完請打√

	組織運作5%
	(1) 組織章程明確、清楚（具有社團宗旨、社員大會的召開與權責、幹部架構及職務、

社員的權利義務、會費的收退方式、選舉罷免等規範）。
	

	
	(2) 組織章程適時修訂並詳實紀錄（條文修訂前後之說明、各次修正時間詳實記載於

組織章程名稱下方）。
	

	
	(3) 訂定社團年度活動計畫（包含行事曆、活動名稱、參與對象、活動時間、所需經費等）。
	

	
	(3) 訂定社團發展計畫（具有短、中或長程計畫，內容包含目標、實施策略、

具體項目、經費需求、資源管道等）。
	

	
	(5) 定期召開社員大會(或系學會大會)及幹部會議。
	

	
	(6) 社團年度活動計畫之執行程度及執行成效。
	

	
	(7) 幹部、社員及指導老師資料完備，訂有幹部產生方式並辦理幹部訓練。
	

	
	(8) 各項會議或活動記錄詳實。
	

	資
源
管
理
5%
	(1) 推動社團檔案資料數位化及善用社群網頁（軟體）互動。
	

	
	(2) 訂有財務管理制度，並紀錄社團經費來源、使用原則及運作情形。
	

	
	(3) 有設立社團經費的非私人專戶，簿冊與印章由專人分別保管，並定期公告收支概況。
	

	
	(4) 年度經費收支情形詳載於於帳冊、具有社團活動項目及年度總預決算表、

核銷憑證蓋有稽核印章。
	

	
	(5) 訂有產物保管制度，財產清冊清楚載列（含圖片）社團器材、設備，包含使用

（借用及維修紀錄）。
	

	規
劃
與
執
行 12%
	(1) 活動計畫周詳、企劃內容充實、具有創意或凸顯傳統之意涵。
	

	
	(2) 活動計畫有依據社團可得內外資源及人力進行評估適切性及可行性。
	

	
	(3) 活動之籌備，能與社團組織的規模及架構相互配合。
	

	
	(4) 活動之宣傳，能利用多元管道進行，方式或議題能引起社團內外人員之關注。
	

	
	(5) 活動的執行，能召集多數社員參與分工，或根據參與對象擴及到社外人員協助。
	

	
	(6) 活動的執行，能根據活動涉及的專業性，整合社團內外資源合力進行。
	

	
	(7) 活動結束有召開會議，大型（50 人以上）活動有實施問卷回饋分析。
	

	
	(8) 活動檢討會議紀錄能分析活動的執行成效與特色，並提出往後規劃或改善之建議。
	

	績
效
與
特
色 18%
	(1) 參與(或主辦)校外或跨校性活動，並呈現出成績、成果或績效。
	

	
	(2) 協助（配合）學校或社區（民間）團體所舉辦之活動。
	

	
	(3) 活動參與對象涵蓋社團內、外的人員。
	

	
	(4) 年度活動計畫內含有教育優先區中小學營隊活動、帶動中小學社團發展、

社區服務及社會關懷等與教育政策相關的活動。
	

	
	(5) 活動的特色主題概念清晰，契合社團理念、展現出學校文化或社團傳統。
	

	
	(6) 活動的特色能呈現出創新、創意或結合社團關注議題。
	

	重點

績效
30％
	(1)資源掌控--經費核銷與校外贊助經費（5％）。
	

	
	(2)重點工作--承辦學校行政單位活動紀錄與課外組活動出席紀錄（15％）。
	

	
	(3)社團管理--課外組相關會議出席紀錄與社團違規紀錄（10％）。
	


 課外組收訖：　　　　　　　　指導老師：　　　　　　　　　社長：
(新)


(舊)
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