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元智大學第23屆校慶典禮於2012年3月10日在有庠廳活力登場。這次的校慶以「詩藝飛揚」為主題，主要是元智近年來
積極提升校園人文素養已見成績。元智校長彭宗平致詞時表示，元智大學致力邁入雙語大學已獲國際上的實質肯定，全力投

注的教學卓越計畫更明顯提升了畢業生素質，除了校方不斷提供優質的設備，也希望在研究及教學上可以充分落實應用導

向，並透過創新思考，向各領域全面發展。元智也將成立藝術校園專區，董事會已通過相關興建計畫，未來將投入更多軟硬

體資源，讓校內的設計人才擁有施展創意的完善環境。

校慶典禮中亦頒發許多榮譽獎項。首先是桂冠文學家獎。從2006年起設置
「元智大學桂冠文學家」獎項，今（2012）年已邁入第6屆，獲獎人為名詩人余光
中教授，主辦單位特別安排各國外籍生朗誦其經典詩作，一字一句標準清晰的中

文不但表現出對余教授的景仰，表彰他開拓台灣現代詩深遠之河，以及文學上的

龐鉅貢獻外，更顯示元智學生在國際交流上的成果。此外還有教師績效傑出獎及

青年研究獎，表揚教授們在學術上的研究和貢獻。典禮在應外系雷動全場的太鼓

表演聲中落幕，象徵元智未來將更勇於突破，成就生龍活虎的表現。 

元智大學管理學院暨資管系 

榮獲AACSB認證   

詩藝飛揚在元智  元智大學歡慶23周年校慶

    余光中獲頒第六屆元智大學桂冠文學家殊榮

2011年10月剛榮獲經濟部100年度節約能源績優獎表揚活動
選拔機關學校組唯一「傑出獎」之元智大學，再創佳績，成為全

球第一所通過能源管理系統(ISO 50001)國際認證大專院校。
ISO 50001為國際ISO組織於2011年6月15日所發表能源管理系統

國際標準版，協助組織建立能源基線及能源績效指標，並透過系統P-D-
C-A持續改善，達成系統化能源管理之目標。元智大學是全球第一所通過能

源管理系統(ISO 50001)國際認證大專院校，在2011年節約能源績優傑出獎中是唯一獲獎的學校單位
，也是國內第一所連續三年（2009至2011年）通過ISO14064溫室氣體盤查國際認證的大專院校。

教育部委託財團法人高等教育評鑑中心基金會辦理大學校院校務評鑑，100年度大
學校務評鑑分為上、下半年兩各梯次舉行，總共評鑑79所大專院校。上半年37所大學
評鑑結果於2011年12月23日公布，結果在「學校自我定位」、「校務治理與經營」、
「教學與學習資源」、「績效與社會責任」與「持續改善與品質保證機制」等5個評鑑
項目中，元智大學獲得全數「通過」之佳績！

▲  跆拳道社與應外系於校慶中熱鬧表演，祝賀元智大學生日快樂、校運昌隆

大學校院校務評鑑

▲  2011年.11月15日ISO 50001認證評鑑團隊到校訪視

能源管理系統國際認證(ISO 50001)大專院校

美國總統歐巴馬於2009年底宣布「十萬強“100,000 Strong Initiative”」計畫，以各鼓勵案於2014年前，招收10
萬名美國大學生及教育工作者至中國各大學留學或進行海外研修。美國留學生的前五大目的國為英國、意大利、西

班牙、法國、中國。在2008到2009年，共有13,674名美國學生到中國留學。美國政府要在4年內達成10萬名美國學生
到中國留學，元智大學不讓中國大陸的大學專美於前，主動爭取「十萬強」計畫在台灣，希望能讓部分美國學生到

台灣元智大學來留學研修。

元智大學校內實施專業課程英語授課已達十年，近年更以成為「具國際聲望之雙語大學」為願景，校園雙語環

境建置完整。尤其元智是以工學院起家，資訊科技發展更是學校的強項之一，對於未來美國學生來台研修，不但可

達到雙向交流，更能將台灣在科技、教育的強項與美互動，也符合美總統歐巴馬此計畫之目的。2012年3月美國
g-MEO (Global Maximum Educational Opportunities, Inc)教育服務機構已和元智簽定合作計畫，建立了“SAP/
Taipei”，將在2012年秋季正式提供美國大二、大三學生在元智進行1~2學期的海外研修。研修內容包括研讀專業課
程、華語課程、文化課程及產業參觀實習等，讓年輕的美國大學生更全面、深入認識台灣。

台灣爭取歐巴馬十萬強計畫 元智大學首創與美簽訂合約

元智大學五項指標獲全數通過

▲  彭宗平校長與g-MEO專案負責人於2012年3月9日正式簽約，
     SAP/Taipei將在2012年秋季正式展開

元智大學獲全球第一所通過

▲  管理學院暨資管系獲得AACSB認證，肯定元智大學躋身全球前5%頂尖商管學院之列

元智大學管理學院暨資管系（隸屬於資訊學院）於2011年
12月5日正式宣布通過AACSB認證(The Association to Advance 
Collegiate Schools of Business)，成為該協會認證會員，此認證
不僅肯定元智大學管理學院暨資管系對學術工作之投入，亦提

升元智國際學術知名度，擴展國際交流合作機會。

AACSB於1916年創建於美國，是國際上最具權威性且具
國際學術界公信力之商管學院教育評鑑組織。截至2011年12月
5日止，全球有43個國家，643所學校獲得AACSB認證，台灣
僅有7所大學榮獲此認證。元智管理學院暨資管系於2007年1月
6日成為AACSB正式會員；2011年9月18日至21日，AACSB訪
評委員(Peer-review Team, PRT)蒞校訪評，針對自評報告內容及
管院現況進行實地評估，並與院內教職員生進行晤談。委員們

特別肯定管理學院打破系所藩籬，推動組織調整。元智大學校

長彭宗平表示，管理學院暨資管系獲得AACSB認證，不僅代
表教學品質保證被肯定，也使元智管院躋身全球前5%頂尖商
管學院之列。
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元智工程學院與廈門大學材料學院 元智大學獲得

ISO27001資訊安全管理認證
賀建立合作 成立先進能源材料中心

100年度教育部全國微電腦應用系統設計製作競賽

       元智大學電機系獲佳績
★  工管系江行全教授獲頒第二屆「中國工業工程學會會士」
★  通訊系周錫增教授榮獲國際工程技術學會(IET) Fellow的殊
榮、電機電子工程師學會(IEEE) Fellow及經濟部「國家產
業創新獎」 

★  電機系林志民教授榮獲100年度IEEE「傑出電機工程教授
獎」

★  電機系魏榮宗教授獲得國際工程技術學會(IET) Fellow的殊
榮

★  光電系100級畢碩士班陳珮伶校友榮獲2011年碩士班「台灣
資訊儲存學生論文獎」（劉宗平教授指導）

★  通訊系100級畢碩士班黃勝陽校友榮獲2012 ICACT國際會
議傑出論文（鄧俊宏教授、黃正光教授指導）

★  管院100級畢碩士班任哲誼校友榮獲「2011 會計理論與實
務研討會最佳論文獎」（呂倩如教授指導）

★  資工系98級畢碩士班許仲佑校友與藝設系鄭雨杰同學以作
品「蝶蛹燈」獲2011生物力學創意設計實作競賽」評審特
別獎（藝設系林楚卿教授指導）

★  化材系89級畢劉定宇校友研究於國際發光，透過神奇晶片 
30分鐘檢測敗血症

★  資工系83級畢廖長健校友獲第四屆100 MVP經理人獎
★  中語系99級畢洪碩鴻校友榮獲桃園縣政府文化局「2011一
書一桃園閱讀心得徵選」佳作

▲  元智大學工程學院與廈門大學材料學院於2012年4月3日於廈門大學舉行共同設置「先進能源材料研究中心」簽約儀式

元智大學工程學院與廈門大學材料學院於2012年4月3日於廈門大學頌恩樓會議室舉行
共同設置「先進能源材料研究中心」簽約儀式。元智大學工程學院院長莊瑞鑫與廈門大學

材料學院院長劉興軍分別代表元智大學工程學院和廈門大學材料學院簽署合作協定。元智

大學校長彭宗平、化材系教授謝建德及廈門大學副校長張穎、科技處賴日泉副處長、材料

學院院長劉興軍教授等共同與會。簽約儀式由廈門大學材料學院副院長戴李宗教授主持。

元智大學校長彭宗平表示，近年來兩校在培養學生及科學研究等方面交流頻繁，去

（2011）年12月雙方合作在電化學能源體系與氫能領域的頂尖國際期刊發表研究成果，獲
得了海內外高度認可，為雙方進一步合作奠定了良好基礎。未來雙方將更致力師生交換互

訪、強化學術課題與專項研究聯合舉辦研討會、合作建立實驗室、合作研究開發與產出，

進行更密切交流。

元智大學在2012年1月2日榮獲SGS(台灣檢驗科技股份有限公司)
正式頒發ISO27001:2005資訊安全管理制度(Information security 
management system)認證證書，宣告本校資訊服務安全管理持續通過
國際標準認證。

資服處為提升本校資訊服務品質、加強資訊安全管控，於2008年
10月通過ISO27001資訊安全管理制度稽核，經過三年的持續維運，
於2011年10月通過換證稽核，持續獲得ISO27001認證，驗證範圍包
含圖書資訊服處系統開發組與網路媒體組提供之電子郵件服務、網頁

服務、網路服務與校務資訊系統維運與機房相關服務。

由教育部主辦100年度「全國微電腦應用系統設計製作競賽」，元智大學電機系副教授邱智煇
博士帶領研究所學生張鈞傑、石振宏、黃琮聖，以作品「Wheeled conveyance vehicle (WCV)」勇奪
研究所組全國第一名。

 
100年度「全國微電腦應用系統設計製作競賽」是全國最大、歷史悠久且具影響力的微電腦應

用系統設計製作競賽，今年競賽分為儀錶類、控制類、機器人與自動機具類、信號處理與通信類及

嵌入式系統類等5類組，共計有166隊，參賽隊員約600人，涵蓋38所公私立大專院校大學部、研究
所學生。元智大學電機所學生張鈞傑、石振宏、黃琮聖3位同學所提出的「WCV」，獲研究所組第
一名佳績。指導教授邱智煇表示「WCV」是利用體積小、重量輕之兩輪移動工具，適合用於個人
在工廠及校園等環境使用，是一個先進且實用的作品。該研究團隊劉繼文、林敬祥「一臂

之力」及周明鴻、吳泓叡、陳俊佑「獨輪車」也雙雙獲得研究所組佳作。 

▲   電機所100級畢業張鈞傑校友從
小對動手做東西最感興趣

▲   100級畢業劉繼文校友與林敬祥的作
品「一臂之力」獲佳作

▲   100年度教育部全國微電腦應用系統設計製作
競賽，元智大學電機系獲佳績

▲  印度「樹愛巴羅達」團隊，宣導環保概念與種植樹苗，並關注
全球暖化的議題

▲  「Let's Circus」團隊探訪中國廣州馬戲團拍攝紀錄訪探片─現代馬戲團人
的生活

元智大學矢志成為國內第一所雙語大學，並積極擴展學生的國際觀，希冀學生在畢業前都

有出國參訪、實習或交流的機會，以增廣見聞，拓展國際視野。學校在這部份也提出高額獎學

金給予學生補助，每年近千萬，以減輕學生之經濟負擔。

元智每年提供百萬獎金，為學生打造百萬圓夢計畫國際舞台，讓元智學生夢想起飛。未

來，元智希望鼓勵更多學子在學校的規劃之下，可以到國外進修或是參加交流等活動，拓展國

際視野，充實人生，並了解多元文化的差異。

元智大學十分重視校園環境綠化及節能減碳，除了持續推廣綠色大學永續發展之外，對於校園節能減碳更是徹底執行，並透過校園電力監控與節能管理系統來落

實溫室氣體減量的理念。

今(2012)年再次通過「ISO14064-1溫室氣體盤查認證」，授證儀式於2月20日在元智大學六館舉行，由SGS國際檢驗科技公司台灣暨東亞區副總裁黃世忠親自授證
予元智大學校長彭宗平。校長表示近幾年來元智在增設校園硬體設施時，皆考量到綠能概念，綠建築便是一例，元智大學期望不只建置優良的學習環境，更重要的是

讓全體教職員生在使用校園內的建築時，能感到愉悅且舒適。元智建築所強調的即為「生態、節能、健康」，除了提升生活品質外，也不忘了身為世界公民的職責。

元智大學連續三年榮獲 ISO14064-1 溫室氣體盤查認證

元智每年千萬獎學金
     讓學生打開國際視野

大腳跨世界，用心新體驗

賀 各項得獎名單
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｜資傳系系友｜歡喜回娘家活動暨系友大會

▲  三會首度聯合舉辦元智校友年終聯誼餐會    

▲  畢聯會與學生社團參與盛會與學長姐同樂

▲ 校友出席踴躍

▲  主持人與表演人員稱職演出    

元智大學校友會年終餐會於2012年1月8日假新北市三峽大板根森林遊樂區舉

行，主辦單位特別安排了許多的表演及抽獎活動，邀請校友們一同健行、泡溫泉、

聚餐，增進彼此互動並聯絡感情。

元智大學校友會理事長許應深表示，元智大學這幾年的成就與成果在國內數一

數二，學校在校務推動方面不遺餘力，校友會同感光榮與驕傲，並希望校友會的發

展可以更獲得校友們的肯定。

化學工程與材料科學學系配合

元智大學23週年校慶活動，當天
（3/10）於二館2207會議室舉辦
「系友回娘家」活動，活動開始由

張幼珍主任介紹母系現況及目前企

業對校友評價狀況，接著工程學院

院長莊瑞鑫教授及系友會理事長林

祈明學長分別致詞，隨後由李忠錂

先生向系友介紹「校友資料庫」使

用說明，希望系友經常進入此資料

庫更新近況，另外告知母系成立

【facebook】平台，藉由此平台可
更快速獲知系上發展近況及最新活

動及就業訊息。    
隨後安排師長與校友餐敘， 系

友在母系「歷屆系友畢業照」牆面

中見到當年畢業照，紛紛感動回憶

當年在校時光，表示能有機會回到

母校和師長及學弟妹們相聚、和久未見面同學一邊餐敘，一邊互聊近況，實在

是難得的機會，也期許明年大家相約再回到母校一同歡慶學校生日！

元智大學校友

年終聯誼餐會

｜2012年化材系友回娘家｜

  歷屆系友畢業牆前話當年

在春暖花開，賞櫻之餘，校友會特於2012年3月17日舉辦春季旅遊，
在許應深理事長的帶領下，參觀台灣十大觀光小城─大溪，探訪高度神祕

管制區─後慈湖，以及搭船暢遊石門水庫，走訪薑母島。並在午後優閒的

參觀鳳飛飛紀念館，與前往大溪老街閒逛、領略巴洛克式風格的牌樓建

築。

  今年度春季旅遊， 特別要感謝主辦人陳隆全副理事長及李榮維理事
精心規畫出此完美行程，許多學長姐與寶眷盛情參與，以及在秘書處帶動

之下，校友會成員彼此間更為熟悉，為此次春遊，畫下完美句點。下一次

的活動，預計將由劉志奇學長，主辦九份金瓜石的秋季旅遊。

元智大學校友會於2011年11月5日舉辦秋天「知性之旅─日月潭」會員聯誼
活動。本次活動由許理事長應深親自帶隊，報名活動於24小時內爆滿。

本次活動與以往不同之處，特地安排了深度的藝術賞析。中台禪寺的建材

來自四面八方，更珍藏了許多的無價藝術品。「中台禪寺」建築本身，榮獲

「2002台灣建築獎」及「2003國際燈光設計」卓越獎。漫步在小境清幽的日月
潭湖畔，細細品味著阿婆茶葉蛋，以及當地流傳的愛情故事。文武廟的歷史，

日月潭的纜車，玄奘寺的美景，湖面美景，一一盡收眼底。悠閒的日月潭知性

之旅，會員們的滿載而歸，除感謝理事長的安排，還有段台民理事的車輛贊助

及張裕昌秘書長的精心規劃與帶團解說。

︱校友聯誼︱日月潭知性之旅一日遊

︱校友會2012年春季之旅︱大溪一日遊 探訪高度神密管制區―後慈湖&大溪之旅

︱元智工管系友校慶回娘家︱
元智工管系藉由23週年校慶活動，於2012年3月10日，假元智大學活動中

心陶邑餐廳，舉辦工管系系友會，邀請系友回娘家參與盛會。當日校友與師長

們出席都很踴躍，更深刻感受到系友們對系上的熱情與關心！

藉由此次活動，除增進系友對元智的熟悉度，期許建立元智大學親切且務

實的畢業校友形象，並盼在未來選擇新進員工時，學長姐提攜元智校友為第一

錄用選擇。

欣逢本校23周年校慶，資傳系特於校慶活動舉辦系友回娘家，由第二屆理

事長黃裕程學長（思達迪主動學習機構執行長暨悠活原力有限公司董事長）號

召系友返校參與校慶盛事並舉辦系友大會外，並邀請謝燦宇學長（快達娛樂行

銷事業有限公司專案經理）分享畢業後工作心得。藉本次活動追蹤系友動向、

系友互換名片等，在輕鬆的餐敘聊天中增進系友間情誼與交流，也進一步促進

系友與在校學弟妹連結。
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人生就是一場旅途，而我只是個旅人，只是個過客，正如徐志摩所言：輕

輕的我走了，正如我輕輕地來⋯我揮一揮衣袖，不帶走一片雲彩；但在我的人

生旅途中曾經有過這麼一個特別的地方－元智大學，在我生命中埋下了許多創

業的種子，現今，正一一爆發出來。

在元智那些年的光陰，我歷經了轉系（從社會系至企管系），第一次的跨

國商業考察（在為數不到二十天的日子裡，從杜拜→德國→義大利→西班牙→

法國→比利時→荷蘭→德國→杜拜），從一隻井底裡的小青蛙，逐步的走向了

世界舞台，當然在這個過程中，大學生涯不可少的社團，大大小小的加起來也

是參與了不少；有在學生會的回憶，在白浪島（童軍社）的回憶，在歌唱社的

回憶，在鋼琴社的回憶，在AIESEC的回憶，在許許多多的地方，留下了回

憶，也留下了許多蹤影，著實體驗了一番大學人生，為日後的創業之路，埋下

了伏筆。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

畢業後，在當兵的過程裡，恰巧從事關於文書方面相關的工作，因此有較

多的時間去做人生的規劃與思考，在經過了一段為時不短的思考與決議後，我

決定要創業了。但此時，一個重要的問題湧上心頭，創業需要夥伴的，我的夥

伴在哪裡？至此，我開始翻閱與檢視手上的朋友群們名單，剎那間，我看到了

一個通訊錄上的一個名單上，正微微的發出亮光，好似在呼喚我似的，於似乎

我的焦點立即移到了此處，待亮光一過去後，一見到這個名字，我就決定是

他－黃志弘。一個從大一甚至是到後來轉系到企管時的一位戰友，一位未來零

售業界的明日之星。在時間刻不容緩的情況下，當下就致電給了這位好友，在

電話中侃侃而談著我的理想，並邀請他加入，共同打造一片年輕人的天地，打

造出一片新藍海，而這原本只是一個從前我們閒聊甚至是半開玩笑式的話題，

但此刻，它將跨入現實、夢想即將成真。

創業、創業，說來簡單但又談何容易，於是我們擬定好一套計劃，要先進

入行銷企劃的產業，用最短的時間，學習最多的東西與累積經驗，待學成後帶

著充足的能量與專業，去外頭打下一片屬於我們自己的一片江山，這就是我們

的決心。在志弘轉換工作的期間，我也在不斷的思考，不斷的去規劃與模擬未

來事業的藍圖與雛形，這個過程不長，也不短。在經過了數個月後，一個月黑

風高的夜晚裡，一個靈感泉湧而上，Kalatata，一個曾經想代理過的手繪品

牌，在當時，給了我不一樣的靈感與操作空間，我們企圖打造一個全新的零售

與服務業模式，當下我就立即聯絡志弘與投資者，侃侃而談我們新事業的運作

模式與內容，幾天後，便與投資者相約在東區某處咖啡廳，簡報我們的新商業

模式，在這個過程中有精彩的對話，也有不小的爭辯，到最後我們達成了共

識，這套模式尚未成熟，對目前台灣與中國兩岸的市場並不適合，因此我們將

此提案做個有限期的保留，希冀日後能有現身市場的機會。

時光飛逝，沒多久我就結束了11個月的國家義務，開始了我們真正的第一

步，首先我們要做甚麼？我們缺乏甚麼？我們需要甚麼？著實花了我們不少時

間來做思考，在這段期間，經由朋友的介紹下，我接觸到了青創會，在這個學

習及輔導的組織裡，我們上了很大很大的一堂課，這堂課至今還在持續下去，

在這裡的老師所傳授的皆是與業界實際面相符合的實戰技巧與經驗，而非在學

校所學習過的理論與基礎，有時甚至覺得，在學校學習理論的這個過程，好像

幫助性不是這麼大。在青創會所培訓的這段過程中，我們歷練了網路行銷預算

擬定及效益評估課程、時尚品牌代理課程、服飾品牌代理及經營實務課程、全

球知名可樂品牌策略剖析課程、如何前進大陸市場課程、尋找創造錢潮的黃金

店面課程、招募員工與面試技巧課程、無聲的行銷高手－包裝設計課程、好點

子如何變身為暢銷商品課程、大陸開店創業規劃實務課程、創造雙贏的門市技

巧課程等⋯幾乎是每一個課程都有所心得，好似恍如隔世般，恨不得早幾年出

生接觸到它們。

其中有三位堪稱是我們的啟蒙老師，現自行成立顧問公司的江老師（網路

行銷課程），現職國際潮流鞋業總經理的林老師（時尚品牌代理課程）以及現

職國內零售服飾業三甲公司協理的邱老師（服飾品牌代理及經營實務課程），

這三位在零售業界堪稱是神明級導師的人物，對我們有了重大的啟發，在他們

的傾囊傳授下，我們對這個行業的認識與相關知能方面式功力大增，就好像是

電影與小說情節中才會見到的，吃了大還丹或是天山雪蓮似的，我們接觸到以

前從未聽聞的專業與秘辛;對學習管理以及行銷的我們來說，過往總是不知道

該如何向老闆或上司提行銷預算及方案，因多數公司還是認為行銷、企劃、活

動都是在燒錢，都是增加公司的預算，但事實上真是如此嗎？其實行銷部門是

一個會賺錢的部門，會幫助公司的品牌發揮效益，使商品與服務發揮最大效

益，所以它並不是一個只會燒錢與要錢的部門而已（我們應該善用工具及數字

與老闆做溝通，讓老闆了解這個專案或是企劃的真正目的，與看到成果），而

在網路上的行銷方式千奇百種，其中又以曝光度行銷、好感度行銷、好朋友關

係行銷、信賴度或說故事行銷為主，這些都是我們從前未曾接觸過的，大開眼界

與耳界。

雖說現在許多產業的市場已日趨成熟，但老師以過來人的經驗告訴我們，市

場是永遠不會出現飽和的，只有重新分配的可能，就看我們的品牌是得到市場

的，還是失去市場的，老師就以7-11為例子告訴我們，新型態的小7，走出了過往

便利商店快速買賣的路，改走複合式小型生活超市與咖啡輕食，力求將客人在店

內停留的時間拉長，創造出更多的消費機會，因此四處可見到7-11的店面到處都

在裝修，中小型店面慢慢的收起來或遷徙，中大型的店面一家家的開，也開始逐

步侵蝕餐飲市場了，也讓7-11的股價屢創新高。其中令我印象相當深刻的是老師

們曾經提到過一個重點，品牌的經營要靠策略，品牌的管理要靠制度，品牌的執

行要靠方法，品牌的永續要靠培育；這短短的四句箴言在我們這個團隊及所有學

員心理，都留下了不可抹滅的印象，長存心理。

在後續的過程中，我們意識到必須找個業界資深的顧問來協助與輔導整個計

畫，經由無數的拜訪與委託下，我們順利地與業界一位資深的前輩搭上線，而這

次的會談，也為日後的合作埋下了伏筆；與顧問的第一次會面，是在一個忙碌的

周末夜晚，我們團隊終於正式與顧問見面了，那是在美麗華瓦城餐廳的一個晚餐

會議，在這短短的數個小時中，我們及投資者、顧問相談甚歡，很快就敲定了接

下來數年的合作，打算共謀事業，成為台灣零售業界的一個新氣象。

在我們創業初期的過程中，曾經為了台灣與大陸市場發展的先後次序而與投

資者這邊僵持了長達個把個月的時間，在這個過程中，我們也走遍了台灣與大陸

的幾個主要市場，以利後來做最後的決定，在經過了跋山涉水，每日步行超過50

公里的路途後，我們有了結論，那就是扎根台灣，發展大陸，蔓延全球。於是

乎，我們的起始點終於定案了。

第三位夥伴的加入，

在顧問的大力推薦下，很

快的我們找到了第三位夥

伴－資深商品開發人員俊

翰，記得初次見面時，我

們就被他過往的優質作品

所吸引，當下就暗中決

定，這就是我們想找的

partner。爾後，在陸續的

商品及設計陸續開發過程

中，他總會丟出令人讚嘆

與吸引目光的作品，請各位朋友們拭目以待。

世上沒有甚麼成功的因素來自於個人，連首富也不例外，做生意要有關係，

巴菲特與蓋茲成功的原因有很大一部分也是來自於家庭背景的因素與牽線，在手

頭上有一些資源的情況下，經由父親經商朋友的大力贊助下，我們找到了許多從

未想過合作關係的夥伴，他們所提供的資源、技術與另一層的人脈，為我們接下

來的產品增色不少，也少走了許多冤枉路。

在二月中的一次Yahoo超級商城招募活動中，我們幾位創業夥伴來到了網路

賣家世界的天堂－Yahoo台灣總部，在這裡的短短幾小時過程中，我感受到了數

次的震撼，那是對這種世界知名企業的尊敬，彬彬有禮且穿著正式的接待人員，

寬闊無比且福利設施完善的活動中心，都是平常沒有在500強外商企業工作過的

我們難以想像的；對此，我在心中暗自許下一個願望，有朝一日，我也要將我的

公司總部塑造成此模樣。

曾經有聽聞說，人的一生中有四大決定，一為求學時期的大學科系選擇，二

為步入社會的工作選擇，三為終生伴侶之選擇，最後一項就是我們目前正在做的

事。創業行業的選擇，不論是代理或是自創，就是走出一條屬於自己的路，現在

我們的路已經開始，也回不去了，期待九月份我們的第一間店面開幕時，與各位

的相遇！

創業夢想‧九月成真 作者介紹

郭維鈞  
2009.06 元智大學 企業管理系畢業現職：朵娜國際股份有限公司(品牌經理)
經歷：

九世久企業有限公司(總經理特助)
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從沒想過會在大陸待這麼久，原想在台灣工作時，一、兩個月才回家一次，

調大陸也是兩個月回台一次，頻率差不多。但一晃眼調任大陸這麼多年，有幸看

到了中國的經濟快速發展，房價從3,000∼5,000RMB / 平方公尺漲到15,000∼

20,000 RMB / 平方公尺，所住的小區（社區）也從一開始－停車場空蕩蕩到現在

停車場停滿，連社區內的車道都變成單行道（因為一邊停滿車輛），甚至社區外

圍也停滿了私家車。不過這並不是我今天分享的重點，而是要告訴我昔日同窗─

小于我在百年9（久）月趕撘上結婚熱潮，結束單身王老五生涯！

兩年多年前在熱心朋友的撮合下認識現在內人，我們透過Q Q（大陸的

MSN）的網上文字近聊了一個多月，才正式見面交往，一年半後開始計畫要結

婚。好事多磨下婚期終於定在西元2011（民國100）年9月28日為公證結婚日，在

婚後無意間才發現到這天竟然是我跟我內人認識的那天，也算是交往兩周年紀念

吧！

一開始決定要結婚的首要功課是開始研究如何辦理兩岸婚姻！首先第一步就

是辦理單身證明。顧名思義，單身證明就是要證明我是單身，但台灣結婚並不需

要這個證明，其實說白了，當結婚雙方都為「同國籍」人，戶政單位元自然不需

要結婚任何一方出具此證明，因為直接調戶政資料就好了，會需要單身證明，是

因為某一方為外籍人士（雖然中國大陸老說台灣是大陸的一部分，但在某些時

候，台灣人其實還是當外籍人士處理的）。其實就是在台灣戶政機關，申請戶籍

謄本，然後再到法院公證以證明本人未婚，且與對方無血緣關係，然後法院會將

其中的一份行公文到台灣的海基會，然後轉大陸的海協會到對方戶籍地的公證

處。文至此疑惑者應該會跟我老媽提出一樣的問題：「陸委會是做什麼的呢？」

其實，陸委會是官方單位，海基會與海協會則是民間單位，其實就是處理這樣事

務的「白手套」，跟昔日兩岸未三通前辦臺胞證得透過香港的中國旅行社是一樣

的。完成了相關申請手續，並不是馬上可以過去女方家辦理結婚的，還要等待

2~3周，因為要從法院行文到海基會，然後再行文到海協會，再行文到女方戶籍

當地的公證處。9月中旬剛好因任務需求，隻身一人先到西安出差，原定擬把單

身證明從公證處領出，但公證處要求必須結婚雙方都在場，只好等到9月下旬與

老婆趕搭處理了。

內人為陜西人，進行婚禮該備的習俗為何？原本是想從簡的備聘金跟宴客型

簡單隆重婚禮即可，但與當地婚慶公司洽談後，迎娶上還是有些不可免的習俗要

準備：

一、迎娶四樣禮，分別為：

（一）蓮菜2根－蓮菜就是蓮藕啦，就是喜結連理的意思。

（二） “心頭肉”－俗話說「一刀切下、六斤左右，四根肋條、五花三層還

要連皮帶肉。」這塊肉是頗有講究的，稱作「心頭肉」。六斤相當於

一個小朋友剛出生的重量，象徵這骨肉，女兒是娘的心頭肉，是離娘

肉。

（三） 煙2條－是孝敬老岳父的，也有說法是說「煙」與「姻」，意思是美

滿姻緣。

（四） 酒2瓶－是孝敬老岳父或以示對長輩的尊敬，也有說法是天長地久。

二、擋門

迎娶當天，進女方家門前，會有女方親友團「擋門」，不讓男方輕易將新娘

娶走，這時候男生就要出錢出力，想辦法搞定「擋門」的親友，才能進入女方

家，這習俗是要男方知道，要把這個老婆娶回家不是那麼容易。

三、藏鞋

女方送親的事先將新娘子的紅禮鞋藏起來，如果新郎官及他們接親的人找不

到鞋子的話，可就不能抱走我們美麗的新娘，如執意要抱走的話，女方送親的會

趁亂鎖上大門。對於沒有鑰匙的男方來說，抱著即將要成為嬌妻的新娘子而沒辦

法離開新娘家，這還怎麼結婚啊！新郎官經過千辛萬苦好不容易找到鞋子那麼就

恭喜了，可以抱著新娘歸了。

其他的迎娶車不走回路，要沿路放鞭炮，就跟台灣結婚習俗差不多。

迎娶當日各項闖關在眾家好友的協助下翻牆闖擋門，又開鎖找藏鞋的形況下

有驚無險的迎娶到美嬌娘，紅包一包又一包的通關成功，終於來到喜宴會場，比

較令人難忘的是，陝西的新人事不需要被灌酒的，但是要「敬酒」－幫人斟酒的

「敬酒」，至少陝西新郎的洞房花燭夜是清醒的。

宴客完第二天是回門，也就是台灣的歸寧。一早跟老婆及爸媽搭計程車去女

方家，遠遠就看到我老婆的弟弟在門口等待，下車將禮物拿進去房子放好，跟老

婆大人轉頭到戶外看看，誰知一回頭，大門已被深鎖，這時我老婆驚呼：「忘記

了，歸寧又要擋門」，意思是－妳已經嫁出去了，不讓你輕易回娘家。老婆大人

展開跟她弟弟斡旋，我繞道後門看看有無其他機會，誰知道轉回到前門驚覺我落

單了！打電話給親愛的老婆，原來她包個紅包成功入關，剩我一人在外面，問題

是我身上沒帶紅包，東西都鎖在女方家裡。這時，我有點情緒了，賭氣溜到附近

閒晃！待老婆打電話讓我回去，以一口氣喝掉一支啤酒來換取進門的許可。進門

後，開始準備跟女方家親戚一起吃飯，女方家顧慮我家人從台灣來，特別把主食

改成米飯，平時他們都是麵食為主，但這時又有習俗了！習俗一：上菜要給紅

包－前晚已經準備各種金額的小紅包，每道菜一上，就要包紅包，上菜的都是我

老婆的姪子輩，一個在念大學，一個高中，一個才小學低年級，一開始都是年紀

最大的姪子在跟我上菜要紅包，包了一個嫌太少，再要一個才上菜，感覺像是討

價還價，其實過程蠻好玩的，比迎娶擋門輕鬆多了，最後其實也是把所有準備的

紅包都得發出去。習俗二：女婿要故意不吃主食，只吃菜來為難丈人，直到丈人

包紅包給女婿。吃完飯，聊聊天，就離開女方家到西安了，也就算回過門了。

終於結完婚了，一切都結束了嗎？當然沒有，現在中國境內是已婚者，我回

到台灣可還是未婚身分，因此，下一步就是要準備我老婆入境的相關手續了。因

為她在深圳仍有工作，一切以計畫以過年入境台灣來進行。先請家人幫我到海基

會協助驗證結婚證，再進行內人的入境申請。還好，我已經進行了詳細的流程瞭

解，相關的資料已填妥，請家人送到宜蘭縣境管局進行申請入台許可，再來又是

等待，等待境管局做家庭訪問背景調查，然後就是等待入台許可的批准及發放。

好不容易盼到入台證發放，一張紙就像是臨時護照，上面貼有中華民國國旗，這

樣我老婆就能拿中國護照入境台灣了嗎？答案是錯，這時要解釋一下－「中國公

民要出境大陸，並須持中國護照及出訪地的簽證，即使該國是落地簽，且須先辦

好簽證才准出境。」這跟我們的出國經驗不太相同，或許會問，不是已經有入台

許可，這不是台灣簽證嗎？但問題出在於兩岸都不承認國與國，因此，這時針對

大陸同胞出境到台灣，出現了一本大陸同胞往來台灣通行證，但是，這本通行

證，並不是入境台灣使用，而是出境中國使用，也就是說，你持大陸同胞往來台

灣通行證並擁有大陸出入境機關給的有效簽注出境大陸，然後持入台許可進入大

陸，複雜吧？我也覺得！但這本通行證要等入台許可拿到後，回申請人戶籍地親

自辦理，而且，還只能辦理單次簽證，這樣又過了幾周，待拿到通行證後，就萬

事皆備，準備過年回台了。

特別選擇除夕前兩天回宜蘭老家，入境台灣前幾天，詢問也是兩岸婚姻的同

事入境面談經驗，他是台中入境，聽說談了快半個小時。因此，我開始跟老婆套

招，把可能問到的問題確認標準答案，就差沒把祖宗八代背出來了。沒想到入境

那天老婆大人僅聊了十分鐘，面試官就找我面談，好奇的反問

面試官：「怎麼這麼快，我聽朋友說要聊半個多小時

耶？」面試官回覆：「你又不是假結婚，問哪麼

久幹嘛？」其實，面試官每天面試那麼多的大

陸配偶，真的假的難逃他的法眼。

回台第二天，也是春節前最後一天公家

機關上班日，一早馬上跑去戶政機關辦理

結婚更換身分證，從哪時開始，我的身分

證配偶欄不再空白了！

從一開始計畫結婚到順利入境，從

2011.08∼2012.02，將近五個月的時間，不斷的

準備資料，海基海協會公證、驗證、查證，重複

類似的動作，也許這就是兩岸婚姻的宿命吧！

如今，我老婆已經在龍年懷孕了，預估後續還有很

多事情要經歷，就請大家給小于祝福吧。

作者介紹

于宗民
1999.06 資訊工程學系畢業現職：百一寬頻(深圳)有限公司 軟體部經理
經歷：資工系系學會會長            資策會軟體工程師            百一電子軟體工程師

兩岸姻緣一線牽
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成立僅23年的元智，已培育出許多在職場上有優異表現的優秀校友。畢業於

元智機械工程學系的王政權，打敗許多名校競爭對手，進入華碩電腦，現任華碩

德國分公司專案經理。在職場中體驗到不同文化的王政權，已完成美國德州大學

管理研究所碩士學歷，並即將前往德國福茲堡大學管理研究所繼續攻讀，希望學

習有別於亞洲和美洲的歐洲文化，讓自己的知識寶庫更趨完整。

王政權在業界擁有多年經驗，他認為永不輕言放棄是成功者最大的特質，此

外學習能力非常重要，應保有終身學習的熱忱。對每位老師如數家珍的王政權表

示，他非常感謝元智機械系的老師們，在元智求學生涯所學，對他之後進入職場

的幫助非常大。王政權分享，德國的研究所並不輕易承認臺灣的大學學歷，但元

智大學是被承認的，同學們要對自己有信心。他也分享，曾經有老師對他們說：

「孩子們，我教給你們的東西不是你們的東西，要你們能上台教給大家，那才是

屬於你們的東西。」提醒學弟妹們要真正吸收學習，才能達到最好的學習效果。

我所認識的打工旅行

Working Holiday 
What I Know

「事事留心皆學問，人情練達即文章。」王政權勉勵學弟妹們要多讀書、多

交朋友。每件事都有其關鍵，讀書可以訓練思考邏輯和解決問題的能力，並培養

面對問題的耐心和毅力；而多交朋友可以學會如何待人處事以及應對進退的道

理。他亦鼓勵學弟妹們要用心生活，好好傾聽自己內心的聲音，知道自己要些什

麼，並學會如何愛自己。第一站踏入了元智，王政權表示，在元智的生活學習經

驗以及結交到的終身好友，是用任何名校學歷他都不願意交換的，吸取了滿滿的

知識精華後，他將繼續大步邁向下一站幸福的人生。（元智校園小記者侯映汝）

第一站元智、下一站幸福
　

After undergoing falling on a bruise and sweaty, we will understand what 

"life" means. 

I usually take "Working Holiday" as "Working Travel" in Mandarin. It means 

that I must be responsible for myself in the journey. I’m always thinking about 

what the purpose of travel is, and adventuring all the time in order to improve 

myself. You will not only find out the world is very huge but also feeling the 

world is small. When you make a new friend, it might be a friend from high 

school, university or in military. How about friends’ friend? The new friend may 

come from those unexpected countries. You want to visit many places and think 

that the distance is so far away. In the past you consider the distance from Taipei 

to Tainan is not close, but you think just like next door now. Not just from 

internet, mass media or from other people to see and understand this world but 

also use my own eyes and foot indeed.

In fact when you arrive in Australia, you will have a lot of complain about 

life, work and travel companions. Perhaps the reason is that I had happy life and 

so enjoyed Comfort Area before. I throughout keep the Dale Carnegie Quotes in 

my mind - Don't Criticize, Condemn, or Complain. Even I had promoted 

complaint-free purple bracelets and executed a complaint free world in my life. 

However, when something goes wrong I would criticize on impulse. Because of 

the game of life is not so liable. Even if you know that people should rely on their 

own that cannot always for themselves. Even if you think that group interest is 

more important than personal interest. However, you will encounter some people 

who only care for their own. It is because the things are different, play and reality. 

People who working travel know that travel companion is very important. Is the 

travel companion equal to playmate? This is not a word-game. We can know the 

answer from real life. At least, we would have many opportunities to play, to be 

rejected, to fail and stumbled, and many letters came to nothing. Life is constantly 

Trial and Error, may often be caught in a loop. But the end of result is that we will 

get proved, whether for ourselves, families, friends and the lover.

        

There is an old saying that whether in life or for backpackers “plans never 

catch up with changing”. There are always too many priceless pre-know, and do 

not be afraid of life being detour. What is the purpose of competition and comity? 

Whether false or sincere, which is selfish or polite way to survive? We are always 

struggling to grow up. When Heaven is about to place a great responsibility on a 

great man, it always first frustrates his spirit and will, exhausts his muscles and 

bones, exposes him to starvation and poverty, harasses him by troubles and 

setbacks so as to stimulate his spirit, toughen his nature and enhance his abilities. 

Learning to wait is not only passive but also save energy and prepare jumps; 

Sometimes we don’t have any choices but we can change our mind to face 

challenge. Sometimes happiness comes quickly we do not know how to deal with. 

No matter what is the result that should be accept and no regret. Then put the 

glory down and face the next challenge.

     

Maybe this world is still selfish, and selfishness is a shortcut to lonely. Even 

so, never lose your trust of people, whoever they are, and whatever the situation, 

remember who we are. Probably lost ourselves, and miss direction, purpose or 

meaning. We should try to treat people harmony and flexibility, and firm 

principles. These are process, remember that never forget the pride of young 

before the age of 30! Do not abandon the original dream due to the reality! After 

expanding the vision and enjoying life, we have to take a rest. 

Considering why we are coming, where to go next. Humanity is 

the human life with your mind. Discovering that different 

places with advantages and disadvantages. The magnificent 

mountains, the broad ocean, the free wind, explore the 

happiness among the world. The distance from home is 

getting closer when your spirit grows up. That is no longer 

7,000 kilometers or 1.6 AU dollar postcard stamps. The links 

with the hometown will remind you, it is the moment. At the 

dark night and silent, across time zones and across the sea 

that make you miss, over the phone is family's miss “if nothing 

important, come home earlier……”    

Well, the target carved on steel, the method written on the 

sand. Working holiday will eventually draw a perfect comma, 

but life story is not over yet. Therefore, let's step up with 

inexplicable enthusiasm, courage and sense of mission to win 

at the end of life journey!

作者介紹

王政權  
2005.06機械工程學系畢業現職：

華碩電腦德國分公司專案經理

作者介紹

徐士強  
2009.06電機工程學系畢業現職：榮夏科技有限公司 業務            紅十字會桃園支會 志工經歷：

2011.02~2012.01澳洲遊學打工
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■  「我飛網－元

智大學職涯資

訊服務網」資

訊平台，除提

供桃竹苗區學

生職涯就業資

訊外，並連結

職訓局「全國

就業ｅ網」、

「校園聯名網」、「1111人力銀行」等各大網站，提供學生及企業單一網站

即可以便捷求職求才及瀏覽相關資訊之管道。

     ◎我飛網－元智大學職涯資訊服務網http://www.yzujob.net/

■  讀什麼科系、找什麼工作，不知從何著手嗎？請上「職涯線上諮詢系統」找

升學諮詢（升學、留學、進修等問題諮詢）、就業諮詢（「正式職缺」、「專

業實習」、「工讀」等就業問題諮詢），及工作經驗分享（「正式職缺」、

「專業實習」、「工讀」等工作經驗分享）。此外，還包括政策法規的專

區，方便詢問法規方面的問題。歡迎校友們隨時上網瀏覽。如您有意擔任

我們職涯線上諮詢系統的諮詢師，請來電03-4638800#2916或Emai l至

wecare@saturn.yzu.edu.tw。

     ◎職涯線上諮詢系統－http://www.yzujob.net/bbs/index.asp

■ 校友園地[求職徵才]：

     http://www.yzu.edu.tw/alumni

     聯絡人：校友服務 趙小姐

     電話：03-4638800分機2214

     傳真：03-4637488

     E-mail：proffice@saturn.yzu.edu.tw

你對元智的服務有意見嗎？你對

教學的內容有建議嗎？元智大學各單

位網頁設立「意見交流」專區，24小

時提供服務，只要您對元智有任何的

建議，歡迎輕鬆網上說。

● 元智校友聯絡中心Facebook粉絲專頁網址
 http://www.facebook.com/yzu.alumni

● 元智校友聯絡中心Plurk粉絲專頁網址
 http://www.plurk.com/yzu_proffice
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徵稿

投稿請 E-mail：proffice@saturn.yzu.edu.tw

元智意見交流  網上輕鬆說

元智校友聯絡中心於Facebook及Plurk

歡迎你加入粉絲團

＊校友通訊寄送及聯絡方式更正表＊     回傳FAX:03-4637488

學號 畢業系所 姓名 更正後住址 電話 手機 E-mail

● 畢業流向：□就業    □升學    □服役    □準備考試與證照    □其他    

● 就業機構：□私人企業    □政府部門    □學校    □非營利事業機構    □其他

● 對於校友通訊寄送您希望   □維持信函郵寄方式    □改以電子郵件傳送

● 您願意主動參與母校校友活動，協助校友服務的工作嗎？    □願意    □不願意

● 您願意主動替母校宣傳，並與學弟妹分享經驗嗎？    □願意    □不願意

親愛的校友 您好：

好久不見！近況如何？

為了配合教育部教學卓越重點計畫以持續追蹤教育成效檢核機制，各系所

及公事室將進行畢業生資料庫更新及畢業流向調查，麻煩校友協助上網到個人

portal更新，或填寫下方表格「校友通訊寄送及聯絡方式更正表」傳真回覆，感

謝您的全力配合！

校友資料庫系統已於近年建置完成，為與校友保持良好互動掌握您的流向

動態，即時更新校友資料有助校友服務工作推動，您除了會接到系所主動調查

外，亦可依在校之學號進入portal輸入在學時期使用密碼，即可看到自己在學的

個人學籍資料及聯絡資料等。

在此懇請學長姊們若您的住址有變動，請多加利用此資料庫線上系統更改

您的個人資料，我們會定期發送即時元智大學電子報及校友通訊，讓校友知曉

校園最新動態與相關活動，若您不便上網，亦可以電話方式更正，謝謝！

校友資料更新調查 感謝配合
若您需要重新設定或變更信箱密碼，不方便到校變更時，可於週一至週五

上午八時至下午五時，親自撥打03-4638800分機2321，以便核對身份，若身份

核對正確，資服處同仁將會為您進行變更（隔天即可啟用）。

http://www.yzu.edu.tw/alumni/index.php/content/view/61/24/

■校友資料更新：https://portal.yzu.edu.tw/ 

 （個人portal→校友基本資料更新）（務必更新「畢業流向」、「就業機構」兩部分）

■校友服務連絡窗口：公事室 趙小姐

    電話：03-4638800分機2214

    傳真：03-4637488

    E-mail：proffice@saturn.yzu.edu.tw　

■ 系所聯絡方式如下，請您先撥打元智大學總機03-4638800，再轉接各系分機，詳

見http://www.yzu.edu.tw/alumni/index.php/content/blogcategory/141/21/lang,tw/

校友通訊將更正為年刊，定

期於每年4月發刊，舉凡激勵心志

的想法、溫馨感人的小故事、工

作經驗和心得分享，中英文皆

可，格式不拘。

徵才、求職照過來！
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元智紀念品 緣繫元智情
元智大學紀念品網站－【元智酷樂網】提供的元智紀念品服務已獲得在校師生與眾多

校友支持，不僅校友上網購買自用，許多校友會開會紀念品、老師校外參訪贈禮、校內活

動紀念品也都透過【元智酷樂網】獲得滿意的解決。【元智酷樂網】希望能發揮「緣繫元

智情」的功能，透過有形的元智紀念品，讓更多人與元智結緣，也讓元智人無形的凝聚力

更加融合。

資源是有限 教育是無止境，讓我們為元智、為下一代，攜手再創美好教育環境

【元智酷樂網網址】http://yzugift.colaz.com.tw  

承蒙各位校外熱心人士、校內師生、職員、及校友捐贈，您的慨捐，元智不勝感激，珍款業已妥收，元智誠摯感謝您！

◎詳細捐贈明細請參考網址：http://www.yzu.edu.tw/admin/pr/index.php/content/blogcategory/141/229/ 

【捐款方式】

★郵政劃撥

    請使用郵政劃撥帳號：「19461195」；戶名：「元智大學校務發展基金委員會」

★�支票或匯票：抬頭請寫「元智大學校務發展基金委員會」，寄至「320桃園縣中壢市遠東路135號」　

元智大學校務發展基金委員會 公共事務室收 

★信用卡捐款意願書下載網址：http://web2.yzu.edu.tw/yzu/pr/IVY/donation.doc

★聯絡電話：(03)4638800分機2317　　聯絡人：公共事務室 林小姐

感謝您的支持與指教，本校將依感謝捐助辦法致奉收據及專函感謝（收據可作為您年終減免稅之用）。

 元智「無限安心」就學基金 捐款專線：03-4638800轉2317（公共事務室 林小姐）

元智大學「無限安心就學專案」成立至今，已幫助許多元智同學在經

濟上安心無慮，繼續學業。此案自97-2學期至今已受理349案，補助學費、

慰問金、生活輔助金等，發放近522萬的援助，歡迎校友共同解囊，一同為

元智的同學募捐。

元智無限安心就學專案
持．續．募．捐

元智大學畢業生就業滿意度調查問卷
親愛的校友您好： 

本校公事室為瞭解學校辦學成果，及對校友競爭力的影響，特別針對畢業

校友進行問卷調查，本次問卷共37題，希望您收到後撥冗填寫。您所提供之資
料，僅供統計分析使用，不做其他用途，敬請安心回答。本問卷之分析結果將

做為校方未來在教學、校友服務上重要的參考，因此您寶貴的意見對本校教學

改進將具重大意義。 

煩請收到電子郵件的校友請您於2012年4月30日前，線上填寫問卷。
( 請前往http://tinyurl.com/7meo9xu )

感謝您的填答與支持，竭誠歡迎您有空返回母校，重溫在學時的一景一

物。 
敬祝    平安 順利！

元智大學公共事務室  敬啟
03-4638800*2214

元智終身教育部提供自辦課程學費折扣給欲再進修之校友，只要您是畢

業校友，即享有9折優惠；加入校友會，即可享有課程7折優惠，歡迎踴躍報
名參加！

◎近期開課訊息

．折扣一覽表網址：http://lifelong.yzu.edu.tw/net/discount.asp
．課程查詢網址：http://lifelong.yzu.edu.tw/net

◎元智大學終身教育部 
．校本部：03-4638800 #2490、2492 (中壢市遠東路135號)
．桃園學習中心：03-3760707 (桃園市延平路147號)

元智終身教育部自辦課程

校友會會員享7折優惠！

21世紀的台灣大學生要具備哪些能力才有「國際競爭力」？

遠見雜誌對企業界調查「近年來畢業生素質提昇最多的學校」，元智大學在2008及2010年都名列

全國第一。

《元智密碼》本書提供讀者元智教育的關鍵密碼，引領大學生走進高等教育的桃花源。

欲購請上聯經網址：http://www.linkingbooks.com.tw/

元智系列叢書參考網址：http://www.yzu.edu.tw/admin/pr/index.php/content/view/1605/303/lang,tw/

《元智密碼》帶您走進高等教育的桃花源
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