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簡報大綱簡報大綱簡報大綱簡報大綱

學校概況學校概況學校概況學校概況

校務分項報告校務分項報告校務分項報告校務分項報告

– 學校自我定位學校自我定位學校自我定位學校自我定位

– 校務治理與經營校務治理與經營校務治理與經營校務治理與經營

– 教學與學習資源教學與學習資源教學與學習資源教學與學習資源

– 績效與社會責任績效與社會責任績效與社會責任績效與社會責任

– 持續改善與品質持續改善與品質持續改善與品質持續改善與品質

94年度校務評鑑審查意見辦理情形年度校務評鑑審查意見辦理情形年度校務評鑑審查意見辦理情形年度校務評鑑審查意見辦理情形
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元智簡史與近期榮譽元智簡史與近期榮譽元智簡史與近期榮譽元智簡史與近期榮譽

創辦人創辦人創辦人創辦人：：：：遠東集團徐有庠先生遠東集團徐有庠先生遠東集團徐有庠先生遠東集團徐有庠先生

1989 元智工學院元智工學院元智工學院元智工學院

1997 改名改名改名改名「「「「元智大學元智大學元智大學元智大學」」」」

2003 行政院行政院行政院行政院「「「「國家品質國家品質國家品質國家品質獎獎獎獎」」」」（（（（全國第一所全國第一所全國第一所全國第一所））））

2005 獲獲獲獲「「「「教學卓越教學卓越教學卓越教學卓越計畫計畫計畫計畫」」」」（（（（2009、、、、2011補助補助補助補助經費全國第二經費全國第二經費全國第二經費全國第二））））

2005 獲獲獲獲「「「「邁向頂尖大學計畫邁向頂尖大學計畫邁向頂尖大學計畫邁向頂尖大學計畫」」」」（（（（2008 轉為轉為轉為轉為頂尖研究頂尖研究頂尖研究頂尖研究中心中心中心中心））））

2009 獲獲獲獲「「「「大學院校大學院校大學院校大學院校校園環境校園環境校園環境校園環境管理評鑑管理評鑑管理評鑑管理評鑑」」」」唯一特優唯一特優唯一特優唯一特優
（（（（全國第一全國第一全國第一全國第一））））
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學術單位現況學術單位現況學術單位現況學術單位現況

工程類系所工程類系所工程類系所工程類系所
非工程類系所非工程類系所非工程類系所非工程類系所

學士班學士班學士班學士班

工程學院工程學院工程學院工程學院
管理學院管理學院管理學院管理學院

人文社會人文社會人文社會人文社會
學院學院學院學院

電通學院電通學院電通學院電通學院

通識教學部通識教學部通識教學部通識教學部
終身教育部終身教育部終身教育部終身教育部

學士英語專班學士英語專班學士英語專班學士英語專班
經營管理碩士班經營管理碩士班經營管理碩士班經營管理碩士班
管理科學碩士班管理科學碩士班管理科學碩士班管理科學碩士班
經營管理碩士在職專班經營管理碩士在職專班經營管理碩士在職專班經營管理碩士在職專班
博士班博士班博士班博士班

應外系應外系應外系應外系
中語系中語系中語系中語系
社政系社政系社政系社政系
藝設系藝設系藝設系藝設系

機械系機械系機械系機械系
化材系化材系化材系化材系
工管系工管系工管系工管系
生技所生技所生技所生技所

資訊學院資訊學院資訊學院資訊學院

電機系電機系電機系電機系
通訊系通訊系通訊系通訊系
光電系光電系光電系光電系

先進能源所先進能源所先進能源所先進能源所

資工系資工系資工系資工系
資管系資管系資管系資管系
資傳系資傳系資傳系資傳系
資訊社會學碩士學程資訊社會學碩士學程資訊社會學碩士學程資訊社會學碩士學程
生物與醫學資訊碩士學程生物與醫學資訊碩士學程生物與醫學資訊碩士學程生物與醫學資訊碩士學程
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師生人數概況師生人數概況師生人數概況師生人數概況（（（（100.03.15））））

學生總數學生總數學生總數學生總數：：：：9,624人人人人（（（（日間日間日間日間8,376人人人人，，，，夜間夜間夜間夜間1,248人人人人））））

專任教師專任教師專任教師專任教師：：：：340人人人人（（（（不含教官不含教官不含教官不含教官7人人人人））））

教授
22.35%

講師
7.94%

副教授
27.94%

助理教授
41.76%

專任教師人數專任教師人數專任教師人數專任教師人數

博士班

3.30%

二技

0.12%

碩士班

26.34%

大學部

70.23%

學生人數學生人數學生人數學生人數
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校務分項報告校務分項報告
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元智競爭優勢元智競爭優勢元智競爭優勢元智競爭優勢

財務財務財務財務結構健全結構健全結構健全結構健全，，，，有效運用有限資源有效運用有限資源有效運用有限資源有效運用有限資源

發揮發揮發揮發揮私大優勢私大優勢私大優勢私大優勢，，，，激盪高等教育進步激盪高等教育進步激盪高等教育進步激盪高等教育進步

完善的完善的完善的完善的校務發展校務發展校務發展校務發展規劃執行管考流程規劃執行管考流程規劃執行管考流程規劃執行管考流程

教學教學教學教學、、、、研究傑出研究傑出研究傑出研究傑出，，，，私大之私大之私大之私大之創新標竿創新標竿創新標竿創新標竿

集團企業跨兩岸集團企業跨兩岸集團企業跨兩岸集團企業跨兩岸，，，，產學合作產學合作產學合作產學合作獨特利基獨特利基獨特利基獨特利基
創新創新創新創新

彈性彈性彈性彈性品質品質品質品質

企業企業企業企業
精神精神精神精神

學術學術學術學術
自主自主自主自主

1-1&1-2 SWOT分析、自我定位與校務發展計畫(1/5)

具備發展為具備發展為具備發展為具備發展為國際化國際化國際化國際化大學之基礎環境大學之基礎環境大學之基礎環境大學之基礎環境
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出生率出生率出生率出生率下降下降下降下降，，，，錄取率提高錄取率提高錄取率提高錄取率提高，，，，學生來源減少學生來源減少學生來源減少學生來源減少、、、、素質較差素質較差素質較差素質較差

教育部獎補助經費逐年減少教育部獎補助經費逐年減少教育部獎補助經費逐年減少教育部獎補助經費逐年減少，，，，學雜費學雜費學雜費學雜費增調困難增調困難增調困難增調困難

各類各類各類各類評鑑與排名評鑑與排名評鑑與排名評鑑與排名競爭日益激烈競爭日益激烈競爭日益激烈競爭日益激烈

國立大學強勢國立大學強勢國立大學強勢國立大學強勢爭取優秀學生爭取優秀學生爭取優秀學生爭取優秀學生、、、、師資與教研經費之競爭師資與教研經費之競爭師資與教研經費之競爭師資與教研經費之競爭

與國外及大陸大學的與國外及大陸大學的與國外及大陸大學的與國外及大陸大學的合作與競爭合作與競爭合作與競爭合作與競爭

「「「「創新創新創新創新‧‧‧‧前瞻前瞻前瞻前瞻」」」」－－－－重新檢視過去重新檢視過去重新檢視過去重新檢視過去，，，，對未來作前瞻規劃對未來作前瞻規劃對未來作前瞻規劃對未來作前瞻規劃

彙集共識彙集共識彙集共識彙集共識－－－－化為共同努力的目標化為共同努力的目標化為共同努力的目標化為共同努力的目標

挑戰與因應挑戰與因應挑戰與因應挑戰與因應

1-1&1-2 SWOT分析、自我定位與校務發展計畫(2/5)

創校創校
2020年年
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Vision 20 校務發展計畫規劃流程校務發展計畫規劃流程校務發展計畫規劃流程校務發展計畫規劃流程

1-1&1-2 SWOT分析、自我定位與校務發展計畫(3/5)
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Vision 20 及策略主軸及策略主軸及策略主軸及策略主軸

S1-1

S1-2S1-3

S1-4

S2-2

S2-1

S2-4

S2-3

S3-3

S3-1

S3-2

S3-4

S4-4

S4-1

S4-3

S4-2

S-1
菁英菁英菁英菁英人才培育人才培育人才培育人才培育

S-2
雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構S-3

應用導向研究應用導向研究應用導向研究應用導向研究
S-4
優質校園環境優質校園環境優質校園環境優質校園環境

元智大學將成為具國際聲望的元智大學將成為具國際聲望的元智大學將成為具國際聲望的元智大學將成為具國際聲望的

雙語大學雙語大學雙語大學雙語大學及及及及應用導向研究型大學應用導向研究型大學應用導向研究型大學應用導向研究型大學，，，，

擁有創新擁有創新擁有創新擁有創新、、、、多元多元多元多元、、、、和諧的校園氛圍和諧的校園氛圍和諧的校園氛圍和諧的校園氛圍，，，，

提供高品質提供高品質提供高品質提供高品質、、、、國際化的教育國際化的教育國際化的教育國際化的教育。。。。

1-1&1-2 SWOT分析、自我定位與校務發展計畫(4/5)

【2009.03.14 二十週年校慶宣示啟動】

12

Vision 20 年度行動方案年度行動方案年度行動方案年度行動方案

98、、、、99學年配合年度財務規劃與計畫優先度學年配合年度財務規劃與計畫優先度學年配合年度財務規劃與計畫優先度學年配合年度財務規劃與計畫優先度，，，，結合教學結合教學結合教學結合教學

卓越計畫等經費補助卓越計畫等經費補助卓越計畫等經費補助卓越計畫等經費補助，，，，分別研訂分別研訂分別研訂分別研訂71及及及及74項具體行動方案項具體行動方案項具體行動方案項具體行動方案

– 各方案均配有主辦各方案均配有主辦各方案均配有主辦各方案均配有主辦

單位單位單位單位、、、、年度計畫及年度計畫及年度計畫及年度計畫及

預算預算預算預算、、、、或相關法規或相關法規或相關法規或相關法規

– 於首頁設於首頁設於首頁設於首頁設Vision 20
網頁網頁網頁網頁，，，，動態隨時更動態隨時更動態隨時更動態隨時更

新及追蹤執行概況新及追蹤執行概況新及追蹤執行概況新及追蹤執行概況

1-1&1-2 SWOT分析、自我定位與校務發展計畫(5/5)
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人才培育理念人才培育理念人才培育理念人才培育理念

元智的第十名理論元智的第十名理論元智的第十名理論元智的第十名理論

元智的教育原則簡單來講就是讓學生元智的教育原則簡單來講就是讓學生元智的教育原則簡單來講就是讓學生元智的教育原則簡單來講就是讓學生開竅開竅開竅開竅
師友計畫師友計畫師友計畫師友計畫、、、、宿舍生活學習圈宿舍生活學習圈宿舍生活學習圈宿舍生活學習圈、、、、宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談

服務學習服務學習服務學習服務學習（（（（國際志工國際志工國際志工國際志工）、）、）、）、經典五十經典五十經典五十經典五十、、、、新世紀領袖新世紀領袖新世紀領袖新世紀領袖

元智的教育目標簡單來講就是給學生元智的教育目標簡單來講就是給學生元智的教育目標簡單來講就是給學生元智的教育目標簡單來講就是給學生最大加值最大加值最大加值最大加值
教學品保教學品保教學品保教學品保、、、、經典五十經典五十經典五十經典五十、、、、創意週創意週創意週創意週、、、、雙語大學雙語大學雙語大學雙語大學

美育與境教美育與境教美育與境教美育與境教、、、、體適能體適能體適能體適能、、、、海外實習海外實習海外實習海外實習、、、、 PBL

1-3 學生基本素養與核心能力發展(1/2)

教育目標教育目標教育目標教育目標
前瞻時代需要前瞻時代需要前瞻時代需要前瞻時代需要，，，，培養學生多元能力培養學生多元能力培養學生多元能力培養學生多元能力，，，，

成為社會與產業菁英人才成為社會與產業菁英人才成為社會與產業菁英人才成為社會與產業菁英人才，，，，及終身樂學的世界公民及終身樂學的世界公民及終身樂學的世界公民及終身樂學的世界公民。。。。
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元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力
基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養
與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

ᕕዩᕕዩᕕዩᕕዩ/டցடցடցடց/๿հ๿հ๿հ๿հȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแȃȃȃȃഺཎఀىഺཎఀىഺཎఀىഺཎఀىȃȃȃȃᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾ

ཱིҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ࢥȃȃȃȃMy-
Resume࡚ည௑࡚לည௑࡚לည௑࡚לည௑לȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

σΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲȃȃȃȃᙛి௤ષᙛి௤ષᙛి௤ષᙛి௤ષȃȃȃȃՌᏰၥྛՌᏰၥྛՌᏰၥྛՌᏰၥྛȃȃȃȃ
᠞ਪོ᠞ਪོ᠞ਪོ᠞ਪོ

ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力

݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤȃȃȃȃ
ࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡ס

݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈ

Ӓਮ़ᔮӒਮ़ᔮӒਮ़ᔮӒਮ़ᔮCEF-B1઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤȃȃȃȃ
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

़ᇭ௲़፞ᇭ௲़፞ᇭ௲़፞ᇭ௲፞ȃȃȃȃ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώȃȃȃȃငىఀڐငىఀڐငىఀڐငىఀڐ
़ᇭᏰբ़ᇭᏰբ़ᇭᏰբ़ᇭᏰբȃȃȃȃEnglish Corner ȃȃȃȃWriting Clinic

ᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀ

ȃȃȃȃࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡ס
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώȃȃȃȃӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىȃȃȃȃ
༫ჲॎห༫ჲॎห༫ჲॎห༫ჲॎห

୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ

ငڐငڐငڐင50ڐο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤငىఀڐငىఀڐငىఀڐငىఀڐȃȃȃȃগ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺ၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱ

My-ResumeၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢȃȃȃȃ
໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ

ᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცȃȃȃȃၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ȃȃȃȃடᚠᇧհடᚠᇧհடᚠᇧհடᚠᇧհऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢ

ȃȃȃȃৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥ
Ᏸಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼ȃȃȃȃωಢंಬωಢंಬωಢंಬωಢंಬȃȃȃȃPBLఀᏰఀᏰఀᏰఀᏰȃȃȃȃৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲ

ϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒȃȃȃȃᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷȃȃȃȃ
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

PBLఀᏰఀᏰఀᏰఀᏰȃȃȃȃӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แ(டཾᄂடཾᄂடཾᄂடཾᄂ
ಬಬಬಬȃȃȃȃ౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้)ȃȃȃȃᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉ

୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ

ᏰϷڥுᏰϷڥுᏰϷڥுᏰϷڥுȃȃȃȃσѲடᚠσѲடᚠσѲடᚠσѲடᚠȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแȃȃȃȃ೽ᜋఀى೽ᜋఀى೽ᜋఀى೽ᜋఀىடཾ能力டཾ能力டཾ能力டཾ能力

ᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙ
ࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀ

ғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แȃȃȃȃߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แȃȃȃȃዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แȃȃȃȃߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แȃȃȃȃዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แ
७७७७७७७७
өөөөөөөө

1-3 學生基本素養與核心能力發展(2/2)



15

近期組織設置重大調整近期組織設置重大調整近期組織設置重大調整近期組織設置重大調整

學術組織學術組織學術組織學術組織

– 電機通訊學院電機通訊學院電機通訊學院電機通訊學院（（（（95））））、、、、先進能源所先進能源所先進能源所先進能源所（（（（96））））、、、、光電系光電系光電系光電系（（（（97））））

– 國際語言文化中心國際語言文化中心國際語言文化中心國際語言文化中心（（（（95））））

– 國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班（（（（96））））→→→→管院學士英語專班管院學士英語專班管院學士英語專班管院學士英語專班（（（（99））））

– 藝術創意與發展系藝術創意與發展系藝術創意與發展系藝術創意與發展系（（（（96））））→→→→藝術與設計系藝術與設計系藝術與設計系藝術與設計系（（（（99與藝管所整合與藝管所整合與藝管所整合與藝管所整合））））

– 二年制技術系停招二年制技術系停招二年制技術系停招二年制技術系停招（（（（98））））

– 管理學院組織調整管理學院組織調整管理學院組織調整管理學院組織調整（（（（99））））

行政組織行政組織行政組織行政組織

– 教務處教學卓越中心教務處教學卓越中心教務處教學卓越中心教務處教學卓越中心（（（（94））））

– 國際暨兩岸事務室國際暨兩岸事務室國際暨兩岸事務室國際暨兩岸事務室（（（（97））））

1-4 組織設置符應校務發展需要

S-1
菁英菁英菁英菁英人才培育人才培育人才培育人才培育

S-2
雙語大學雙語大學雙語大學雙語大學
建構建構建構建構

S-3
應用導向應用導向應用導向應用導向
研究研究研究研究 S-4

優質校園環境優質校園環境優質校園環境優質校園環境

SSSSSSSS--------11111111

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------2,S2,S2,S2,S2,S2,S2,S2,S--------33333333

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------22222222

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------33333333

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------44444444

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------33333333

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------22222222

SSSSSSSS--------1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S1,S--------22222222

16

院系發展藍圖規劃院系發展藍圖規劃院系發展藍圖規劃院系發展藍圖規劃

1-5 院系發展與校務發展銜合(1/6)
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管理學院組織變革管理學院組織變革管理學院組織變革管理學院組織變革

開創開創開創開創以學生學習為中心以學生學習為中心以學生學習為中心以學生學習為中心之教育環境之教育環境之教育環境之教育環境

與學院架構與學院架構與學院架構與學院架構

取消系所取消系所取消系所取消系所，，，，朝商管專業學院發展朝商管專業學院發展朝商管專業學院發展朝商管專業學院發展

課程課程課程課程、、、、教學教學教學教學、、、、學生輔導與行政服務學生輔導與行政服務學生輔導與行政服務學生輔導與行政服務

→→→→「「「「學程學程學程學程」」」」

教師研究教師研究教師研究教師研究、、、、行政服務事務行政服務事務行政服務事務行政服務事務

→→→→「「「「學群學群學群學群」」」」

1-5 院系發展與校務發展銜合(2/6)

管理學院管理學院管理學院管理學院

經營管理經營管理經營管理經營管理
碩士在職專班碩士在職專班碩士在職專班碩士在職專班

(EMBA)

職涯發展暨職涯發展暨職涯發展暨職涯發展暨
校友服務辦公室校友服務辦公室校友服務辦公室校友服務辦公室

管理科學管理科學管理科學管理科學
碩士班碩士班碩士班碩士班
(M.S.)

博士班博士班博士班博士班
(Ph.D.)

經營管理經營管理經營管理經營管理
碩士班碩士班碩士班碩士班

(M.B.A.)

學士學士學士學士
英語專班英語專班英語專班英語專班
(B.B.A.)

學士班學士班學士班學士班
(B.B.A.)

管理才能發展管理才能發展管理才能發展管理才能發展
與研究中心與研究中心與研究中心與研究中心

AACSB認證認證認證認證
辦公室辦公室辦公室辦公室

教師學群教師學群教師學群教師學群

((((教師教師教師教師))))學群學群學群學群
辦公室辦公室辦公室辦公室

國際事務國際事務國際事務國際事務
辦公室辦公室辦公室辦公室

18

院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展（（（（1 of 2））））

1-5 院系發展與校務發展銜合(3/6)
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院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展（（（（2 of 2））））

1-5 院系發展與校務發展銜合(4/6)

20

院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展－－－－資院資院資院資院&資管系資管系資管系資管系（（（（1 of 2））））

1-5 院系發展與校務發展銜合(5/6)

資訊學院核心能力資訊學院核心能力

專業能力

問題解決

創新創意創業

道德判斷與獨立思辨

公民責任

國際視野

合作與領導

雙語溝通表達

終身自學能力

科技應用

校級核心能力校級核心能力

職
場
競
爭

品
德
素
養

社
會
適
應

資管系核心能力資管系核心能力

資訊專業
與實務應用能力

獨立思考、創新
與解決問題能力

人際溝通
與團隊合作能力

職場倫理
與自我規範能力

自我成長
與終身學習能力

能與他人合作能與他人合作
成為團隊一份子成為團隊一份子

運用分析及計量技術運用分析及計量技術
展現問題解決能力展現問題解決能力

對資訊系統管理領對資訊系統管理領
域知識有廣泛了解域知識有廣泛了解

具備整合分析能力具備整合分析能力
以有效進行決策以有效進行決策

了解工作倫理了解工作倫理
重要性重要性
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院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展院系學生核心能力發展－－－－資院資院資院資院&資管系資管系資管系資管系（（（（2 of 2））））

1-5 院系發展與校務發展銜合(6/6)

資訊學院核心能力資訊學院核心能力資訊學院核心能力資訊學院核心能力

專業能力

問題解決

創新創意創業

道德判斷與獨立思辨

公民責任

國際視野

合作與領導

雙語溝通表達

終身自學能力

科技應用

校級核心能力校級核心能力

職
場
競
爭

品
德
素
養

社
會
適
應

資管系核心能力資管系核心能力資管系核心能力資管系核心能力

資訊專業
與實務應用能力

資訊專業
與實務應用能力

獨立思考、創新
與解決問題能力
獨立思考、創新
與解決問題能力

人際溝通
與團隊合作能力

人際溝通
與團隊合作能力

職場倫理
與自我規範能力

職場倫理
與自我規範能力

自我成長
與終身學習能力

自我成長
與終身學習能力

能與他人合作能與他人合作
成為團隊一份子成為團隊一份子
能與他人合作能與他人合作
成為團隊一份子成為團隊一份子

運用分析及計量技術運用分析及計量技術
展現問題解決能力展現問題解決能力

運用分析及計量技術運用分析及計量技術
展現問題解決能力展現問題解決能力

對資訊系統管理領對資訊系統管理領
域知識有廣泛了解域知識有廣泛了解
對資訊系統管理領對資訊系統管理領
域知識有廣泛了解域知識有廣泛了解

具備整合分析能力具備整合分析能力
以有效進行決策以有效進行決策

具備整合分析能力具備整合分析能力
以有效進行決策以有效進行決策

了解工作倫理了解工作倫理
重要性重要性

了解工作倫理了解工作倫理
重要性重要性

管理學
程式設計（一）
程式設計（二）
會計學
管理資訊系統（一）
網頁設計概論
資料庫管理
資料結構
行銷管理
網際網路程式設計
視窗程式設計
多媒體概論
人工智慧應用
管理會計
計算機組織
程式語言
網路行銷
企業資源規劃導論
資訊網路
網路規劃實務
程式設計專題
計算機作業系統
管理資訊系統（二）
資料庫管理實務

相關課程相關課程
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基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導（（（（1 of 2））））

1-6 教職員生瞭解及認同學校校務發展(1/4)

個人個人PortalPortal快顯視窗快顯視窗
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基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導基本素養與核心能力宣導（（（（2 of 2））））

1-6 教職員生瞭解及認同學校校務發展(2/4)

化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力化材系核心能力

化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖化材系課程地圖
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校務發展之多元溝通校務發展之多元溝通校務發展之多元溝通校務發展之多元溝通

教職員生代表參與校務治理教職員生代表參與校務治理教職員生代表參與校務治理教職員生代表參與校務治理

– 校務會議校務會議校務會議校務會議、、、、校務發展委員會議校務發展委員會議校務發展委員會議校務發展委員會議、、、、教務會議教務會議教務會議教務會議、、、、

學務會議學務會議學務會議學務會議、、、、總務會議總務會議總務會議總務會議、、、、資訊服務會議資訊服務會議資訊服務會議資訊服務會議…

例行或主題式座談會例行或主題式座談會例行或主題式座談會例行或主題式座談會

– 校長與學生座談會校長與學生座談會校長與學生座談會校長與學生座談會、、、、家長訪校日家長訪校日家長訪校日家長訪校日…

校務資訊公開及宣導校務資訊公開及宣導校務資訊公開及宣導校務資訊公開及宣導

– “Vision 20” 網頁網頁網頁網頁

– 校務發展報告校務發展報告校務發展報告校務發展報告：：：：電子郵件電子郵件電子郵件電子郵件、、、、校長網頁校長網頁校長網頁校長網頁

– 校務資訊系統校務資訊系統校務資訊系統校務資訊系統pop-up視窗視窗視窗視窗

– 多媒體宣導多媒體宣導多媒體宣導多媒體宣導：：：：數位電視數位電視數位電視數位電視…

1-6 教職員生瞭解及認同學校校務發展(3/4)

家長訪校日

98學年校務發展回顧與前瞻
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校務發展之認同校務發展之認同校務發展之認同校務發展之認同

1-6 教職員生瞭解及認同學校校務發展(4/4)

96-98 應屆畢業生教育滿意度普測應屆畢業生教育滿意度普測應屆畢業生教育滿意度普測應屆畢業生教育滿意度普測
（（（（ 2493、、、、2625、、、、2694份份份份））））

– 對元智整體教育對元智整體教育對元智整體教育對元智整體教育「「「「非常認同非常認同非常認同非常認同」」」」

及及及及「「「「認同認同認同認同」」」」達達達達 97.3%

– 各面向各面向各面向各面向均較前一年度提升均較前一年度提升均較前一年度提升均較前一年度提升達顯達顯達顯達顯

著水準著水準著水準著水準

2010 學生對校園認同調查研究學生對校園認同調查研究學生對校園認同調查研究學生對校園認同調查研究

– 重視度重視度重視度重視度：：：：校園氛圍校園氛圍校園氛圍校園氛圍．．．．空間設施空間設施空間設施空間設施．．．．教學輔導教學輔導教學輔導教學輔導．．．．行政資源行政資源行政資源行政資源

– 認同度認同度認同度認同度：：：：校園氛圍校園氛圍校園氛圍校園氛圍．．．．空間設施空間設施空間設施空間設施．．．．教學輔導教學輔導教學輔導教學輔導．．．．行政資源行政資源行政資源行政資源

26

校務分項報告校務分項報告
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背景與精神背景與精神背景與精神背景與精神 本校基於卓越與宏觀之理念本校基於卓越與宏觀之理念本校基於卓越與宏觀之理念本校基於卓越與宏觀之理念 對於新任校長不以普選或假投票之方對於新任校長不以普選或假投票之方對於新任校長不以普選或假投票之方對於新任校長不以普選或假投票之方

式產生式產生式產生式產生 其目的在於禮聘國內外認同本校教育理念與辦學精神之學其目的在於禮聘國內外認同本校教育理念與辦學精神之學其目的在於禮聘國內外認同本校教育理念與辦學精神之學其目的在於禮聘國內外認同本校教育理念與辦學精神之學

界領袖界領袖界領袖界領袖 領導本校邁向世界一流學府之目標領導本校邁向世界一流學府之目標領導本校邁向世界一流學府之目標領導本校邁向世界一流學府之目標。。。。

校長遴選與治校理念校長遴選與治校理念校長遴選與治校理念校長遴選與治校理念

元智大學校長遴選辦法元智大學校長遴選辦法元智大學校長遴選辦法元智大學校長遴選辦法

2-1 校長治校理念符應校務發展計畫

國際化國際化國際化國際化國際化國際化國際化國際化

差異化差異化差異化差異化差異化差異化差異化差異化

蛻變蛻變蛻變蛻變蛻變蛻變蛻變蛻變YZUYZU

個人治校理念個人治校理念個人治校理念個人治校理念
以以以以國際化國際化國際化國際化、、、、差異化差異化差異化差異化、、、、蛻變蛻變蛻變蛻變為校務發展主軸為校務發展主軸為校務發展主軸為校務發展主軸
追求教育與學術之卓越追求教育與學術之卓越追求教育與學術之卓越追求教育與學術之卓越

– 校園文化校園文化校園文化校園文化：：：：本諸自主自由之原則本諸自主自由之原則本諸自主自由之原則本諸自主自由之原則

– 人才培育人才培育人才培育人才培育：：：：強調開竅與最大加值強調開竅與最大加值強調開竅與最大加值強調開竅與最大加值

– 研究發展研究發展研究發展研究發展：：：：建立特色並重點突破建立特色並重點突破建立特色並重點突破建立特色並重點突破

– 校務行政校務行政校務行政校務行政：：：：善用創新善用創新善用創新善用創新、、、、品質品質品質品質、、、、彈性之競爭優勢彈性之競爭優勢彈性之競爭優勢彈性之競爭優勢
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2-2 校務發展規劃機制與運作(1/2)

校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃、、、、執行與管考執行與管考執行與管考執行與管考（（（（1 of 2））））

PP
• 完善的系統化流程完善的系統化流程完善的系統化流程完善的系統化流程，，，，
與資源分配結合與資源分配結合與資源分配結合與資源分配結合，，，，兼兼兼兼
顧成效評核以及成本顧成效評核以及成本顧成效評核以及成本顧成效評核以及成本
管控管控管控管控

• 校外學者專家校外學者專家校外學者專家校外學者專家（（（（含國含國含國含國
內外諮議委員內外諮議委員內外諮議委員內外諮議委員））））及教及教及教及教
職員生代表參與討職員生代表參與討職員生代表參與討職員生代表參與討
論論論論，，，，前瞻且具共識前瞻且具共識前瞻且具共識前瞻且具共識

• 配合年度財務規劃及配合年度財務規劃及配合年度財務規劃及配合年度財務規劃及
計畫優先度計畫優先度計畫優先度計畫優先度，，，，研訂年研訂年研訂年研訂年
度度度度具體行動方案具體行動方案具體行動方案具體行動方案
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2-2 校務發展規劃機制與運作(2/2)

校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃校務發展計畫規劃、、、、執行與管考執行與管考執行與管考執行與管考（（（（2 of 2））））

• 行動方案明列主辦單位行動方案明列主辦單位行動方案明列主辦單位行動方案明列主辦單位、、、、
年度計畫及預算年度計畫及預算年度計畫及預算年度計畫及預算、、、、相關法相關法相關法相關法
規等規等規等規等，，，，權責明確權責明確權責明確權責明確

• 元智首頁元智首頁元智首頁元智首頁Vision 20網頁網頁網頁網頁，，，，
動態更新追蹤動態更新追蹤動態更新追蹤動態更新追蹤執行情況執行情況執行情況執行情況

• 經費稽核委員會經費稽核委員會經費稽核委員會經費稽核委員會監督經費監督經費監督經費監督經費
使用成效使用成效使用成效使用成效

• 校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑，，，，評核評核評核評核
計畫執行成效計畫執行成效計畫執行成效計畫執行成效

• 校務會議校務會議校務會議校務會議、、、、董事會議定期董事會議定期董事會議定期董事會議定期
報告報告報告報告

• 檢討成效並檢討成效並檢討成效並檢討成效並彙集建議彙集建議彙集建議彙集建議，，，，評評評評
估資源現況估資源現況估資源現況估資源現況

• 擬訂擬訂擬訂擬訂下期執行重點下期執行重點下期執行重點下期執行重點方向方向方向方向

DD

CC

AA
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行政組織架構行政組織架構行政組織架構行政組織架構

2-3 行政組織與運作(1/2)

董事會
董事長

校 長
副校長

校務會議
議案審查委員會
校務發展委員會
經費稽核委員會

校務諮議委員會

行政會議
教務會議
學務會議
總務會議
研發會議

教務處
註冊組
課務組

教學服務組
招生入學組
教學卓越中心

學生事務處
生活輔導組
課外活動組
衛生保健組

諮商與就業輔導組

總務處
事務管理組
工程管理組
財務管理組
生活資源組
警衛隊

研究發展處
研發行政組
產學合作組
遠東產學中心
各研究中心

圖書資訊服務處
系統開發組
網路媒體組
圖書管理組
諮詢推廣組

秘書室

人事室

會計室

公共事務室

國際暨兩岸事務室

環安衛中心
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主要校級委員會主要校級委員會主要校級委員會主要校級委員會／／／／專責小組專責小組專責小組專責小組
校務諮議委員會校務諮議委員會校務諮議委員會校務諮議委員會（（（（校長校長校長校長））））

校務發展委員會校務發展委員會校務發展委員會校務發展委員會（（（（校長校長校長校長））））

計畫暨預算審查委員會計畫暨預算審查委員會計畫暨預算審查委員會計畫暨預算審查委員會（（（（主任秘書主任秘書主任秘書主任秘書））））

經費稽核委員會經費稽核委員會經費稽核委員會經費稽核委員會（（（（主任秘書主任秘書主任秘書主任秘書））））

行政品質執行委員會行政品質執行委員會行政品質執行委員會行政品質執行委員會（（（（主任秘書主任秘書主任秘書主任秘書））））

校務行政自我評鑑審查小組校務行政自我評鑑審查小組校務行政自我評鑑審查小組校務行政自我評鑑審查小組（（（（主任秘書主任秘書主任秘書主任秘書））））

教師評審委員會教師評審委員會教師評審委員會教師評審委員會（（（（副校長副校長副校長副校長））））

教師評鑑與獎勵審議委員會教師評鑑與獎勵審議委員會教師評鑑與獎勵審議委員會教師評鑑與獎勵審議委員會（（（（副校長副校長副校長副校長））））

通識教育委員會通識教育委員會通識教育委員會通識教育委員會（（（（校長校長校長校長））））

課程委員會課程委員會課程委員會課程委員會（（（（教務長教務長教務長教務長））））

教學品質執行委員會教學品質執行委員會教學品質執行委員會教學品質執行委員會（（（（教務長教務長教務長教務長））））

學生學習成果評量委員會學生學習成果評量委員會學生學習成果評量委員會學生學習成果評量委員會（（（（教務長教務長教務長教務長））））

性別平等教育委員會性別平等教育委員會性別平等教育委員會性別平等教育委員會（（（（校長校長校長校長））））

校園安全維護會報校園安全維護會報校園安全維護會報校園安全維護會報（（（（校長校長校長校長））））

保護智慧財產權宣導及執行小組保護智慧財產權宣導及執行小組保護智慧財產權宣導及執行小組保護智慧財產權宣導及執行小組（（（（校長校長校長校長））））

永續校園推動委員會永續校園推動委員會永續校園推動委員會永續校園推動委員會、、、、環境保護暨安全衛生委員會環境保護暨安全衛生委員會環境保護暨安全衛生委員會環境保護暨安全衛生委員會（（（（總務長總務長總務長總務長））））

2-3 行政組織與運作(2/2)

校務諮議委員

中研院 李亦園院士

工研院 徐爵民院長

中科院 金壽豐院長

國研院 陳文華院長

通識教育學會 黃俊傑前理事長

交大資訊學院 林一平院長

政治大學 鄭丁旺前校長

香港中文大學 劉遵義前校長

香港科技大學 錢致榕前副校長

Linköping U. 趙光安教授

台達電子 鄭崇華董事長

校校校校校校校校
務務務務務務務務
行行行行行行行行
政政政政政政政政

教師教師教師教師教師教師教師教師
審議審議審議審議審議審議審議審議

教教教教教教教教
育育育育育育育育
成成成成成成成成
效效效效效效效效

重點重點重點重點重點重點重點重點
工作工作工作工作工作工作工作工作
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職技人員概況與配置職技人員概況與配置職技人員概況與配置職技人員概況與配置（（（（100. 4））））

職技人員總數職技人員總數職技人員總數職技人員總數：：：：286人人人人
– 編制編制編制編制 216人人人人，，，，約聘約聘約聘約聘70人人人人（（（（不含計畫約聘不含計畫約聘不含計畫約聘不含計畫約聘107人人人人））））

生職比生職比生職比生職比：：：：33.65（（（（含延畢生含延畢生含延畢生含延畢生））））

師職比師職比師職比師職比：：：：1.21（（（（不含兼任教師不含兼任教師不含兼任教師不含兼任教師））））

2-4 行政人力配置與發展(1/2)

資服處

12%

警衛司機

工友

13%

研究中心

及其他

3%

行政單位

37%

學術單位

35%

編制職技員額配置編制職技員額配置編制職技員額配置編制職技員額配置

職技人力概況職技人力概況職技人力概況職技人力概況

約聘人員

24%
行政人員

46%

警衛司機

工友

10%

技術人員

20%
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職技人力資源發展職技人力資源發展職技人力資源發展職技人力資源發展

2-4 行政人力配置與發展(2/2)

• 新進人員講習新進人員講習新進人員講習新進人員講習

• 行政知能研討會行政知能研討會行政知能研討會行政知能研討會

• 語文語文語文語文////資訊資訊資訊資訊////公文課程及補助公文課程及補助公文課程及補助公文課程及補助

• 外部課程選訓外部課程選訓外部課程選訓外部課程選訓（（（（遠東集團等遠東集團等遠東集團等遠東集團等））））

• 校務重點培訓校務重點培訓校務重點培訓校務重點培訓（（（（國際化培訓等國際化培訓等國際化培訓等國際化培訓等））））

• 各類專業進修各類專業進修各類專業進修各類專業進修（（（（在職或外送在職或外送在職或外送在職或外送））））

• 健康促進健康促進健康促進健康促進（（（（健檢補助健檢補助健檢補助健檢補助、、、、運動時間運動時間運動時間運動時間））））

• 保險及各類留職留保險及各類留職留保險及各類留職留保險及各類留職留////停薪停薪停薪停薪

• 急難救助急難救助急難救助急難救助

• 元智退撫儲金制度元智退撫儲金制度元智退撫儲金制度元智退撫儲金制度

• 福利互助委員會福利互助委員會福利互助委員會福利互助委員會

• 年度績效考核與獎勵年度績效考核與獎勵年度績效考核與獎勵年度績效考核與獎勵

• 年度特殊重大貢獻表揚年度特殊重大貢獻表揚年度特殊重大貢獻表揚年度特殊重大貢獻表揚

• 資深員工表陽資深員工表陽資深員工表陽資深員工表陽

• 職務輪調職務輪調職務輪調職務輪調

• 升資考選升資考選升資考選升資考選

• 擔任主管或秘書職位擔任主管或秘書職位擔任主管或秘書職位擔任主管或秘書職位
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元智校園元智校園元智校園元智校園ｅｅｅｅ化架構化架構化架構化架構

2-5 校務行政電腦化及資訊安全管理(1/2)

網路基礎建設網路基礎建設網路基礎建設網路基礎建設

校內校內校內校內：：：：Gigabit Ethernet + Wireless LAN (802.11 b/g) 
校外校外校外校外：：：：學術網路學術網路學術網路學術網路 (TANet,1G) + FTTB光纖專線光纖專線光纖專線光纖專線 (Hinet 70M、、、、Seednet 30M) 

Methodologies, Tools
• 核心技術核心技術核心技術核心技術

• 開放平台開放平台開放平台開放平台

• 技術標準技術標準技術標準技術標準

• 策略聯盟策略聯盟策略聯盟策略聯盟

知識中心知識中心知識中心知識中心

• Open Courseware 
• Digital Libraries
• Data Warehouse
• KM Portfolios 

• WWW資源資源資源資源

管理機制管理機制管理機制管理機制

• 資訊法律與倫理資訊法律與倫理資訊法律與倫理資訊法律與倫理

• 使用規範使用規範使用規範使用規範

• 內部流程控管內部流程控管內部流程控管內部流程控管

• 資訊安全管理系統資訊安全管理系統資訊安全管理系統資訊安全管理系統

• 智慧財產權智慧財產權智慧財產權智慧財產權

行動化資訊服務行動化資訊服務行動化資訊服務行動化資訊服務

• 行動學習環境行動學習環境行動學習環境行動學習環境

• 未來教室未來教室未來教室未來教室

• 網路監控系統網路監控系統網路監控系統網路監控系統

知識管理與網路學習知識管理與網路學習知識管理與網路學習知識管理與網路學習

• 虛擬教室虛擬教室虛擬教室虛擬教室 (網路學習平台網路學習平台網路學習平台網路學習平台)
• 學習歷程學習歷程學習歷程學習歷程

• 教學檔案教學檔案教學檔案教學檔案

• 虛擬研究室虛擬研究室虛擬研究室虛擬研究室

• 圖書館系統圖書館系統圖書館系統圖書館系統

• 個人入口個人入口個人入口個人入口Portal 

行政行政行政行政ｅｅｅｅ化化化化

• Legacy systems ( 教務教務教務教務、、、、學學學學
務務務務、、、、人事人事人事人事、、、、會計會計會計會計、、、、公文公文公文公文)

• 免到校註冊免到校註冊免到校註冊免到校註冊

• 多元入學輔助多元入學輔助多元入學輔助多元入學輔助

• 網路招生報告網路招生報告網路招生報告網路招生報告

• 客戶客戶客戶客戶關係管理關係管理關係管理關係管理 (CRM) 
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資訊安全與網路管理資訊安全與網路管理資訊安全與網路管理資訊安全與網路管理

2-5 校務行政電腦化及資訊安全管理(2/2)

系統自行開發系統自行開發
強化資安概念強化資安概念

安全性整合度高安全性整合度高
權限控管權限控管

測試資料虛擬化測試資料虛擬化
敏感資料遮罩敏感資料遮罩
程式弱點掃瞄程式弱點掃瞄

相關管理規範相關管理規範

電子郵局使用辦法電子郵局使用辦法
網域名稱管理辦法網域名稱管理辦法
網路使用管理辦法網路使用管理辦法
網路流量管理細則網路流量管理細則
宿舍網路使用規範宿舍網路使用規範

資訊安全教育資訊安全教育

9595--9999學年學年
共舉辦共舉辦99場場

9999起每學年起每學年22場場

ISOISO 2700127001驗證驗證
(2008(2008..10) 10) 

實體安全實體安全
網路安全網路安全
系統安全系統安全

校務行政資訊系統－敏感資料遮罩
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行政服務品質提升作為行政服務品質提升作為行政服務品質提升作為行政服務品質提升作為

2-6 確保及提升行政服務品質

行政品質
執行委員會

行政管理研究計畫
推動行政品質改善

標準作業程序

ISO 9001文件系統
�

內部控制文件系統

校務行政
自我評鑑與獎勵

行政服務品質
滿意度調查

職技員工年度績效
考核與獎勵

Plan & ActionPlan & Action DoDo CheckCheck

95、97學年度行政服務品質滿意度調查

有形性有形性有形性有形性 信賴性信賴性信賴性信賴性 反應性反應性反應性反應性 確實性確實性確實性確實性 關懷性關懷性關懷性關懷性 電子化服務電子化服務電子化服務電子化服務
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學生參與校務治理學生參與校務治理學生參與校務治理學生參與校務治理

以培育以培育以培育以培育「「「「世界公民世界公民世界公民世界公民」」」」為理念為理念為理念為理念

擴大學生校務參與擴大學生校務參與擴大學生校務參與擴大學生校務參與

– 擴增學生代表參與各級會議之項目與人數擴增學生代表參與各級會議之項目與人數擴增學生代表參與各級會議之項目與人數擴增學生代表參與各級會議之項目與人數

– 近三年計近三年計近三年計近三年計1,036人次人次人次人次參與超過參與超過參與超過參與超過100場次場次場次場次會議會議會議會議

強化學生自治組織運作強化學生自治組織運作強化學生自治組織運作強化學生自治組織運作

– 理念理念理念理念：：：：攜手攜手攜手攜手．．．．對話對話對話對話，，，，共構未來共構未來共構未來共構未來

– 定位定位定位定位：：：：學生會為學習校務治理之學生會為學習校務治理之學生會為學習校務治理之學生會為學習校務治理之「「「「影影影影

子內閣子內閣子內閣子內閣」」」」

– 培訓培訓培訓培訓：：：：規劃各項標竿學習課程與活動規劃各項標竿學習課程與活動規劃各項標竿學習課程與活動規劃各項標竿學習課程與活動

– 交流交流交流交流：：：：與香港與香港與香港與香港、、、、大陸大陸大陸大陸、、、、瑞典瑞典瑞典瑞典，，，，及國內及國內及國內及國內

各大學學生會交流各大學學生會交流各大學學生會交流各大學學生會交流，，，，增進校務參與之增進校務參與之增進校務參與之增進校務參與之

國際觀國際觀國際觀國際觀與世界公民理念與世界公民理念與世界公民理念與世界公民理念

2-7 學生參與校務治理

元智與瑞典Linköping Univ. 學生會互訪
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董事會運作情形董事會運作情形董事會運作情形董事會運作情形

2-8 董事會之健全運作

•長期及重大政策裁定長期及重大政策裁定長期及重大政策裁定長期及重大政策裁定
•監督並協助學校發展監督並協助學校發展監督並協助學校發展監督並協助學校發展

監督監督

議事議事

任務任務

組成組成•多元化專業背景之產多元化專業背景之產多元化專業背景之產多元化專業背景之產
官學界菁英官學界菁英官學界菁英官學界菁英

•學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數

•依法運作及申報依法運作及申報依法運作及申報依法運作及申報
•建置內部控制機制建置內部控制機制建置內部控制機制建置內部控制機制

•董事會議定期召開董事會議定期召開董事會議定期召開董事會議定期召開
•重要議案事前溝通重要議案事前溝通重要議案事前溝通重要議案事前溝通
•充分討論充分討論充分討論充分討論、、、、民主議決民主議決民主議決民主議決

☺☺ 學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數，，，，重視學術自主重視學術自主重視學術自主重視學術自主，，，，實踐興學理想實踐興學理想實踐興學理想實踐興學理想學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數學界董事逾半數，，，，重視學術自主重視學術自主重視學術自主重視學術自主，，，，實踐興學理想實踐興學理想實踐興學理想實踐興學理想
☺☺ 例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作，，，，充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作例行性事項獨立運作，，，，充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能充分授與學校經營團隊管理權能
☺☺ 獨立的人事獨立的人事獨立的人事獨立的人事、、、、財務運作制度財務運作制度財務運作制度財務運作制度，，，，重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備獨立的人事獨立的人事獨立的人事獨立的人事、、、、財務運作制度財務運作制度財務運作制度財務運作制度，，，，重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備重大事項提報董事會核備
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學校財務概況學校財務概況學校財務概況學校財務概況－－－－收支概況收支概況收支概況收支概況

2-9 財務概況、預算編列與經費稽核(1/2)

預算規模預算規模預算規模預算規模：：：：17~20億元億元億元億元
現金股息

14% 其他收入

40%

學雜費

46%

96-98 收入結構收入結構收入結構收入結構

其他

14%

建築工程

14%
設備圖書

9%

人事費

31%

獎助學金

4%

教學行政

支出

28%

96-98 支出結構支出結構支出結構支出結構

40

年度預算編列流程年度預算編列流程年度預算編列流程年度預算編列流程

2-9 財務概況、預算編列與經費稽核(2/2)
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國際化前進專案國際化前進專案國際化前進專案國際化前進專案

2-11 國際化具體作為(1/5)

國際教育認證國際教育認證國際教育認證國際教育認證

– IEET、、、、AACSB

國際學術交流協議國際學術交流協議國際學術交流協議國際學術交流協議

– 校際校際校際校際：：：：59 校校校校
– 院際院際院際院際：：：：20校校校校
– 系所系所系所系所/中心中心中心中心：：：：11 校校校校

陸港澳學術交流協議陸港澳學術交流協議陸港澳學術交流協議陸港澳學術交流協議

– 校際校際校際校際：：：：26 校校校校
– 院際院際院際院際：：：：17 校校校校
– 系所系所系所系所/中心中心中心中心：：：：6 校校校校

98-99 學年赴海外招生學年赴海外招生學年赴海外招生學年赴海外招生

– 馬來西亞馬來西亞馬來西亞馬來西亞、、、、泰國泰國泰國泰國、、、、越南越南越南越南、、、、印尼印尼印尼印尼、、、、印度印度印度印度、、、、韓國韓國韓國韓國、、、、日本日本日本日本、、、、大陸地大陸地大陸地大陸地

區區區區、、、、葡萄牙葡萄牙葡萄牙葡萄牙、、、、匈牙利匈牙利匈牙利匈牙利…
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雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構（（（（1 of 2））））

2-11 國際化具體作為(2/5)

¼畢業學分英語授課畢業學分英語授課畢業學分英語授課畢業學分英語授課
英檢畢業門檻英檢畢業門檻英檢畢業門檻英檢畢業門檻

91學年學年學年學年 95學年學年學年學年 96學年學年學年學年 97學年學年學年學年 98學年學年學年學年 99學年學年學年學年 100學年學年學年學年

• 擴大招收外籍生擴大招收外籍生擴大招收外籍生擴大招收外籍生
• 管院研究所全英語授課管院研究所全英語授課管院研究所全英語授課管院研究所全英語授課
• 成立國際語言文化中心成立國際語言文化中心成立國際語言文化中心成立國際語言文化中心

• 新進教師英語能力評核新進教師英語能力評核新進教師英語能力評核新進教師英語能力評核
• 設立國際暨兩岸事務室設立國際暨兩岸事務室設立國際暨兩岸事務室設立國際暨兩岸事務室
• 建置國際交誼廳建置國際交誼廳建置國際交誼廳建置國際交誼廳

• 成立國際學生聯誼社成立國際學生聯誼社成立國際學生聯誼社成立國際學生聯誼社InSA
• 國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班30人人人人

• 學生入學英語均標學生入學英語均標學生入學英語均標學生入學英語均標
• 新生暑期英語營新生暑期英語營新生暑期英語營新生暑期英語營30%
• 雙語大學環境建置雙語大學環境建置雙語大學環境建置雙語大學環境建置
• 國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班國企系英語專班60人人人人

• 教師英語授課教師英語授課教師英語授課教師英語授課UNSW研習研習研習研習
• 管理學院學士英語專班管理學院學士英語專班管理學院學士英語專班管理學院學士英語專班100人人人人
• 電通學院研究所全英語授課電通學院研究所全英語授課電通學院研究所全英語授課電通學院研究所全英語授課

• 新生暑期英語營新生暑期英語營新生暑期英語營新生暑期英語營100%
• 碩士班英語營碩士班英語營碩士班英語營碩士班英語營
• 擴大學生出國擴大學生出國擴大學生出國擴大學生出國
• 生技所全英語授課生技所全英語授課生技所全英語授課生技所全英語授課
• 國際生本地生攜手計畫國際生本地生攜手計畫國際生本地生攜手計畫國際生本地生攜手計畫
• 教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校

101學年學年學年學年～～～～

國
際
化

國
際
化

國
際
化

國
際
化

雙
語
大
學

雙
語
大
學

雙
語
大
學

雙
語
大
學

38

35

20.5

42

24.7

27.1

31

124

300

190

240

88
71

38

1720%

25%

30%

35%

40%

45%

92 93 94 95 96 97 98 99目標 100目標 101目標

0

50

100

150

200

250

300

350

英語授課比

國際學位生

國際化目標及成效
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雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構雙語大學建構（（（（2 of 2））））

2-11 國際化具體作為(3/5)

• 98 起學測英文須達起學測英文須達起學測英文須達起學測英文須達均標均標均標均標
• 98 起新生暑期起新生暑期起新生暑期起新生暑期英語營英語營英語營英語營（（（（100起起起起全面參與全面參與全面參與全面參與））））
• 英檢英檢英檢英檢畢業門檻畢業門檻畢業門檻畢業門檻：：：：中級複試中級複試中級複試中級複試、、、、TOEIC 550
• 100 起起起起擴大學生出國擴大學生出國擴大學生出國擴大學生出國
• 104 學年學年學年學年1/3學生學生學生學生具海外研習參訪經驗具海外研習參訪經驗具海外研習參訪經驗具海外研習參訪經驗

學生學生學生學生學生學生學生學生

• 全校英語授課比例逐年提全校英語授課比例逐年提全校英語授課比例逐年提全校英語授課比例逐年提
升至升至升至升至50%

• 英語授課結構化與英語授課結構化與英語授課結構化與英語授課結構化與規範化規範化規範化規範化
• 多元化英語多元化英語多元化英語多元化英語學習資源學習資源學習資源學習資源
• 雙語校園雙語校園雙語校園雙語校園環境建置環境建置環境建置環境建置

課程課程課程課程課程課程課程課程
//環境環境環境環境環
境環境環境環境

迪士尼海外實習

• 新聘教師新聘教師新聘教師新聘教師英語授課能力面試英語授課能力面試英語授課能力面試英語授課能力面試
• 英語授課英語授課英語授課英語授課mentor一對一輔導一對一輔導一對一輔導一對一輔導
• 持續聘任持續聘任持續聘任持續聘任國際特聘教授國際特聘教授國際特聘教授國際特聘教授（（（（98學年學年學年學年17位位位位））））
• UNSW英語授課英語授課英語授課英語授課海外研習海外研習海外研習海外研習（（（（5年年年年125人人人人））））
• 教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校

教師教師教師教師教師教師教師教師

教師赴UNSW海外研習

新生英語營
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僑生教育及雙語環境僑生教育及雙語環境僑生教育及雙語環境僑生教育及雙語環境

2-11 國際化具體作為(4/5)

僑生教育與輔導僑生教育與輔導僑生教育與輔導僑生教育與輔導
– 主要來自馬來西亞主要來自馬來西亞主要來自馬來西亞主要來自馬來西亞、、、、印尼印尼印尼印尼、、、、香港香港香港香港、、、、澳門澳門澳門澳門、、、、
泰國及越南等泰國及越南等泰國及越南等泰國及越南等

– 辦理新生入學輔導辦理新生入學輔導辦理新生入學輔導辦理新生入學輔導、、、、文化交流活動等文化交流活動等文化交流活動等文化交流活動等

– 保障大學保障大學保障大學保障大學4年住宿權年住宿權年住宿權年住宿權

– 設置僑生獎學金設置僑生獎學金設置僑生獎學金設置僑生獎學金（（（（1~6萬元萬元萬元萬元））））

雙語環境建置雙語環境建置雙語環境建置雙語環境建置
– 網頁網頁網頁網頁、、、、表單表單表單表單、、、、法規法規法規法規、、、、標示標示標示標示、、、、活動海報等活動海報等活動海報等活動海報等
逐步雙語化逐步雙語化逐步雙語化逐步雙語化

校園雙語標示
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國際志工服務國際志工服務國際志工服務國際志工服務

2-11 國際化具體作為(5/5)

國際志工服務國際志工服務國際志工服務國際志工服務（（（（2005~））））

– 由學生主動規劃執行由學生主動規劃執行由學生主動規劃執行由學生主動規劃執行

– 拓及北印度拓及北印度拓及北印度拓及北印度、、、、馬拉威馬拉威馬拉威馬拉威、、、、肯亞肯亞肯亞肯亞、、、、尼泊爾尼泊爾尼泊爾尼泊爾、、、、

泰國泰國泰國泰國、、、、越南越南越南越南、、、、馬來西亞等國家或地區馬來西亞等國家或地區馬來西亞等國家或地區馬來西亞等國家或地區

– 99年志工突破百人年志工突破百人年志工突破百人年志工突破百人，，，，受服務人次高達受服務人次高達受服務人次高達受服務人次高達

3,000人人人人

大陸寧夏省回族自治區教育志工團大陸寧夏省回族自治區教育志工團大陸寧夏省回族自治區教育志工團大陸寧夏省回族自治區教育志工團

– 0→→→→ 1→→→→ 12→→→→30→→→→1,000→∞→∞→∞→∞
1 位南京大學至元智之交換生位南京大學至元智之交換生位南京大學至元智之交換生位南京大學至元智之交換生

邀兩校各邀兩校各邀兩校各邀兩校各12名師生名師生名師生名師生

進行為期進行為期進行為期進行為期30天的教育志工計畫天的教育志工計畫天的教育志工計畫天的教育志工計畫

服務中寧縣大戰場中小學服務中寧縣大戰場中小學服務中寧縣大戰場中小學服務中寧縣大戰場中小學1,000位師生民眾位師生民眾位師生民眾位師生民眾

串起無限大串起無限大串起無限大串起無限大（（（（∞∞∞∞））））的漣漪與感動的漣漪與感動的漣漪與感動的漣漪與感動！！！！

46

校務資訊蒐集及公開校務資訊蒐集及公開校務資訊蒐集及公開校務資訊蒐集及公開

2-12 校務資訊之蒐集、回饋與公開

•元智電子報元智電子報元智電子報元智電子報、、、、校友通訊校友通訊校友通訊校友通訊
•社群網站社群網站社群網站社群網站
•校友問卷調查校友問卷調查校友問卷調查校友問卷調查
•校友組織連繫校友組織連繫校友組織連繫校友組織連繫

•推動社區總體營造推動社區總體營造推動社區總體營造推動社區總體營造
•提供資訊平台提供資訊平台提供資訊平台提供資訊平台
•各項服務各項服務各項服務各項服務、、、、座談及活動座談及活動座談及活動座談及活動
•媒體新聞外部評價媒體新聞外部評價媒體新聞外部評價媒體新聞外部評價

•媒體企業調查結果媒體企業調查結果媒體企業調查結果媒體企業調查結果
•企業雇主調查企業雇主調查企業雇主調查企業雇主調查
•求職徵才服務求職徵才服務求職徵才服務求職徵才服務
•企業連繫拜訪企業連繫拜訪企業連繫拜訪企業連繫拜訪

•元智電子報元智電子報元智電子報元智電子報
•學生參與校務治理學生參與校務治理學生參與校務治理學生參與校務治理
•滿意度與認同度等調查滿意度與認同度等調查滿意度與認同度等調查滿意度與認同度等調查
•校長與學生座談會校長與學生座談會校長與學生座談會校長與學生座談會
•學生會議事運作學生會議事運作學生會議事運作學生會議事運作
•社群網站溝通平台社群網站溝通平台社群網站溝通平台社群網站溝通平台

•家長訪校日家長訪校日家長訪校日家長訪校日
•問卷調查與焦點座談問卷調查與焦點座談問卷調查與焦點座談問卷調查與焦點座談

利害利害利害利害
關係人關係人關係人關係人

校友校友校友校友

社會社會社會社會
大眾大眾大眾大眾

企業企業企業企業
雇主雇主雇主雇主

學生學生學生學生

家長家長家長家長

教職員教職員教職員教職員
•元智電子報元智電子報元智電子報元智電子報
•會議討論及政策等公告會議討論及政策等公告會議討論及政策等公告會議討論及政策等公告
•外部評鑑與校務發展計畫外部評鑑與校務發展計畫外部評鑑與校務發展計畫外部評鑑與校務發展計畫
管考結果檢討管考結果檢討管考結果檢討管考結果檢討

•滿意度問卷調查滿意度問卷調查滿意度問卷調查滿意度問卷調查

意見
交流
信箱

元智
網頁
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校務分項報告校務分項報告
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教師遴聘機制教師遴聘機制教師遴聘機制教師遴聘機制

3-1 教師遴聘機制

員額員額員額員額
規劃規劃規劃規劃

系所學群系所學群系所學群系所學群
聘任考評聘任考評聘任考評聘任考評

三級教評會三級教評會三級教評會三級教評會
審查審查審查審查

校長校長校長校長
核定核定核定核定

發聘發聘發聘發聘
應聘應聘應聘應聘

校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點校院系發展重點

校長名額校長名額校長名額校長名額校長名額校長名額校長名額校長名額

院長名額院長名額院長名額院長名額院長名額院長名額院長名額院長名額

英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核英語授課能力評核

人品訪談人品訪談人品訪談人品訪談人品訪談人品訪談人品訪談人品訪談

續聘續聘續聘續聘
評核評核評核評核

聘期制聘期制聘期制聘期制聘期制聘期制聘期制聘期制

教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑教師年度評鑑

六年升等條款六年升等條款六年升等條款六年升等條款六年升等條款六年升等條款六年升等條款六年升等條款
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提昇師資質量提昇師資質量提昇師資質量提昇師資質量－－－－具體措施具體措施具體措施具體措施

3-2 教師發展機制(1/3)

S1-1

S1-2S1-3

S1-4

S2-2
S2-1

S2-4

S2-3
S3-3

S3-1
S3-2

S3-4

S4-4

S4-1

S4-3
S4-2

•• Faculty 101Faculty 101
- 100學年目標學年目標學年目標學年目標：：：：365位位位位

• 教學助理教學助理教學助理教學助理

• 新聘教師英語授課能力審查新聘教師英語授課能力審查新聘教師英語授課能力審查新聘教師英語授課能力審查
• 英語授課英語授課英語授課英語授課mentor輔導輔導輔導輔導
• 提升教師國際學術經驗提升教師國際學術經驗提升教師國際學術經驗提升教師國際學術經驗

-英語授課海外研習英語授課海外研習英語授課海外研習英語授課海外研習
-助理教授出國研修助理教授出國研修助理教授出國研修助理教授出國研修
-教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校教師出訪姐妹校

• 新進教師研習新進教師研習新進教師研習新進教師研習
• 教教教教/研研研研/輔專業研習活動輔專業研習活動輔專業研習活動輔專業研習活動
• 良師益友良師益友良師益友良師益友計畫計畫計畫計畫
• 教師評鑑與獎勵教師評鑑與獎勵教師評鑑與獎勵教師評鑑與獎勵
• 彈性薪資彈性薪資彈性薪資彈性薪資
• 元智元智元智元智退退退退撫撫撫撫儲金儲金儲金儲金

• 延攬特聘教授延攬特聘教授延攬特聘教授延攬特聘教授
• 延聘優秀外籍教師延聘優秀外籍教師延聘優秀外籍教師延聘優秀外籍教師

• 拓展教師國際交流拓展教師國際交流拓展教師國際交流拓展教師國際交流
• 指導教授海外研究指導教授海外研究指導教授海外研究指導教授海外研究

• 提升教師研發能量提升教師研發能量提升教師研發能量提升教師研發能量
-新進教師研究啟動基金新進教師研究啟動基金新進教師研究啟動基金新進教師研究啟動基金
-青年學者研究獎青年學者研究獎青年學者研究獎青年學者研究獎
-研究團隊計畫配合款研究團隊計畫配合款研究團隊計畫配合款研究團隊計畫配合款
-研究計畫折抵授課鐘點研究計畫折抵授課鐘點研究計畫折抵授課鐘點研究計畫折抵授課鐘點
-鼓勵教授接觸產業方案鼓勵教授接觸產業方案鼓勵教授接觸產業方案鼓勵教授接觸產業方案
-計畫管理費回饋計畫管理費回饋計畫管理費回饋計畫管理費回饋

• 減輕授課負擔減輕授課負擔減輕授課負擔減輕授課負擔
-新進教師授課抵免新進教師授課抵免新進教師授課抵免新進教師授課抵免
-依學院特色抵免授課時數依學院特色抵免授課時數依學院特色抵免授課時數依學院特色抵免授課時數

• 建立教師獎勵階梯建立教師獎勵階梯建立教師獎勵階梯建立教師獎勵階梯
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提昇師資質量提昇師資質量提昇師資質量提昇師資質量－－－－具體成效具體成效具體成效具體成效

Faculty 101推動成效推動成效推動成效推動成效

– 992學期學期學期學期：：：：專任教師專任教師專任教師專任教師340人人人人

良師益友良師益友良師益友良師益友mentor計畫計畫計畫計畫

– 96-99各有各有各有各有5、、、、53、、、、60、、、、29對對對對

– 具體成效具體成效具體成效具體成效

• 教學評量超過全校水準教學評量超過全校水準教學評量超過全校水準教學評量超過全校水準

• 合作論文合作論文合作論文合作論文59篇篇篇篇

• 計畫計畫計畫計畫20件件件件

3-2 教師發展機制(2/3)

Mentor / Mentee 跨領域合作
教學實作－漂浮書房

334325311

281
268249

24.9
25.9

27.9

30.0

32.031.8

21.721.822.422.2
23.323.1

0

50

100

150

200

250

300

350

400

94 95 96 97 98 991

20%

22%

24%

26%

28%

30%

32%

34%

全校教師數全校教師數全校教師數全校教師數 全校生師比全校生師比全校生師比全校生師比 日間生師比日間生師比日間生師比日間生師比

專任教師數與生師比
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教師發展獎勵階梯教師發展獎勵階梯教師發展獎勵階梯教師發展獎勵階梯

3-2 教師發展機制(3/3)

助理教授
講師

副教授

教授

講座教授

國家講座

服務滿一年之專任教師

傑出教授

元智元智
學術講座學術講座

有庠有庠
講座教授講座教授

六年
條款 研究

啟動
經費

授課
減免

Mentor
制 度

休假
進修

研究
團隊

植樹
拔尖

授課
減免

合聘合聘
特聘特聘

資深客座資深客座

有庠有庠
傑出教授傑出教授

續聘

最低
門檻

升等升等

教授教授
治校治校

傑出傑出
獎勵獎勵

續聘續聘

教
師
評
鑑
與
獎
勵
制
度

教學教學
4040

研究研究
4040

輔導服務輔導服務
2020

助理教授
講師

副教授

教授

講座教授

國家講座

服務滿一年之專任教師

傑出教授

元智元智
學術講座學術講座

有庠有庠
講座教授講座教授

六年
條款 研究

啟動
經費

授課
減免

Mentor
制 度

休假
進修

研究
團隊

植樹
拔尖

授課
減免

合聘合聘
特聘特聘

資深客座資深客座

有庠有庠
傑出教授傑出教授

續聘

助理教授
講師

助理教授
講師

副教授副教授

教授教授

講座教授講座教授

國家講座國家講座

服務滿一年之專任教師服務滿一年之專任教師

傑出教授傑出教授

元智元智
學術講座學術講座
元智元智
學術講座學術講座

有庠有庠
講座教授講座教授
有庠有庠
講座教授講座教授

六年
條款 研究

啟動
經費

授課
減免

Mentor
制 度

休假
進修

研究
團隊

植樹
拔尖

授課
減免

合聘合聘
特聘特聘

資深客座資深客座

合聘合聘
特聘特聘

資深客座資深客座

有庠有庠
傑出教授傑出教授
有庠有庠
傑出教授傑出教授

續聘

最低
門檻
最低
門檻

升等升等

教授教授
治校治校

傑出傑出
獎勵獎勵

續聘續聘

教
師
評
鑑
與
獎
勵
制
度

教
師
評
鑑
與
獎
勵
制
度

教學教學
4040

研究研究
4040

輔導服務輔導服務
2020
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教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度（（（（1 of 3））））

3-3 教師評核機制(1/3)

教教 學學

•• 授課基本要求授課基本要求
•• 學生學習問卷學生學習問卷
•• 教學改進教學改進
•• 學生學習成效提升學生學習成效提升
•• 教學研討、進修活動教學研討、進修活動

研研 究究

•• 學術論著：期刊、會學術論著：期刊、會
議論文、專書等議論文、專書等

•• 主持計畫主持計畫
•• 學術獎項得獎紀錄學術獎項得獎紀錄

輔導暨服務輔導暨服務

•• 學生學習與生活輔導學生學習與生活輔導

•• 系所服務系所服務

•• 行政服務行政服務
•• 校外諮詢、顧問、社校外諮詢、顧問、社
區服務區服務

評鑑對象評鑑對象評鑑對象評鑑對象：：：：服務滿一年之講師級以上專任教師服務滿一年之講師級以上專任教師服務滿一年之講師級以上專任教師服務滿一年之講師級以上專任教師

評鑑週期評鑑週期評鑑週期評鑑週期：：：：每年一次每年一次每年一次每年一次

評鑑項目評鑑項目評鑑項目評鑑項目：：：：教學教學教學教學、、、、研究研究研究研究、、、、輔導暨服務輔導暨服務輔導暨服務輔導暨服務

相關法規相關法規相關法規相關法規：：：：教師評鑑與獎勵辦法教師評鑑與獎勵辦法教師評鑑與獎勵辦法教師評鑑與獎勵辦法

– 各系所教師教學及輔導暨服務評鑑辦法各系所教師教學及輔導暨服務評鑑辦法各系所教師教學及輔導暨服務評鑑辦法各系所教師教學及輔導暨服務評鑑辦法

– 教師評鑑研究計分標準教師評鑑研究計分標準教師評鑑研究計分標準教師評鑑研究計分標準

– 教師評鑑最低要求標準教師評鑑最低要求標準教師評鑑最低要求標準教師評鑑最低要求標準

評鑑指標評鑑指標評鑑指標評鑑指標：：：：
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教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度（（（（2 of 3））））

3-3 教師評核機制(2/3)

評鑑流程評鑑流程評鑑流程評鑑流程：：：：

54

教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度教師評鑑與獎勵制度（（（（3 of 3））））

3-3 教師評核機制(3/3)

評鑑結果運用評鑑結果運用評鑑結果運用評鑑結果運用：：：：以以以以「「「「獎優輔弱獎優輔弱獎優輔弱獎優輔弱」」」」為核心精神為核心精神為核心精神為核心精神
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元智學生學習發展進路圖元智學生學習發展進路圖元智學生學習發展進路圖元智學生學習發展進路圖

3-4 & 3-5 課程規劃機制、通識教育與學習進路圖(1/5)

30%30%→→→→→→→→100%100%

擴大辦理擴大辦理擴大辦理擴大辦理擴大辦理擴大辦理擴大辦理擴大辦理

深化深化深化深化深化深化深化深化

電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系電通學院自由轉系
管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生管理學院以院招生
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課程規劃機制課程規劃機制課程規劃機制課程規劃機制

三級課程委員會三級課程委員會三級課程委員會三級課程委員會

– 系系系系/所所所所/學群學群學群學群/中心中心中心中心
課程委員會課程委員會課程委員會課程委員會

– 院課程委員會院課程委員會院課程委員會院課程委員會、、、、

通識課程委員會通識課程委員會通識課程委員會通識課程委員會

– 校課程委員會校課程委員會校課程委員會校課程委員會

3-4 & 3-5 課程規劃機制、通識教育與學習進路圖(2/5)

A    P

C    D

A    P

C    D

A    P

C    D
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立本求新通識教育立本求新通識教育立本求新通識教育立本求新通識教育

– 強化強化強化強化語文語文語文語文能力與活化能力與活化能力與活化能力與活化經典經典經典經典閱讀閱讀閱讀閱讀

– 深化深化深化深化倫理倫理倫理倫理之實踐與之實踐與之實踐與之實踐與法律法律法律法律之認知之認知之認知之認知

– 全球在地化教育全球在地化教育全球在地化教育全球在地化教育

– 永續發展永續發展永續發展永續發展課程之推動課程之推動課程之推動課程之推動

通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃（（（（1 of 3））））

3-4 & 3-5 課程規劃機制、通識教育與學習進路圖(3/5)
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通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃（（（（2 of3））））

3-4 & 3-5 課程規劃機制、通識教育與學習進路圖(4/5)
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通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃通識教育課程規劃（（（（3 of3））））

3-4 & 3-5 課程規劃機制、通識教育與學習進路圖(5/5)

60

近期重大建設近期重大建設近期重大建設近期重大建設

3-6 空間配置與校園發展規劃(1/3)

優質環境與境教優質環境與境教優質環境與境教優質環境與境教

藝術校園專區藝術校園專區藝術校園專區藝術校園專區
（（（（規劃中規劃中規劃中規劃中））））

內壢校地內壢校地內壢校地內壢校地
購置計畫購置計畫購置計畫購置計畫

圖書館擴建圖書館擴建圖書館擴建圖書館擴建
（（（（95年年年年））））

健康休閒中心健康休閒中心健康休閒中心健康休閒中心
（（（（96年年年年））））

元智七館元智七館元智七館元智七館
（（（（97年年年年））））

學生第三宿舍學生第三宿舍學生第三宿舍學生第三宿舍
（（（（98年年年年））））
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「「「「藝術校園專區藝術校園專區藝術校園專區藝術校園專區」」」」設計概念圖設計概念圖設計概念圖設計概念圖

3-6 空間配置與校園發展規劃(2/3)
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院系空間配置規劃院系空間配置規劃院系空間配置規劃院系空間配置規劃

3-6 空間配置與校園發展規劃(3/3)

元智一館元智一館元智一館元智一館→→→→資工系資工系資工系資工系、、、、資管系資管系資管系資管系

元智二館元智二館元智二館元智二館→→→→化材系化材系化材系化材系、、、、工管系工管系工管系工管系

元智三館元智三館元智三館元智三館→→→→機械系機械系機械系機械系、、、、生技系生技系生技系生技系、、、、其他院系擴增空間其他院系擴增空間其他院系擴增空間其他院系擴增空間

元智五館元智五館元智五館元智五館→→→→人文社會學院人文社會學院人文社會學院人文社會學院

元智六館元智六館元智六館元智六館→→→→管理學院管理學院管理學院管理學院

元智七館元智七館元智七館元智七館→→→→電機通訊學院電機通訊學院電機通訊學院電機通訊學院

藝術專區藝術專區藝術專區藝術專區→→→→藝設系藝設系藝設系藝設系、、、、資傳系資傳系資傳系資傳系、、、、藝術中心藝術中心藝術中心藝術中心
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永續優質校園營造永續優質校園營造永續優質校園營造永續優質校園營造

3-7 永續發展校園營造(1/6)

推動推動推動推動
節能減碳節能減碳節能減碳節能減碳

實踐實踐實踐實踐
生活環保生活環保生活環保生活環保

全日全日全日全日
電力監控電力監控電力監控電力監控

永續永續永續永續
綠色校園綠色校園綠色校園綠色校園

無障礙校園無障礙校園無障礙校園無障礙校園 無菸害校園無菸害校園無菸害校園無菸害校園 交通安全教育交通安全教育交通安全教育交通安全教育 環安衛訓練環安衛訓練環安衛訓練環安衛訓練
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節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效－－－－用電用電用電用電

3-7 永續發展校園營造(2/6)

97年年年年7月月月月1日及日及日及日及10月月月月1日日日日調漲電價調漲電價調漲電價調漲電價各各各各 12.6  %
97年年年年3月七館啟用月七館啟用月七館啟用月七館啟用，，，，用電量未比例增加用電量未比例增加用電量未比例增加用電量未比例增加，，，，電費電費電費電費

節省節省節省節省900萬元萬元萬元萬元
98至至至至99年年年年增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓，，，，用電量無顯著增加用電量無顯著增加用電量無顯著增加用電量無顯著增加，，，，

電費電費電費電費節省節省節省節省1,700萬元萬元萬元萬元
太陽能發電太陽能發電太陽能發電太陽能發電太陽能發電太陽能發電太陽能發電太陽能發電LogoLogo

風光發電風光發電風光發電風光發電風光發電風光發電風光發電風光發電LEDLED景觀燈景觀燈景觀燈景觀燈景觀燈景觀燈景觀燈景觀燈

太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停太陽能候車停

96~99年各月份全校用電情況年各月份全校用電情況年各月份全校用電情況年各月份全校用電情況
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節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效－－－－用水用水用水用水

3-7 永續發展校園營造(3/6)

97年起持續追蹤漏水狀況及改善省水裝置年起持續追蹤漏水狀況及改善省水裝置年起持續追蹤漏水狀況及改善省水裝置年起持續追蹤漏水狀況及改善省水裝置

97、、、、98年較年較年較年較96年同期年同期年同期年同期各節省約各節省約各節省約各節省約200萬元萬元萬元萬元水費水費水費水費

97年至年至年至年至99年年年年增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓，，，，用水量並未比例增加用水量並未比例增加用水量並未比例增加用水量並未比例增加

96~99年各月份全校用水情況年各月份全校用水情況年各月份全校用水情況年各月份全校用水情況
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節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效節能減碳績效－－－－用油用油用油用油

3-7 永續發展校園營造(4/6)

97年年年年9月起實施固定時段供應熱水月起實施固定時段供應熱水月起實施固定時段供應熱水月起實施固定時段供應熱水

97年較年較年較年較96年節省年節省年節省年節省28,000公升公升公升公升，，，，逾逾逾逾72萬元萬元萬元萬元

98年較年較年較年較96年節省年節省年節省年節省40,500公升公升公升公升，，，，逾逾逾逾100萬元萬元萬元萬元

97年至年至年至年至99年年年年增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓增加兩棟大樓，，，，用油量用油量用油量用油量並未比例增加並未比例增加並未比例增加並未比例增加

96~99年全校鍋爐用油情況年全校鍋爐用油情況年全校鍋爐用油情況年全校鍋爐用油情況（（（（累計累計累計累計））））
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永續優質校園榮譽永續優質校園榮譽永續優質校園榮譽永續優質校園榮譽

3-7 永續發展校園營造(5/6)

98.05  獲選教育部獲選教育部獲選教育部獲選教育部「「「「綠色大學綠色大學綠色大學綠色大學示範學校示範學校示範學校示範學校」（」（」（」（全國全國全國全國13所所所所））））

98.05  獲選教育部獲選教育部獲選教育部獲選教育部「「「「溫室氣體減量溫室氣體減量溫室氣體減量溫室氣體減量示範大專院校示範大專院校示範大專院校示範大專院校」，」，」，」，

全國唯一全國唯一全國唯一全國唯一

98.10  獲教育部獲教育部獲教育部獲教育部「「「「98年度大學院校年度大學院校年度大學院校年度大學院校校園環境管理校園環境管理校園環境管理校園環境管理現況調現況調現況調現況調

查暨績效評鑑查暨績效評鑑查暨績效評鑑查暨績效評鑑」」」」唯一特優唯一特優唯一特優唯一特優

99.04  獲選為行政院環境保護署獲選為行政院環境保護署獲選為行政院環境保護署獲選為行政院環境保護署「「「「推動推動推動推動環境保護有功環境保護有功環境保護有功環境保護有功學學學學

校遴選表揚校遴選表揚校遴選表揚校遴選表揚」（」（」（」（大專院校全國僅大專院校全國僅大專院校全國僅大專院校全國僅3所所所所））））

100.01 通過通過通過通過 ISO 14064「「「「2010 年溫室氣體盤查認證年溫室氣體盤查認證年溫室氣體盤查認證年溫室氣體盤查認證」，」，」，」，為國內為國內為國內為國內

第一所連續兩年通過認證第一所連續兩年通過認證第一所連續兩年通過認證第一所連續兩年通過認證之大專院校之大專院校之大專院校之大專院校

100.04 通過教育部通過教育部通過教育部通過教育部「「「「校園安全衛生管理校園安全衛生管理校園安全衛生管理校園安全衛生管理系統系統系統系統」」」」認證示範學校認證示範學校認證示範學校認證示範學校

（（（（北區唯一北區唯一北區唯一北區唯一））））
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推動性別平等教育推動性別平等教育推動性別平等教育推動性別平等教育

3-7 永續發展校園營造(6/6)

定期召開性別平等委員會議定期召開性別平等委員會議定期召開性別平等委員會議定期召開性別平等委員會議

編列推動性別平等相關預算編列推動性別平等相關預算編列推動性別平等相關預算編列推動性別平等相關預算

開設性別相關課程開設性別相關課程開設性別相關課程開設性別相關課程（（（（對象對象對象對象：：：：學生學生學生學生））））

辦理性別平等意識宣導活動辦理性別平等意識宣導活動辦理性別平等意識宣導活動辦理性別平等意識宣導活動（（（（對象對象對象對象：：：：教職生教職生教職生教職生））））

建立性別事件申訴建立性別事件申訴建立性別事件申訴建立性別事件申訴、、、、輔導與處理機制輔導與處理機制輔導與處理機制輔導與處理機制

權益相關委員會組成符合性別比例規定權益相關委員會組成符合性別比例規定權益相關委員會組成符合性別比例規定權益相關委員會組成符合性別比例規定
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共用教學空間及設施共用教學空間及設施共用教學空間及設施共用教學空間及設施（（（（1 of 2））））

一般教室一般教室一般教室一般教室

– 共共共共 96 間間間間

– 排課率排課率排課率排課率

• 總排課率總排課率總排課率總排課率：：：：約約約約60%

• 日間排課率日間排課率日間排課率日間排課率：：：：約約約約70%

– 全面全面全面全面ｅｅｅｅ化化化化

教學設施管理維護教學設施管理維護教學設施管理維護教學設施管理維護

– 專責單位及使用管理規範專責單位及使用管理規範專責單位及使用管理規範專責單位及使用管理規範

– 專人協助問題排除專人協助問題排除專人協助問題排除專人協助問題排除

– 定期檢測定期檢測定期檢測定期檢測

– 學期維護保養學期維護保養學期維護保養學期維護保養

3-8 & 3-12 教學資源及管理維護(1/3)

ｅ化教室操控平台講桌
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共用教學空間及設施共用教學空間及設施共用教學空間及設施共用教學空間及設施（（（（2 of 2））））

特色教室特色教室特色教室特色教室

– Problem-Based Learning
（（（（PBL））））教室教室教室教室：：：： 6 間間間間

– PBL 創意實驗室創意實驗室創意實驗室創意實驗室：：：： 3 間間間間

– Case Study 教室教室教室教室：：：： 3 間間間間

PBL教室

Case Study 教室 PBL創意實驗室

3-8 & 3-12 教學資源及管理維護(2/3)
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學術單位教學空間及設施學術單位教學空間及設施學術單位教學空間及設施學術單位教學空間及設施

專業教室專業教室專業教室專業教室

– 院系所電腦教室院系所電腦教室院系所電腦教室院系所電腦教室

– 語言教室語言教室語言教室語言教室、、、、日本文化教室日本文化教室日本文化教室日本文化教室、、、、創意操作工作坊創意操作工作坊創意操作工作坊創意操作工作坊（（（（人社院人社院人社院人社院））））

– 電腦製作工作坊電腦製作工作坊電腦製作工作坊電腦製作工作坊（（（（藝設系與機械系合作藝設系與機械系合作藝設系與機械系合作藝設系與機械系合作））））

– 院系所專業實驗室院系所專業實驗室院系所專業實驗室院系所專業實驗室

應外系：日本文化教室 藝創系：創意操作工作坊 通訊系：無反射實驗室

3-8 & 3-12 教學資源及管理維護(3/3)
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圖書館圖書館圖書館圖書館

3-9 圖書儀器及數位學習(1/4)

每日平均逾2,200人次進館
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圖書資源圖書資源圖書資源圖書資源

3-9 圖書儀器及數位學習(2/4)

本校每生平均圖書經費與借閱率皆優於大部分公私立大學

平均每生圖書經費更居私校之冠
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數位學習資源數位學習資源數位學習資源數位學習資源

3-9 圖書儀器及數位學習(3/4)

公用電腦教室公用電腦教室公用電腦教室公用電腦教室

– 4 間間間間，，，，共共共共410台台台台PC

– 平均使用率平均使用率平均使用率平均使用率50-60%

– 課餘開放學生使用課餘開放學生使用課餘開放學生使用課餘開放學生使用

圖書館數位服務圖書館數位服務圖書館數位服務圖書館數位服務

– 電子書電子書電子書電子書、、、、光碟版及線上電光碟版及線上電光碟版及線上電光碟版及線上電

子資源子資源子資源子資源、、、、線上隨選視訊線上隨選視訊線上隨選視訊線上隨選視訊

– 數位學習區數位學習區數位學習區數位學習區、、、、公共檢索公共檢索公共檢索公共檢索

區區區區、、、、數位研討室等數位研討室等數位研討室等數位研討室等

– 平均每月平均每月平均每月平均每月13,000人次使用人次使用人次使用人次使用

電腦教室

圖書館數位學習區
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數位學習平台數位學習平台數位學習平台數位學習平台

3-9 圖書儀器及數位學習(4/4)

My Classroom
– 強化本校虛擬教室與強化本校虛擬教室與強化本校虛擬教室與強化本校虛擬教室與Moodle異質學習平台整合異質學習平台整合異質學習平台整合異質學習平台整合

– 95-99教材上網率教材上網率教材上網率教材上網率：：：：48%→→→→73%

– 平均專兼任每師每學期平均專兼任每師每學期平均專兼任每師每學期平均專兼任每師每學期19份數位教材份數位教材份數位教材份數位教材
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保護智慧財產權具體措施保護智慧財產權具體措施保護智慧財產權具體措施保護智慧財產權具體措施

3-10 保護智慧財產權

課程開設

輔導管理

行政督導

教育推廣

網路管理

評鑑獎勵

設置校級推動組織設置校級推動組織設置校級推動組織設置校級推動組織
納入校務發展計畫納入校務發展計畫納入校務發展計畫納入校務發展計畫

通識課程通識課程通識課程通識課程（（（（通識部通識部通識部通識部））））
專業課程專業課程專業課程專業課程（（（（院系所院系所院系所院系所））））
系列課程系列課程系列課程系列課程（（（（研發處研發處研發處研發處））））
智財權申請智財權申請智財權申請智財權申請、、、、維護與參展維護與參展維護與參展維護與參展

建置推廣網站建置推廣網站建置推廣網站建置推廣網站
舉辦研討會舉辦研討會舉辦研討會舉辦研討會
辦理宣導活動辦理宣導活動辦理宣導活動辦理宣導活動
標示警語標示警語標示警語標示警語
推動創意教育推動創意教育推動創意教育推動創意教育

法律諮詢及個案輔導法律諮詢及個案輔導法律諮詢及個案輔導法律諮詢及個案輔導
鼓勵教師自編教材鼓勵教師自編教材鼓勵教師自編教材鼓勵教師自編教材
影印廠商規範管理影印廠商規範管理影印廠商規範管理影印廠商規範管理
清寒助學機制清寒助學機制清寒助學機制清寒助學機制
教授指定用書專區教授指定用書專區教授指定用書專區教授指定用書專區

網路使用規範網路使用規範網路使用規範網路使用規範
P2P控管機制控管機制控管機制控管機制
疑似侵犯著作權處理疑似侵犯著作權處理疑似侵犯著作權處理疑似侵犯著作權處理
流量監控與異常處理流量監控與異常處理流量監控與異常處理流量監控與異常處理
購置合法軟體及定期稽查購置合法軟體及定期稽查購置合法軟體及定期稽查購置合法軟體及定期稽查
推廣自由或創意公用軟體推廣自由或創意公用軟體推廣自由或創意公用軟體推廣自由或創意公用軟體

校務行政自評校務行政自評校務行政自評校務行政自評
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本校體育概況本校體育概況本校體育概況本校體育概況

3-11 體育室運作、體育設施及教學(1/3)

校 長

體育室
健康休閒中心
管理委員會

室務會議

室教評會

室課程委員會

教學組 活動競賽組

365:1三者皆備
一級單位

下設兩組
991學期83.9%元智現況元智現況

日大學生與體育

教師比630以下

體育館/運動場/

泳池 三者有二

體育室一級單位

且分組辦事

修體育課學生數

60%以上

體育評鑑體育評鑑

一等要求一等要求

78

體育場館設施體育場館設施體育場館設施體育場館設施

戶外運動場戶外運動場戶外運動場戶外運動場：：：：PU跑道跑道跑道跑道、、、、田徑田徑田徑田徑（（（（足足足足
球球球球））））場場場場、、、、撐竿跳場撐竿跳場撐竿跳場撐竿跳場、、、、籃籃籃籃／／／／排排排排／／／／網網網網
／／／／棒壘球場棒壘球場棒壘球場棒壘球場、、、、直排輪溜冰場等直排輪溜冰場等直排輪溜冰場等直排輪溜冰場等

體育館體育館體育館體育館：：：：綜合球場綜合球場綜合球場綜合球場、、、、舞蹈舞蹈舞蹈舞蹈／／／／跆拳跆拳跆拳跆拳
／／／／柔道教室柔道教室柔道教室柔道教室、、、、體適能檢測室等體適能檢測室等體適能檢測室等體適能檢測室等

健康休閒中心健康休閒中心健康休閒中心健康休閒中心：：：：溫水泳池溫水泳池溫水泳池溫水泳池、、、、SPA
按摩池體適能運動室按摩池體適能運動室按摩池體適能運動室按摩池體適能運動室、、、、多功能綜多功能綜多功能綜多功能綜
合運動教室等合運動教室等合運動教室等合運動教室等

3-11 體育室運作、體育設施及教學(2/3)
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體育教學體育教學體育教學體育教學－－－－基本能力檢核基本能力檢核基本能力檢核基本能力檢核

體適能體適能體適能體適能檢測檢測檢測檢測：：：：大一學生大一學生大一學生大一學生

游泳游泳游泳游泳能力檢定能力檢定能力檢定能力檢定：：：：25公尺公尺公尺公尺

心肺適能檢定心肺適能檢定心肺適能檢定心肺適能檢定：：：：3000公尺公尺公尺公尺跑走跑走跑走跑走

適應體育適應體育適應體育適應體育：：：：針對特殊狀況學生開設針對特殊狀況學生開設針對特殊狀況學生開設針對特殊狀況學生開設

「「「「健康體適能健康體適能健康體適能健康體適能」」」」課程課程課程課程

3-11 體育室運作、體育設施及教學(3/3)

80

學生輔導創新體系學生輔導創新體系學生輔導創新體系學生輔導創新體系

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(1/7)

導師制度導師制度導師制度導師制度

– 一般導師一般導師一般導師一般導師

– 外籍學生導師外籍學生導師外籍學生導師外籍學生導師

– 學系導師學系導師學系導師學系導師

（（（（系學務長系學務長系學務長系學務長））））

– YeSir師友計畫師友計畫師友計畫師友計畫

導師研習與激勵導師研習與激勵導師研習與激勵導師研習與激勵

– 新進導師研習新進導師研習新進導師研習新進導師研習

– 導師會議導師會議導師會議導師會議、、、、知能工作坊知能工作坊知能工作坊知能工作坊

– 「「「「輔導傑出教師輔導傑出教師輔導傑出教師輔導傑出教師」」」」獎獎獎獎

– 學生輔導系列專書學生輔導系列專書學生輔導系列專書學生輔導系列專書出版出版出版出版
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YeSir師友計畫師友計畫師友計畫師友計畫

第一屆第一屆第一屆第一屆：：：：29位業師位業師位業師位業師，，，，122位導生位導生位導生位導生

第二屆第二屆第二屆第二屆：：：：38位業師位業師位業師位業師，，，，171位導生位導生位導生位導生

第三屆第三屆第三屆第三屆：：：：46位業師位業師位業師位業師，，，，323位導生位導生位導生位導生

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(2/7)

82

學生生涯發展輔導學生生涯發展輔導學生生涯發展輔導學生生涯發展輔導

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(3/7)

學生學習發展進路圖



83

第三學生宿舍第三學生宿舍第三學生宿舍第三學生宿舍

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(4/7)

84

宿舍生活學習宿舍生活學習宿舍生活學習宿舍生活學習

健康生活區健康生活區健康生活區健康生活區

學習中心學習中心學習中心學習中心

樂學廣場樂學廣場樂學廣場樂學廣場／／／／樂學基地樂學基地樂學基地樂學基地

宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談

學生宿舍自治學生宿舍自治學生宿舍自治學生宿舍自治

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(5/7)
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活動中心學習中心活動中心學習中心活動中心學習中心活動中心學習中心

使用人次使用人次
3,500/3,500/月月

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(6/7)

86

宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談宿舍夜談

94-98學年計59場，學生逾4,000人次

3-13 & 3-14 & 3-15 學生生活與輔導(7/7)
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校務分項報告校務分項報告

88

各學制入學管道各學制入學管道各學制入學管道各學制入學管道（（（（100學年度核定名額學年度核定名額學年度核定名額學年度核定名額））））

4-1 入學資格篩選機制

考試分發(703,42%) 個人申請(862,51%)
繁星
(113)
(7%)

考試(307) 甄試(287)在職專班考試(510)

考試(46)

甄試(33)

大學部大學部大學部大學部
（（（（1678））））

碩士班碩士班碩士班碩士班
（（（（1104））））

博士班博士班博士班博士班
（（（（79））））

專業考選專業考選

學
力
測
驗

學
力
測
驗

專業考選專業考選

英
語
均
標

英
語
均
標

新
世
紀
領
袖

新
世
紀
領
袖
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課程規劃改善系統課程規劃改善系統課程規劃改善系統課程規劃改善系統

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(1/9)

90

元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力元智人基本素養與核心能力

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(2/9)

基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養基本素養
與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力與核心能力

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

社
會
適
應

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

品
德
素
養

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

職
場
競
爭

ᕕዩᕕዩᕕዩᕕዩ/டցடցடցடց/๿հ๿հ๿հ๿հȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแၮሴ୿፞แᏰแȃȃȃȃഺཎఀىഺཎఀىഺཎఀىഺཎఀىȃȃȃȃᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽᝯᗉ৤ᅋࢅᏽഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾഺཱིഺཎഺཾ

ཱིҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ཱིࢥҡۡөሄᏲᏰಬငᡛ፡ࢥȃȃȃȃMy-
Resume࡚ည௑࡚לည௑࡚לည௑࡚לည௑לȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

σΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲσΙཱིҡۡөሄᏲȃȃȃȃᙛి௤ષᙛి௤ષᙛి௤ષᙛి௤ષȃȃȃȃՌᏰၥྛՌᏰၥྛՌᏰၥྛՌᏰၥྛȃȃȃȃ
᠞ਪོ᠞ਪོ᠞ਪོ᠞ਪོ

ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力ತ٘ՌᏰ能力

݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤ݈୛ᏰಬІࡦӱ㔳فಛЅ౳ཾߞᘤȃȃȃȃ
ࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡ס

݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬ݈୛Ᏸಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈϴҕ೰ӈ

Ӓਮ़ᔮӒਮ़ᔮӒਮ़ᔮӒਮ़ᔮCEF-B1઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤ઻౳ཾߞᘤȃȃȃȃ
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

़ᇭ௲़፞ᇭ௲़፞ᇭ௲़፞ᇭ௲፞ȃȃȃȃ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬ੕Ѵᄂಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώȃȃȃȃငىఀڐငىఀڐငىఀڐငىఀڐ
़ᇭᏰբ़ᇭᏰբ़ᇭᏰբ़ᇭᏰբȃȃȃȃEnglish Corner ȃȃȃȃWriting Clinic

ᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀᚖᇭྜ೽ߒႀ

ȃȃȃȃࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡סࢥώ݈୛Ᏸಬԙਝ፡ס
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬ੕Ѵंওᄂಬȃȃȃȃ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώ୽ሬסώȃȃȃȃӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىӒ౨ӵӴϽఀىȃȃȃȃ
༫ჲॎห༫ჲॎห༫ჲॎห༫ჲॎห

୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ୽ሬຜഏ

ငڐငڐငڐင50ڐο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤο๋ၐЅ౳ཾߞᘤငىఀڐငىఀڐငىఀڐငىఀڐȃȃȃȃগ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺গ౩ᄂ፺ၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱၾኈրᘞᐿҳࡦᒱ

My-ResumeၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢၥଉҁѮᔖҢȃȃȃȃ
໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ໲кਮЄᅖཎ࡙፡ࢥ

ᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცᐌӫኵ՝Ᏸಬᕗცȃȃȃȃၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ၥଉᚠ৲ȃȃȃȃடᚠᇧհடᚠᇧհடᚠᇧհடᚠᇧհऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢऋ׬ᔖҢ

ȃȃȃȃৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥࢥΣЅᏰಬԙਝ፡׹ღޥ
Ᏸಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥᏰಬԙਝ፡ࢥȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼፞Ѵࣀଢ଼ȃȃȃȃωಢंಬωಢंಬωಢंಬωಢंಬȃȃȃȃPBLఀᏰఀᏰఀᏰఀᏰȃȃȃȃৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหৱЄॎหӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲӫհ與ሴᏲ

ϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒϴ໠৤ᅋีߒȃȃȃȃᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷᄂಬᏰϷȃȃȃȃ
໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ

PBLఀᏰఀᏰఀᏰఀᏰȃȃȃȃӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แӨفॏۡ҆ওᄂհ፞แ(டཾᄂடཾᄂடཾᄂடཾᄂ
ಬಬಬಬȃȃȃȃ౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้౳ཾᇧհ้)ȃȃȃȃᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉᄂհᝯᗉ

୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ୰ᚠ၌ؚ

ᏰϷڥுᏰϷڥுᏰϷڥுᏰϷڥுȃȃȃȃσѲடᚠσѲடᚠσѲடᚠσѲடᚠȃȃȃȃ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥ໲кਮЄ፡ࢥடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแடཾ፞แᏰแȃȃȃȃ೽ᜋఀى೽ᜋఀى೽ᜋఀى೽ᜋఀىடཾ能力டཾ能力டཾ能力டཾ能力

ᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙᔮ核ᐠڙ
ࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀࢊ௩ىఀ

ғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แȃȃȃȃߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แȃȃȃȃዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แғԒ፞แȃȃȃȃߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แߨғԒ፞แȃȃȃȃዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แዖӵ፞แ
७७७७७७७७
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經典五十經典五十經典五十經典五十經典五十經典五十經典五十經典五十

機械系機械系機械系機械系
能源所能源所能源所能源所
資傳系資傳系資傳系資傳系
20202020名師生名師生名師生名師生

燃料電池中心燃料電池中心燃料電池中心燃料電池中心
科學教育中心科學教育中心科學教育中心科學教育中心

苗栗縣環保局苗栗縣環保局苗栗縣環保局苗栗縣環保局
亞太燃料電池亞太燃料電池亞太燃料電池亞太燃料電池
國家地理頻道國家地理頻道國家地理頻道國家地理頻道
政府與企業政府與企業政府與企業政府與企業

個案教學
跨學術與產業

PBL教學
跨理論與實務

機械及藝設師生
跨地域義大利研習

能源科普傳播影片
跨產官學製作實習

創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習創新跨域學習

藝設系與工管系合作
6 種功能嬰幼兒載具

隊隊隊隊 , 43

隊隊隊隊 , 48

隊隊隊隊 , 70

人人人人 , 312

人人人人 , 285

人人人人 ,
364

0 100 200 300 400

97

98

99

創意競賽

創意教育創意教育創意教育創意教育創意教育創意教育創意教育創意教育

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(3/9)

92

學生能力雷達圖學生能力雷達圖學生能力雷達圖學生能力雷達圖

自我能力檢測

自我能力檢測

修課方向建議

修課方向建議

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(4/9)
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教學品質保證系統教學品質保證系統教學品質保證系統教學品質保證系統

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(5/9)

94

學習預警與輔導學習預警與輔導學習預警與輔導學習預警與輔導

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(6/9)
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學生基本素養畢業門檻檢核學生基本素養畢業門檻檢核學生基本素養畢業門檻檢核學生基本素養畢業門檻檢核

97%87%94.88%89.90%53.31%
98

通過

98%80%98.94%－49.62%
97

通過

參加心肺適能
檢定班

最多4學期

參加游泳能力
檢定班

最多4學期

安排個別
服務活動

大三起得修習
經典導讀

0 學分(20點)

修習英語(六)課程
2 學分

補救
輔導

男生：20分鐘
女生：25分鐘

不限時間
不限泳式

18 小時課程
18 小時活動

閱讀50點經典
並通過口筆試

認證

GEPT中級複試
TOEFL CBT 137
TOEIC 550
IELS 4

91起實施
標準逐年提高

檢核
標準

大一至大三
3,000M跑走

大一
25M游泳

大四生
服務學習

大四生
經典50

大四生
英檢

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(7/9)

96

畢業生就業滿意度畢業生就業滿意度畢業生就業滿意度畢業生就業滿意度

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(8/9)

【【註：註：20082008年全球金融風暴年全球金融風暴】】



97

雇主對校友能力評價雇主對校友能力評價雇主對校友能力評價雇主對校友能力評價

4-2 & 4-3 確保學生學習成效之規劃與評量(9/9)

60.00 65.00 70.00 75.00 80.00

創新研發表現創新研發表現創新研發表現創新研發表現

外語能力外語能力外語能力外語能力

問題解決的能力問題解決的能力問題解決的能力問題解決的能力

專業知識與技能專業知識與技能專業知識與技能專業知識與技能

團隊合作的精神團隊合作的精神團隊合作的精神團隊合作的精神

溝通協調的表現溝通協調的表現溝通協調的表現溝通協調的表現

學習意願學習意願學習意願學習意願

抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度

認真負責的態度認真負責的態度認真負責的態度認真負責的態度

2009

2010

60.00 65.00 70.00 75.00 80.00

創新研發表現創新研發表現創新研發表現創新研發表現

外語能力外語能力外語能力外語能力

問題解決的能力問題解決的能力問題解決的能力問題解決的能力

專業知識與技能專業知識與技能專業知識與技能專業知識與技能

團隊合作的精神團隊合作的精神團隊合作的精神團隊合作的精神

溝通協調的表現溝通協調的表現溝通協調的表現溝通協調的表現

學習意願學習意願學習意願學習意願

抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度抗壓力及穩定度

認真負責的態度認真負責的態度認真負責的態度認真負責的態度

2009

2010

98

資傳系資傳系資傳系資傳系林育群林育群林育群林育群「「「「小胖小胖小胖小胖」」」」以精湛歌藝揚名國際以精湛歌藝揚名國際以精湛歌藝揚名國際以精湛歌藝揚名國際

資傳系資傳系資傳系資傳系程薇穎程薇穎程薇穎程薇穎於於於於加拿大加拿大加拿大加拿大「「「「國際特殊化妝大賽國際特殊化妝大賽國際特殊化妝大賽國際特殊化妝大賽」」」」學生組奪冠學生組奪冠學生組奪冠學生組奪冠

與盧彥勳與盧彥勳與盧彥勳與盧彥勳、、、、曾雅妮曾雅妮曾雅妮曾雅妮、、、、吳季剛等人並列為遠見雜誌吳季剛等人並列為遠見雜誌吳季剛等人並列為遠見雜誌吳季剛等人並列為遠見雜誌 99 位位位位
「「「「新台灣之光新台灣之光新台灣之光新台灣之光」」」」

4-4 學生卓越之學習表現(1/2)

校友優異表現校友優異表現校友優異表現校友優異表現
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遠見雜誌遠見雜誌遠見雜誌遠見雜誌 2008、、、、2010

「「「「大學畢業生企業大學畢業生企業大學畢業生企業大學畢業生企業調查調查調查調查」」」」

『『『『畢業生素質提昇最多畢業生素質提昇最多畢業生素質提昇最多畢業生素質提昇最多學校學校學校學校』』』』

第一名第一名第一名第一名

4-4 學生卓越之學習表現(2/2)

學生整體素質提昇學生整體素質提昇學生整體素質提昇學生整體素質提昇

100

4-5 & 4-6 教師教學評量與改善機制(1/2)

教學問卷調查與改善機制教學問卷調查與改善機制教學問卷調查與改善機制教學問卷調查與改善機制

E-Mail

40%
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4-5 & 4-6 教師教學評量與改善機制(2/2)

教師教學輔導機制教師教學輔導機制教師教學輔導機制教師教學輔導機制

學習問卷異常
教學評鑑未通過

探討原因

擬定教學改善計畫

專案教學輔導

持續追蹤

102

教師研究卓越表現教師研究卓越表現教師研究卓越表現教師研究卓越表現

4-7 教師學術專業之卓越表現(1/4)
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ESI工程領域論文表現工程領域論文表現工程領域論文表現工程領域論文表現

4-7 教師學術專業之卓越表現(2/4)

元智大學1996-2009 ESI工程領域論文表現

（（（（資料來源資料來源資料來源資料來源：：：：高教評鑑中心評鑑月刊高教評鑑中心評鑑月刊高教評鑑中心評鑑月刊高教評鑑中心評鑑月刊））））

104

2010世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名（（（（1 of 2））））

4-7 教師學術專業之卓越表現(3/4)

【【【【註註註註：：：：未考量規模因素未考量規模因素未考量規模因素未考量規模因素】】】】

99.09.15 高等教育評鑑中心高等教育評鑑中心高等教育評鑑中心高等教育評鑑中心

「「「「2010世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名」」」」

臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域

世界前世界前世界前世界前300大大大大學校學校學校學校

領域領域領域領域
排名排名排名排名

（（（（資料來源資料來源資料來源資料來源：：：：高教評鑑中心高教評鑑中心高教評鑑中心高教評鑑中心））））
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2010世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名世界大學科研論文排名（（（（2 of 2））））

4-7 教師學術專業之卓越表現(4/4)

理工理工理工理工
學門學門學門學門

臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域臺灣進入工學領域世界前世界前世界前世界前300大大大大學校學校學校學校

（（（（資料來源資料來源資料來源資料來源：：：：高教評鑑中心高教評鑑中心高教評鑑中心高教評鑑中心））））

【【【【註註註註：：：：未考量規模因素未考量規模因素未考量規模因素未考量規模因素】】】】

106

推廣服務推廣服務推廣服務推廣服務－－－－終身教育終身教育終身教育終身教育

2009 獲行政院「TTQS國家訓練品質」金牌獎暨年度標竿單位

2010 經營桃園縣婦女館獲行政院「第八屆金擘獎」

4-8 教師參與推廣服務
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產學合作獎勵與成果產學合作獎勵與成果產學合作獎勵與成果產學合作獎勵與成果

4-9 產學合作機制與成果

研究計畫管理費回饋研究計畫管理費回饋

研究團隊計畫配合款研究團隊計畫配合款

產學合作獎勵產學合作獎勵

學生專業實習學生專業實習

短期促進就業方案短期促進就業方案

大專院校產學合作績效評量

96-98年度產學合作計畫經費

108

績效責任檢核機制績效責任檢核機制績效責任檢核機制績效責任檢核機制

4-10 學校績效責任檢核(1/2)

外部檢核機制外部檢核機制外部檢核機制外部檢核機制

– 教育部等外部評鑑教育部等外部評鑑教育部等外部評鑑教育部等外部評鑑

– 企業雇主調查企業雇主調查企業雇主調查企業雇主調查

– 學術排名及聲望調查學術排名及聲望調查學術排名及聲望調查學術排名及聲望調查

內部檢核機制內部檢核機制內部檢核機制內部檢核機制

– 學生學習成效評量學生學習成效評量學生學習成效評量學生學習成效評量

– 教師評鑑教師評鑑教師評鑑教師評鑑

– 學生學習問卷學生學習問卷學生學習問卷學生學習問卷

– 校友意見調查校友意見調查校友意見調查校友意見調查

– 教職員滿意度調查教職員滿意度調查教職員滿意度調查教職員滿意度調查
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型塑優質品牌與聲望型塑優質品牌與聲望型塑優質品牌與聲望型塑優質品牌與聲望

媒體行銷媒體行銷媒體行銷媒體行銷→→→→新聞發布新聞發布新聞發布新聞發布、、、、定期記者餐會定期記者餐會定期記者餐會定期記者餐會

藝文行銷藝文行銷藝文行銷藝文行銷→→→→美學之道美學之道美學之道美學之道、、、、社區藝術節社區藝術節社區藝術節社區藝術節、、、、元智風動節元智風動節元智風動節元智風動節、、、、

全國巡迴文藝營全國巡迴文藝營全國巡迴文藝營全國巡迴文藝營、、、、桂冠文學家桂冠文學家桂冠文學家桂冠文學家

服務行銷服務行銷服務行銷服務行銷→→→→社團社團社團社團／／／／社區服務社區服務社區服務社區服務、、、、國際志工國際志工國際志工國際志工、、、、終身教育終身教育終身教育終身教育、、、、

經營桃園縣婦女館經營桃園縣婦女館經營桃園縣婦女館經營桃園縣婦女館

4-10 學校績效責任檢核(2/2)

99.04.17桂冠文學家高行健先生

95.12.16

桂冠文學家

陳之藩先生
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服務學習與關懷弱勢生服務學習與關懷弱勢生服務學習與關懷弱勢生服務學習與關懷弱勢生

服務學習服務學習服務學習服務學習

– 服務學習首列服務學習首列服務學習首列服務學習首列畢業門檻畢業門檻畢業門檻畢業門檻

– 社區結盟社區結盟社區結盟社區結盟在地深耕服務在地深耕服務在地深耕服務在地深耕服務

– 國際志工國際志工國際志工國際志工質量領先全果質量領先全果質量領先全果質量領先全果

弱勢學生關懷與照護弱勢學生關懷與照護弱勢學生關懷與照護弱勢學生關懷與照護

– 多樣化獎助學金多樣化獎助學金多樣化獎助學金多樣化獎助學金

– 金融風暴應變小組金融風暴應變小組金融風暴應變小組金融風暴應變小組

– 無限安心無限安心無限安心無限安心就學方案就學方案就學方案就學方案

• 972學期提撥學期提撥學期提撥學期提撥 2,000萬元基金萬元基金萬元基金萬元基金

• 受益學生逾受益學生逾受益學生逾受益學生逾 200人人人人

4-11 社會公民責任

花蓮玉里國小志工服務

第三屆尼泊爾國際志工服務
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舉辦競賽活動舉辦競賽活動舉辦競賽活動舉辦競賽活動

4-12 推動校內外競賽、運動及社團參與(1/3)

全校性創意週全校性創意週全校性創意週全校性創意週

各學院跨域整合型競賽各學院跨域整合型競賽各學院跨域整合型競賽各學院跨域整合型競賽
– Chemical e-Car
– 手機應用大賽手機應用大賽手機應用大賽手機應用大賽

– 機器人競賽等機器人競賽等機器人競賽等機器人競賽等

2010全國創意競賽全國創意競賽全國創意競賽全國創意競賽

體育競賽活動體育競賽活動體育競賽活動體育競賽活動
– 全國大專校院保齡球錦標賽全國大專校院保齡球錦標賽全國大專校院保齡球錦標賽全國大專校院保齡球錦標賽…等等等等
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競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現（（（（1 of 2））））

4-12 推動校內外競賽、運動及社團參與(2/3)

「「「「2008台北國際發明暨技術交易展台北國際發明暨技術交易展台北國際發明暨技術交易展台北國際發明暨技術交易展」」」」獲七金四銀二銅獲七金四銀二銅獲七金四銀二銅獲七金四銀二銅，，，，全國獲獎最多全國獲獎最多全國獲獎最多全國獲獎最多之大學之大學之大學之大學

工管所張君儀工管所張君儀工管所張君儀工管所張君儀、、、、朱珮君榮獲朱珮君榮獲朱珮君榮獲朱珮君榮獲「「「「2009年年年年東京東京東京東京ANQ（（（（The Asian Network for Quality））））
Congress」」」」最佳論文獎最佳論文獎最佳論文獎最佳論文獎（（（（指導教授指導教授指導教授指導教授：：：：陳啟光教授陳啟光教授陳啟光教授陳啟光教授））））

電機系陳志瑄電機系陳志瑄電機系陳志瑄電機系陳志瑄、、、、張家榮榮獲張家榮榮獲張家榮榮獲張家榮榮獲「「「「Innovate Asia - 2009 Altera亞洲亞洲亞洲亞洲創新設計大賽創新設計大賽創新設計大賽創新設計大賽」」」」

冠軍冠軍冠軍冠軍（（（（指導教授指導教授指導教授指導教授：：：：林志民教授林志民教授林志民教授林志民教授））））

資傳系賴易萱資傳系賴易萱資傳系賴易萱資傳系賴易萱、、、、王銘慶王銘慶王銘慶王銘慶、、、、王亭崴王亭崴王亭崴王亭崴、、、、葉傳耀葉傳耀葉傳耀葉傳耀、、、、吳仲鎧吳仲鎧吳仲鎧吳仲鎧、、、、許少豪之動畫片許少豪之動畫片許少豪之動畫片許少豪之動畫片「「「「a piece of tree 
一張樹一張樹一張樹一張樹」」」」獲公視與華碩文教基金會獲公視與華碩文教基金會獲公視與華碩文教基金會獲公視與華碩文教基金會「「「「環保環保環保環保 99 讓地球美麗久久讓地球美麗久久讓地球美麗久久讓地球美麗久久」」」」創意短片大賽創意短片大賽創意短片大賽創意短片大賽

大專組大專組大專組大專組首獎首獎首獎首獎

資傳系馮鈺婷資傳系馮鈺婷資傳系馮鈺婷資傳系馮鈺婷、、、、湯育宇湯育宇湯育宇湯育宇、、、、江采霓江采霓江采霓江采霓、、、、王馨磊王馨磊王馨磊王馨磊、、、、胡智雅胡智雅胡智雅胡智雅、、、、陳盈臻陳盈臻陳盈臻陳盈臻「「「「Me Studio團隊團隊團隊團隊」」」」之之之之
畢業製作畢業製作畢業製作畢業製作《《《《背光背光背光背光》》》》榮獲高雄電影節榮獲高雄電影節榮獲高雄電影節榮獲高雄電影節「「「「平民英雄短片競賽平民英雄短片競賽平民英雄短片競賽平民英雄短片競賽」」」」劇情片劇情片劇情片劇情片優等獎優等獎優等獎優等獎、、、、

第八屆第八屆第八屆第八屆北京北京北京北京電影學院電影學院電影學院電影學院「「「「國際學生影視作品展國際學生影視作品展國際學生影視作品展國際學生影視作品展」」」」華人作品競賽華人作品競賽華人作品競賽華人作品競賽優秀學生作品獎優秀學生作品獎優秀學生作品獎優秀學生作品獎

（（（（指導教授指導教授指導教授指導教授：：：：張弘毅教授張弘毅教授張弘毅教授張弘毅教授））））

中語系蕭青瑩獲中語系蕭青瑩獲中語系蕭青瑩獲中語系蕭青瑩獲「「「「2008聯合文學全國巡迴文藝營聯合文學全國巡迴文藝營聯合文學全國巡迴文藝營聯合文學全國巡迴文藝營」」」」創作獎創作獎創作獎創作獎【【【【散文類散文類散文類散文類】】】】首獎首獎首獎首獎
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競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現競賽與社團傑出表現（（（（2 of 2））））

4-12 推動校內外競賽、運動及社團參與(3/3)

96-99學年囊括全國大專社團評鑑學年囊括全國大專社團評鑑學年囊括全國大專社團評鑑學年囊括全國大專社團評鑑 5 項特優及項特優及項特優及項特優及 4項優等項優等項優等項優等

「「「「泰北國際志工團泰北國際志工團泰北國際志工團泰北國際志工團」（」（」（」（財金系張智鈞財金系張智鈞財金系張智鈞財金系張智鈞、、、、葉筱倩葉筱倩葉筱倩葉筱倩、、、、宮智瑤宮智瑤宮智瑤宮智瑤、、、、應外系林晏亦應外系林晏亦應外系林晏亦應外系林晏亦、、、、管院不管院不管院不管院不

分系紀心華分系紀心華分系紀心華分系紀心華））））榮獲行政院青輔會榮獲行政院青輔會榮獲行政院青輔會榮獲行政院青輔會「「「「2009海外僑校志工績優團體海外僑校志工績優團體海外僑校志工績優團體海外僑校志工績優團體」」」」第一名第一名第一名第一名

柔道代表隊榮獲柔道代表隊榮獲柔道代表隊榮獲柔道代表隊榮獲「「「「97年全國柔道錦標賽年全國柔道錦標賽年全國柔道錦標賽年全國柔道錦標賽」」」」大專男子丙組大專男子丙組大專男子丙組大專男子丙組冠軍冠軍冠軍冠軍

工管系武力揚獲男子第七量級工管系武力揚獲男子第七量級工管系武力揚獲男子第七量級工管系武力揚獲男子第七量級冠軍冠軍冠軍冠軍

跆拳道代表隊榮獲跆拳道代表隊榮獲跆拳道代表隊榮獲跆拳道代表隊榮獲「「「「第第第第12屆勁竹盃跆拳道錦標賽屆勁竹盃跆拳道錦標賽屆勁竹盃跆拳道錦標賽屆勁竹盃跆拳道錦標賽」」」」女子黑帶女子黑帶女子黑帶女子黑帶、、、、色帶鰭量級色帶鰭量級色帶鰭量級色帶鰭量級金牌金牌金牌金牌

女子排球代表隊獲女子排球代表隊獲女子排球代表隊獲女子排球代表隊獲「「「「2009大專盃排球聯賽決賽大專盃排球聯賽決賽大專盃排球聯賽決賽大專盃排球聯賽決賽」」」」冠軍冠軍冠軍冠軍

保齡球代表隊囊括保齡球代表隊囊括保齡球代表隊囊括保齡球代表隊囊括「「「「 97學年度大專院校保齡球錦標賽學年度大專院校保齡球錦標賽學年度大專院校保齡球錦標賽學年度大專院校保齡球錦標賽」」」」女子組單人賽女子組單人賽女子組單人賽女子組單人賽、、、、雙人賽雙人賽雙人賽雙人賽、、、、

三人賽三人賽三人賽三人賽第一名第一名第一名第一名

資傳系羅映柔於資傳系羅映柔於資傳系羅映柔於資傳系羅映柔於「「「「 99年度全校運動大會年度全校運動大會年度全校運動大會年度全校運動大會」」」」女子女子女子女子200 公尺徑賽公尺徑賽公尺徑賽公尺徑賽

中以中以中以中以 30”72 成績成績成績成績破大會紀錄破大會紀錄破大會紀錄破大會紀錄

保齡球代表隊榮獲保齡球代表隊榮獲保齡球代表隊榮獲保齡球代表隊榮獲「「「「大專院校大專院校大專院校大專院校98學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽」」」」女子女子女子女子

組團體賽組團體賽組團體賽組團體賽、、、、三人賽三人賽三人賽三人賽第一名第一名第一名第一名

教職員工保齡球隊囊括教職員工保齡球隊囊括教職員工保齡球隊囊括教職員工保齡球隊囊括「「「「大專院校大專院校大專院校大專院校98學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽學年度保齡球錦標賽」」」」

女子公開組所有獎項女子公開組所有獎項女子公開組所有獎項女子公開組所有獎項第一名第一名第一名第一名

美工社獲98年社團評鑑特優
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校務分項報告校務分項報告
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自我評鑑與持續改善機制自我評鑑與持續改善機制自我評鑑與持續改善機制自我評鑑與持續改善機制

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(1/8)

自評與改善機制自評與改善機制自評與改善機制自評與改善機制

– 重視利害關係人意見重視利害關係人意見重視利害關係人意見重視利害關係人意見

– 教育品質教育品質教育品質教育品質：：：：教學品質保證系統教學品質保證系統教學品質保證系統教學品質保證系統

– 行政運作行政運作行政運作行政運作：：：：行政服務品質提升行政服務品質提升行政服務品質提升行政服務品質提升

– 教學單位教學單位教學單位教學單位：：：：系所評鑑系所評鑑系所評鑑系所評鑑、、、、國際認證國際認證國際認證國際認證

– 校務發展校務發展校務發展校務發展：：：：校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑

– 整體校務整體校務整體校務整體校務：：：：綜合校務自我評鑑綜合校務自我評鑑綜合校務自我評鑑綜合校務自我評鑑

A    P

C    D

A    P

C    D

A    P

C    D
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蒐集利害關係人意見蒐集利害關係人意見蒐集利害關係人意見蒐集利害關係人意見

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(2/8)
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教學與行政品質提升教學與行政品質提升教學與行政品質提升教學與行政品質提升

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(3/8)

118

系所評鑑及國際教育認證系所評鑑及國際教育認證系所評鑑及國際教育認證系所評鑑及國際教育認證

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(4/8)

• 認證指導員訪視指導

• 認證計劃書審查意見及改善建議

• 實施AOL(Assurance of Learning)機制

• 年度報告、自評報告書審查

• 實地訪評

管理學院

AACSB

國際高等商管

學院聯盟認證

• 系所自我評鑑

• 書面審查與實地訪評

• 年度持續改善報告

• 期中審查

工程學院

電通學院

IEET

工程及科技

教育認證

• 系所自我評鑑

• 書面審查與實地訪評

• 自我改善計畫與執行成果

資訊學院

人社院

教育部

系所評鑑

持續改進機制持續改進機制受評學院受評學院評鑑機構評鑑機構
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校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑校務行政自我評鑑

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(5/8)

120

綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程（（（（1 of 3））））

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(6/8)
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綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程（（（（2 of 3））））

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(7/8)
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綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程綜合校務自我評鑑流程（（（（3 of 3））））

5-1 & 5-2 & 5-3 學校自我評鑑與持續改善機制(8/8)
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• Vision 20校務發展計畫校務發展計畫校務發展計畫校務發展計畫

• 推動推動推動推動Faculty 101：：：：94學年學年學年學年249人人人人→→→→340人人人人，，，，成長率成長率成長率成長率36.55%
• 提升師資質量配套作法提升師資質量配套作法提升師資質量配套作法提升師資質量配套作法

• 所訂中程發展目標與計畫著重管理效能所訂中程發展目標與計畫著重管理效能所訂中程發展目標與計畫著重管理效能所訂中程發展目標與計畫著重管理效能，，，，應更重視大學教應更重視大學教應更重視大學教應更重視大學教

育本質育本質育本質育本質

• 亟需檢討確認學校定位亟需檢討確認學校定位亟需檢討確認學校定位亟需檢討確認學校定位，，，，跳脫高等科技大學之思惟跳脫高等科技大學之思惟跳脫高等科技大學之思惟跳脫高等科技大學之思惟，，，，發展發展發展發展

為最佳私立綜合大學為最佳私立綜合大學為最佳私立綜合大學為最佳私立綜合大學

• 師資員額不足師資員額不足師資員額不足師資員額不足，，，，待積極延擬增聘策略待積極延擬增聘策略待積極延擬增聘策略待積極延擬增聘策略

• 教師專業成長宜以教師個別差異教師專業成長宜以教師個別差異教師專業成長宜以教師個別差異教師專業成長宜以教師個別差異，，，，提供鼓勵與考核機制提供鼓勵與考核機制提供鼓勵與考核機制提供鼓勵與考核機制

前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形（（（（1 of 3））））
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• 英語教學為教學卓越計畫主軸英語教學為教學卓越計畫主軸英語教學為教學卓越計畫主軸英語教學為教學卓越計畫主軸，，，，雙語大學為雙語大學為雙語大學為雙語大學為Vision 20願景願景願景願景
• 元智經典五十列為畢業門檻元智經典五十列為畢業門檻元智經典五十列為畢業門檻元智經典五十列為畢業門檻

• 增設藝術與設計學系增設藝術與設計學系增設藝術與設計學系增設藝術與設計學系、、、、邀請作家與藝術家駐校邀請作家與藝術家駐校邀請作家與藝術家駐校邀請作家與藝術家駐校、、、、圖書館設置圖書館設置圖書館設置圖書館設置

美學之道美學之道美學之道美學之道、、、、頒贈元智桂冠文學家頒贈元智桂冠文學家頒贈元智桂冠文學家頒贈元智桂冠文學家、、、、合辦全國文藝營合辦全國文藝營合辦全國文藝營合辦全國文藝營、、、、成立管成立管成立管成立管

絃樂團與合唱團絃樂團與合唱團絃樂團與合唱團絃樂團與合唱團…等等等等

• 英語教學成效尚待持續努力英語教學成效尚待持續努力英語教學成效尚待持續努力英語教學成效尚待持續努力

• 基本的經典研讀與體驗不可忽視基本的經典研讀與體驗不可忽視基本的經典研讀與體驗不可忽視基本的經典研讀與體驗不可忽視

• 可進一步加強建立校園人文藝術氣息可進一步加強建立校園人文藝術氣息可進一步加強建立校園人文藝術氣息可進一步加強建立校園人文藝術氣息

前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形（（（（2 of 3））））
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• 推動國際化前進專案推動國際化前進專案推動國際化前進專案推動國際化前進專案，，，，積極建構雙語大學積極建構雙語大學積極建構雙語大學積極建構雙語大學，，，，目前全校外籍目前全校外籍目前全校外籍目前全校外籍

學位生學位生學位生學位生199人人人人、、、、交換生交換生交換生交換生83人人人人
• 於於於於95學年成立國際語言文化中心學年成立國際語言文化中心學年成立國際語言文化中心學年成立國際語言文化中心

• 持續推動人事制度改善持續推動人事制度改善持續推動人事制度改善持續推動人事制度改善（（（（績效考核績效考核績效考核績效考核、、、、教育訓練教育訓練教育訓練教育訓練、、、、升資升資升資升資、、、、輪輪輪輪

調調調調、、、、陞遷等陞遷等陞遷等陞遷等）、）、）、）、進行行政服務滿意度調查進行行政服務滿意度調查進行行政服務滿意度調查進行行政服務滿意度調查、、、、推動健康促進推動健康促進推動健康促進推動健康促進

方案方案方案方案、、、、建立元智退撫儲金制度建立元智退撫儲金制度建立元智退撫儲金制度建立元智退撫儲金制度

• 完成第三學生宿舍新建完成第三學生宿舍新建完成第三學生宿舍新建完成第三學生宿舍新建，，，，增加增加增加增加1,200個床位個床位個床位個床位

• 94年外國學生僅年外國學生僅年外國學生僅年外國學生僅11名名名名，，，，宜有更優渥之措施宜有更優渥之措施宜有更優渥之措施宜有更優渥之措施，，，，提升外籍生人數提升外籍生人數提升外籍生人數提升外籍生人數

• 提昇英語之任務可考慮成立專責之語言中心來推動提昇英語之任務可考慮成立專責之語言中心來推動提昇英語之任務可考慮成立專責之語言中心來推動提昇英語之任務可考慮成立專責之語言中心來推動

• 行政服務品質與效率行政服務品質與效率行政服務品質與效率行政服務品質與效率、、、、行政人員福利等宜繼續提昇行政人員福利等宜繼續提昇行政人員福利等宜繼續提昇行政人員福利等宜繼續提昇

• 宜繼續增加學生宿舍床位宜繼續增加學生宿舍床位宜繼續增加學生宿舍床位宜繼續增加學生宿舍床位

前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形前次校務評鑑意見改善情形（（（（3 of 3））））



Be Happy!Be Happy!

敬請指教敬請指教敬請指教敬請指教！！！！


