元智大學勞退新制個人自願提繳意願調查表
1、 依據勞工退休金條例第7條規定「本條例之適用對象為適用勞動基準法之下列人員，但依私立學校法之規定提撥退休準備金者，不適用之：
(1) 本國籍勞工。
(2) 與在中華民國境內設有戶籍之國民結婚，且獲准居留而在臺灣地區工作之外國人、大陸地區人民、香港或澳門居民。
(3) 前款之外國人、大陸地區人民、香港或澳門居民，與其配偶離婚或其配偶死亡，而依法規規定得在臺灣地區繼續居留工作者。
2、 雇主(私校)為勞退金強制提繳單位，提繳率為6%，個人可自願另行提繳，提繳率為1~6%，月提繳工資依據「勞工退休金月提繳工資分級表」辦理。
3、 依規定本校將於勞工選擇自願提/停繳勞退金之日起7日內向勞保局申報；如個人延誤繳交調查表以致逾期生效者，將依本室核定提繳日期為準。

4、 敬請填妥本表並簽名確認後擲回人事室，謝謝您的配合。
5、 本案承辦人：人事室黃雅芬小姐，聯絡電話：03-4638800分機2224。

	單位
	
	姓名
	
	電話
	

	I.
	受聘者填寫(個人提繳)            

	新進人員
	□
	本人不自願提繳勞退金

	
	□
	本人自      年      月      日起，自願於每月薪資中提繳
勞退金，提繳率為     %（以1~6%為限）

	在職人員變更申請
	□
	本人原提繳率為     %，申請自      年      月起變更提繳率
為     %（以1~6%為限，次月生效）

	
	□
	本人原無提繳勞退金，預定自      年      月      日起，

自願於每月薪資中提繳勞退金，提繳率為     %（以1~6%為限）

	
	□
	本人原已提繳勞退金，申請自      年      月起停止提繳

	受聘者確認簽章：                       年   月   日

	II.
	人事室填寫          

	勞退提繳工資
	生效日
	勞退金提繳金額
	雇主提繳
	個人提繳

	
	
	開始/異動當月
	
	

	
	
	爾後每月
	
	

	
	
	
	
	


製表日：103.11.01


