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114 學年度第 1次自我評鑑指導委員會議 

時    間：114年 9月 22 日上午 11:00-12:00 

地    點：六館 11樓會議室 

主    席：廖慶榮校長（召集人） 

委    員：江行全委員、周燦德委員、莊榮輝委員、彭宗平委員、鄭澄宇委員 

列席主管：盧秋玲副校長、吳和生主任秘書、人社院李俊豪院長（兼文產博主任）、醫護

學院陳芸院長、通識部簡志青主任、中語系洪士惠主任、應外系柯宜中主任、社政系王盈

婷主任、藝設系林楚卿主任、人英學士班陳勁甫主任、醫研所邱彥霖主任（范揚騰教授代） 

請假委員：王國明委員、邱彥霖主任 

記    錄：秘書室林咸思 

議    程： 

壹、 報告案 

一、 自辦品保機制審查結果及實施計畫書報告案 

二、 本期(113-115)系所評鑑「內部評鑑審查委員意見及自我改善計畫表」報告案

（人社院：人社英語學士班、中語系、社政系、應外系、藝設系、文產博學

位學程；醫護學院：醫研所；通識教學部，共 8 單位）。 

貳、 討論案 

一、 本期(113-115)系所評鑑單位自我評鑑程序審查案（人社院：人社英語學士班、

中語系、社政系、應外系、藝設系、文產博學位學程；醫護學院：醫研所；

通識教學部，共 8 單位）。 

參、 臨時動議 

肆、 散    會 
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報告案一-自辦品保實機制審查結果及實施計畫書 

說明： 

1. 本校自辦品保機制實施計畫依據高教評鑑中心規範，其內容分為：自辦品保相關辦

法、自辦品保指導委員會之組織與運作、訪視委員遴聘與研習、自辦品保項目與指

標、自辦品保程序、自辦品保支持系統、自辦品保結果處理與改善以及自辦品保作業

檢討與回饋機制。上述相關內容皆依據本校「自我評鑑實施辦法」及「教學單位自我

評鑑作業規範」辦理。 

2. 本校此次系所評鑑效標除參考高評中心委辦系所品保之效標亦參考 IEET 規範。 

系所評鑑效標分為： 

項目一：系所發展、經營及改善 

1-1系所目標、特色與發展 

1-2系所課程規劃、開設與評估 

1-3系所經營、行政支持與成效 

1-4系所自我評估與持續改善 

項目二：教師與教學 

2-1教師遴聘、組成、專業及其與教育目標、課程與學生學習之關係 

2-2教師教學專業發展及其支持系統 

2-3教師學術與專業、輔導及服務之發展及其支持系統 

2-4教師教學、學術與專業、輔導及服務之表現 

項目三：學生與學習 

3-1招生策略入學管道與就學管理 

3-2學生課業學習及其支持系統 

3-3學生其他學習及其支持系統 

3-4學生學習成效與回饋 

項目四：社會責任與永續發展 

4-1提供教育機會均等之作法與成效 

4-2永續作法與成效 

4-3展現社會責任之作法與成效 

通識評鑑效標為： 

項目一：理念、目標與自我改善 

1.1通識教育之內涵與呼應現階段學校辦學之教育目標 

1.2通識教育配合學校自我評鑑機制進行品質改善機制作法及成效 

1.3通識教育專責單位行政運作確保課程規劃、教師教學及學生學習

之品質 

1.4 落實前次自我評鑑之追蹤檢討及改善情形 

項目二、課程規劃、設計與特色 

2.1 依據通識教育理念與目標進行通識課程規劃之機制運作 

http://www.yzu.edu.tw/admin/so/files/regulations/b/1-24.pdf
http://www.yzu.edu.tw/admin/so/files/regulations/b/1-26.pdf
http://www.yzu.edu.tw/admin/so/files/regulations/b/1-26.pdf
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2.2 通識教育具備合宜課程架構與課程設計 

2.3 教師開設通識課程之審查機制、運作情形與評估成效 

2.4 學生對通識教育目標之認同程度與推動通識教育品質改善情形 

2.5 通識教育課程特色與成效 

項目三、教師素質與教學品質 

3.1 專兼任授課教師之遴聘（含主動邀請授課）符合通識課程開設需

求 

3.2 授課教師依據課程所培養之基本素養與教學目標進行教學設計

與學習評量設計 

3.3授課教師提升通識教學專業能力之機制與運作 

3.4通識教育依據規劃之通識教育理念內涵，評估課程品質之機制與

成效 

項目四、學生學習資源與環境 

4.1學習資源符合通識教育課程與教學需求之情形 

4.2通識教育配合課程需求規劃多元學習活動與學習環境 

4.3通識教育對學生學習輔導機制與成效 

 

3. 本校於 113年 12月接獲高教評鑑中心通知，本校自辦品保機制認定審查結果為「認

定」。說明如下表。 

4. 本校自辦品保機制實施計畫書皆以依委員「分項審查意見」與「綜合審查意見」皆已

修正並上傳至高教評鑑中心系統。自辦品保機制實施計畫書如附件。 

https://drive.google.com/drive/folders/1PvElavD2DbM05Gkz9oq-SgqcbXUQ9tML?usp=drive_link
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報告案二、本期(113-115)系所評鑑「內部評鑑審查委員意見及自我改善計畫表」報告案 

 

說明： 

1. 人社院之系所評鑑自我改善計畫表業已經 114.06.25 元智大學人文社會學院 113 學年

度第 1次院級自評執行委員會議通過。 

2. 醫研所之系所評鑑自我改善計畫表業已經 114.07.18 元智大學醫護學院 113 學年度第

1次院級自評執行委員會議通過。 

3. 通識教學部評鑑自我改善計畫表業已經 114.06.05 元智大學通識教學部 113 學年度第

1次部級自評執行委員會議通過。 

4. 各單位「內部評鑑審查委員意見及自我改善計畫表」業已經 114.09.03 114 學年度第 1

次校級自評執行委員會議通過。 

5. 各單位自我改善計畫表如附件。 

6. 委員意見及單位回覆重點摘要如下 

內評委員建議 單位回應 

1. 強化跨領域課程設計與整合 

各單位積極推動跨領域模組化課程，鼓勵學生跨系、跨

院修課，並與外部資源合作，提升學生多元學習與實作

能力。 

2. 推動教師團隊共授與教學助

理制度 

多數單位已導入教師團隊共授，並設置教學助理協助課

堂互動與學習輔導，減輕教師負擔並提升教學品質。 

3. 改善教學空間與設備，提升

學習環境 

各單位持續優化教學空間、研究生辦公室與設備，並規

劃新空間或共享資源，提升學習與研究環境品質。 

4. 強化學生事務網站與英文資

訊，吸引外籍生 

單位持續優化中英文網頁內容，豐富學習、職涯發展等

資訊，並加強國際學生生活協助與多元文化支持。 

5. 持續優化教育目標與核心能

力對應機制 

教育目標與核心能力定期檢討修正，並經委員會審議，

確保與校院目標一致，並落實於課程設計。 

6. 推動多元文化與國際學生支

持措施 

強化外籍生生活、語言、宗教等協助，舉辦國際交流活

動，並設置多元文化課程，促進國際化發展。 

7. 提升教學品質與課程穩定性 
透過課程模組化、教師協同授課、課程品保制度等措

施，提升課程品質與開課穩定性。 

8. 加強研究生辦公空間與資源

配置 

針對研究生空間不足，調整配置並共享資源，提升研究

生學習與研究環境。 

9. 建立課程品質保證與持續改

進機制 

各單位設有課程品保、學生回饋、教學評鑑等機制，定

期檢討課程設計與教學成效，持續優化。 

10. 推動在地文化課程與社會責

任實踐 

開設在地文化、永續發展、USR 等課程，結合地方資源

與社會實踐，強化學生社會責任與永續素養。 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1jjTakaRvaVVmTwHEHo4HIOq1WPBTCPIs?usp=drive_link
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討論案一、本期(113-115)系所評鑑單位自我評鑑程序審查案 

說明: 

1. 本校已於 6月底前完成所有系所人社院（人英學士班、中語系、應外系、社政系、藝

設系、文產博）、醫護學院（醫研所）及通識教學部之內部評鑑。 

2. 各單位皆已依照內部評鑑委員建議修改單位自我評鑑報告書，並提院／部級／校級會

議審議。 

3. 各會議時間及作業流程如下表 

時間 會議名稱/工作項目 

114.05-06 受評單位辦理內部評鑑 

114.06.2 元智大學人文社會學院 113學年度第 1次院級自評執行

委員會議審議通過 

114.06.05 元智大學通識教學部 113 學年度第 1次通識教學部自評執行

委員會議審議通過 

114.07.18 元智大學醫護學院 113 學年度第 1次院級自評執行委員會審

議通過 

114.09.03 114學年度第 1次校級自評執行委員會議審議通過 

114.09.22 114學年度第 1次自我評鑑指導委員會審議 

114.10.16 受評單位辦理外部評鑑 

114.10-11 召開系級、院級、校級「自評執行委員會議」（for評鑑結

果） 

114.12.10-15 召開 114學年度第 2次自評指導委員會議 

114.12~115.01 撰寫「自辦品保結果報告書」 

115.02.15 繳送「自辦品保實施計畫書」予高教評鑑中心 

115.07 高教評鑑中心公告認定結果 

4. 各單位之單位自我評鑑報告書如附件，將於會後送外評委員。 

5. 外部評鑑時間預定時程 

元智大學 OOO學系 外部評鑑 實地訪評行程表 

114年 10月 16日（星期四） 

時間 工作項目 

上 

午 

09：00~09：30 教育訓練–評鑑委員研習(主秘簡報) 

09：30-09：40 委員移動至受評系所 

09：40~10：10 評鑑委員預備會議 

10：10~10：40 受評單位簡報 

10：40~11：10 
晤談時間及問卷調查 

（單位主管、教師、職員） 

11：10~12：00 訪評資料檢閱 

12：00~13：00 午餐 

https://drive.google.com/drive/folders/1VHvHekjqHNLs4S_nW90tCN5zdEEzQbap?usp=sharing
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114年 10月 16日（星期四） 

時間 工作項目 

下 

午 

13：00~13：30 教學設施及設備檢視 

13：30~15：00 
晤談時間及問卷調查 

（學生代表、畢業系友） 

15：00~16：00 委員撰寫訪評意見及提出待釐清問題 

16：00~16：30 綜合座談 

16：30 提出認定結果總評表 / 委員離校 

 
 


